
SENAMHI
SERVICIO NACIONAL DE METEOROLOGIA E HIDROLOGIA

OFICINA / DIRECCION GENERAL                             :    CENTRO DE CAPACITACION
OBJETIVOS GENERALES AL QUE CONTRIBUYE   :    MEJORAR LA CAPACIDAD DE GESTION INSTITUCIONAL

CODIGO 1. META PRESUPUESTARIA

META 1.1 PROYECTOS O ACTIVIDADES

PPTO 1.1.1 TAREAS ESPECIFICAS CANT UND P T A

337 CAPACITACIÓN INTEGRAL 11 CURSO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 222,370

CURSO DE INFORMÁTICA (NACIONAL) 1 CURSO 1

CURSO DE EDUCACIÓN AMBIENTAL (NACIONAL) 1 CURSO 1

CURSO  CAMBIO CLIMÁTICO 1 CURSO 1

CURSO DE INFORMÁTICA (NACIONAL) 1 CURSO 1

CURSO: DINÁMICA DE LA ATMÓSFERA 1 CURSO 1

CURSO DE MODELACIÓN HIDROLÓGICA 1 CURSO 1

CURSO DE INSTRUMENTAL METEOROLÓGICO 1 CURSO 1

CURSO: CLIMA Y DEGRADACIÓN DE LA TIERRA 
(INTERNACIONAL)

1 CURSO 1

CURSO: CALIBRACIÓN Y VALIDACIÓN DEL MODELO DSSAT 
EN MAÍZ, VID Y ESPÁRRAGO (INTERNACIONAL)

1 CURSO 1

CURSO: IMPACTOS DEL CAMBIO CLIMÁTICO EN LA 
AGRICULTURA

1 CURSO 1

CURSO:  PRONÓSTICO DE LA CONTAMINACIÓN 
ATMOSFÉRICA

1 CURSO 1

CAPACITACIÓN EN GESTIÓN HIDROMETEOROLÓGICA
(CAPACITACIÓN EXTERNA)

1 CURSO

PONENTE DE ENSEÑANZA Y FORMACIÓN DE LA AR III 1 CURSO

Fechas tentativas ya que depende de la disponibilidad de los expertos.

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL  2008 
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