OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
RESOLUCION PRESIDENCIAL EJECUTIVA No. 0182 SENAMHI-PREJ-OGA-OPE/2012

LIMA 16 DE AGOSTO 2012

SERVICIO NACIONAL
DE
METEOROLOGIA E HIDROLOGIA

SENAMHI

Visto, el Informe N° 017 SENAMHI-OGA-OPE/2012 de fecha
16 de julio de 2012 de la Directora de la Oficina de Personal, sobre formulacion
del Presupuesto Analitico de Personal —PAP para el Afio Fiscal 2012;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Suprema N° 007-2008-MINAM de
fecha 06 de octubre de 2008 se aprobé el Cuadro para Asignacion de Personal
(CAP) para el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia -SENAMHI,
considerandose al personal del régimen laboral del Decreto legislativo N° 728 y
al personal del régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico:

Que, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) es un
documento de gestion de los Recursos Humanos, que permite dotar de
asignacion presupuestaria a los cargos considerados prioritarios para el normal
funcionamiento del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peri —
SENAMHI, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal aprobado en el
Presupuesto Institucional de Apertura para el Ao Fiscal 2012, tomando como
base los cargos aprobados en el Cuadro para Asignacion de Personal:

Que, de conformidad al inciso 6.8 de numeral 6 de la
Directiva N° 001-82-INAP/DNP, Directiva para la formulacién del Presupuesto
Analitico de Personal —PAP en las Entidades del Sector Publico aprobada =
mediante Resolucién Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP de fecha 08 de
febrero de 1982 establece que el Presupuesto Analitico de Personal — PAP
sera aprobado por el Titular del Pliego o por el funcionario a quien se le
delegue en forma expresa dicha competencia;

Que, mediante documento de visto, la Oficina de Personal
de la Oficina General de Administracion ha propuesto la aprobacion del
Presupuesto Analitico de Personal —-PAP 2012 y mediante Oficio N° 272
SENAMHI-OGP/2012 de fecha 30 de julio de 2012 la Oficina General de
Presupuesto y Planificacion después de haber revisado el costo anual del
proyecto de Presupuesto Analitico, sefiala que se encuentra previsto dentro del
Presupuesto Institucional de Apertura 2012;

Que, la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, establece las normas a la que se sujetaran la aprobacion y
ejecucion presupuestaria de los Organismos Publicos, asi como establece
disposiciones de cumplimiento en materia de Personal:



De conformidad con la Ley N° 24031, Ley del Servicio
Nacional de Meteorologia e Hidrologia —SENAMHI, su Reglamento, aprobado
con Decreto Supremo N° 005-85-AE; Directiva N° 001-82 INAP-DNP, de
Formulacion del Presupuesto Analitico de Personal -PAP en las Entidades del
Sector Publico, aprobada mediante Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP-
DIGESNAP, Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
Ley N° 29812 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2012
y con las facultades conferidas mediante Resolucion Suprema N° 018-2011-
MINAM de fecha 04 de noviembre de 2011, y,

Estando a lo propuesto por la Directora de la Oficina de
Personal, lo acordado por el Director General de Administracion, con la opinién
favorable de la Oficina General de Presupuesto y Planificacién y con el visto
¥ bueno de la Oficina de Asesoria Juridica,

SE RESUELVE:

Articulo 1°. Aprobar el Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Perd ~-SENAMHI,
para el periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre del afio
2012, la misma que incluye plazas del Cuadro de Asignacién de Personal.-
(CAP) del Régimen Laboral Privado Decreto Legislativo N° 728 y del Régimen
Laboral del Sector Publico Decreto Legislativo N° 276, incluidos en los Anexos
01, 02 y 03 que forman parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2° DEJAR sin efecto todas las resoluciones que se
opongan a la presente Resolucién Presidencial.

Articulo 4°.- DISPONER a la Oficina General de Estadistica
e Informatica la publicacion de la presente Resolucion Presidencial Ejecutiva y
sus Anexos en el Portal Web de la Institucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

6‘4\ - .
\| Ing/ AMELIA PABLO
sidenta Ejecutiva del SENAMHI

AIS

1608/2012
JEMR/TPA



OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

SENAMHI"
OFICINA DE PERSONAL

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES CONTRATADOS D. Leg. 728

SECTOR : AMBIENTE
PLIEGO : 331 SENAMHI

UNIDAD EJECUTORA : 001 SERVICIO NACIONAL DE METEOROLOGIA E HIDROLOGIA -SENAMHI ANEXO 01
PERIODO: ENERO A DICIEMBRE 2012
Pagina 01 de 03
ERIH PREVID PERIODO PROPUESTO
c CANTIDAD c SITUACION PERIOO|
DENOMINACION DEL CARGO PREVISTO EN EL .CAP A DE e N A DE COSTO MENSUAL EN COSTO ANUAL OCASIONALES
V| PLazas de e 1 PLAZAS RACION MENSUAL APORTE DEL MESES REMUNERACION COSTO DEL ESCO GRATIFICACIONES COSTO DEL TOTAL
bt o £ M 0407 2008 MINAL dal 0611072008 E cap | maza | & [ TBASICA | FAMILIAR | TOTAL 3 | EMPLEADOR| TOTAL T pasicA | eAMIIAR | TOTAL 8 | EMPLEADOR | TOTAL 10 LARIDAD Juiio iC EMPLEADOR | TOTAL 15 ANUAL
G L G rp | ocup 1 z {14243} 4 [3+d) 5 ] 7 {6+7) 2 {849} " 12 13 14 (11212+93+14) {15+ 16)
SIDENTE EJECUTIVO B I S ) i T == | P B
j i~ D6 | 1 001 | D& | 1 1 8,000.00 ~9,000.00 810.00] 9,810.00] 12 108,000.00, 0.00| 108,000.00 117,720.00 1,620.00
3 o D5 | 1 002 2% 1 7,500.00 7,500.00]  675.00] 817500 12 90,000.00 0.00|  ©0,000.00 1,350.00]
Asesor Hidrometaorolégico D4 | 1 003 | b4 | 1 1 6,000.00 6,000.00|  540.00| 654000 12 72,000.00]  0.00| 72,000.00 1,0
Chofer gl 004 | 15 | 1 1 2,200.00]  67.50 204.08] 247158 12 |  26,400.00 810.00]  27,210.00 _408.15]
OFICINA DE AUDITORIA n«rrsunn Lo 7 — i ik = = B
Director General de Control G = D4 | 1 1 |oo7| oos | D4 | 1 1 6,000.00]  67.50  546.08| 6613.58| 12 72,000.00 810.00| 72, 79,362.90
Auditor P4 1 1 ot | oo | Pa| 1 | 1 3,600.00 A 32400 382400 12 43,200.00] 000 43, : 47,088.00
i TS5 | 1 1 |ez| oo7 | T8 | t | 1 | 320000 67.50 204.08) 247158 12 |  26,400.00 810.00)  27,210.00 29,658.90
013 | oo | D3 | 1 1 5500.00|  67.50 501.08| 6068.58) 12 |  66,000.00 810.00 6681000  72,822.90
o1a | o008 | P5 | 1 | 1 4,100.00]  67.50] 375.08| 454258 12 49,200.00 810.00  50,010.00] 54.510.90
015 | o010 | T-5 | 1 1 | 2,200.00 198.00| 2398.00| 12 |  26,400.00 0.00]  26,400.00 28,776.00
016 | o011 | pa | 1 | 1 5,000.00] 67 su 546.08] 6 12 72,000.00 | 72,810.00
17| o012 | D2 | 1 1 5,000.00 = 456.08 12 60,000.00 _ 60,810.00
Pla 18 | 013 | D2 | 1 1 5,000.00] 67, so 456,08 12 60,000 x
Especialista en | —=—f o021 | 014 | P3| 1 | 1 | 330000 67.50 303.08 2 39,600
Asistente en Pla 023 | o015 | 15 | 1 1 | 220000 67.50| 204.08| 2 26,400.00 2,267.5
024 | 016 | 15 | 1 1 2,200.00]  67.50 204.08 2 26,400.00  2,448.90 2,267.50
03 07 | o3 | 1 [n0g] 550000 495.00 12 66,000.00 0.00 5,940.00 ~ 5,500.00
| P2 oig | P2 | 1 1 3,000.00]  67.50 276.08 12 36,000.00 810.00 3,312.90 ,067.50
ster 1 Racionali T5 | o019 T-5 1 1 2,200.00]  67.50 204.08 12 26,400.00 810.00 27 210.00 2,448.90 3 2,
Secretaria il T5 | “o020 | 15 | 1 1| 2,200.00 0.00 198.00| 12 26,400.00 0.00| 26,400.00]  237600|  28,776.00| _2_-200-60
1 |os| o021 | D3| 1 1 5,500.00]  67.50 5567.50|  501.08 12 56,000.00 810.00| 66,810.00] 601290 72,822.90 12,537.15
1 [oe32] o022 | 75| 1 | 1 2,200.00 e 2,200.00|  198.00] 12 | 26,400.00 0.00| 26,400.00]  2,376.00 28,776.00 5,196.00
1 | o33 | 023 | D4 1 6,00000] 67.50]  6,067.50|  546.08] 12 72,000.00 810.00| 72,810.00]  655280[  79,362.90 13,627.15
1 | o3a| o2 | T5 | 1 | 1 2,200.00|  67.50 2,267.50)  204.08 12 26,400.00 810.00 27,21000|  2,448.90 29,658.90 5,343.15
1 | o3 Dz | 1 | 1 5,000.00 " 5,000.00]  450.00|  5450.00 12 60,000.00 0.00| £0,000.00]  5400.00]  65.400.00 11,300.00
1 | 038 5 | 1 | 2,200.00]  67.50 2,267.50 204.08| 247158 12 |  26,400.00 810.00]  27,210.00]  2,448.90 29,658.90 5,343.15
1 | 039 75 | 1 2,200.00 0.00]  2,200.00 198.00| 2,398.00] 12 26,400.00 0.00|  26,400.00]  2,376.00 28,776.00 5,19600|
1_| 040 5] 1 2.20000]  67.50 2,267.50] 20408 247158] 12 2640000  810.00]  27.210.00]  2,448.90 29,658.90| 534315  35,002.05
1 | 041 1-5 1 1 2,200.00 0.00[  2,200.00 19800 2,398.00] 12 |  26,400.00 0.00| 26,400.00]  2,376.00 28,776.00 5196.00]  33,972.00
1 | o3 | b2 1 1 | 500000  67.50 5,067.50 456,08| 552358 12 §0,000.00 810.00| 60,810.00|  5472.90 66,282.90| 11,447.15)
1 031 5 | 1 | 1 2,20000| 67.50|  2267.50| 20408 2471.58| 12 | 26,400.00 810.00]  27,210.00]  2,448.90 29,658.90 5343.15
1 032 | T4 | 1 1| 2,000.00 | zo0000] 18000 218000 12 24,000.00 0.00| 2400000  2160.00]  26,160.00 4,760.00
I 033 | 15| 1 1 2,200.00 2,200.00 198.00] 2,398.00| 12 26,400.00 0.00| 26,400.00]  2,376.00 28,776.00 5,196.00
1 | es0| o034 | D4 | 1 1 6,000.00)  67.50 6,067.50 546.08] 6.613.58) 12 72,000.00 81000 72,810.00]  6,552.50 79,362.90 1,092.15)  13827.15 0.05
1 | os1| 035 | T4 | 1 1 2,000.00 2,000.00]  180.00| 2,180.00] 12 24,000.00 0.00] 2400000]  2,160.00]  26,160.00 360.00|  4,760.00] 30,920,
1 | es2| o3 | D2 | 1 §7.50|  5067.50)  456.08| 552358 12 60,000.00]  810.00] 60,810.00| 547290  ©6,282.90| 912.15)  11,447.15
1 | 054 | 031 | P2 3,000.00 270.00  3270.00] 12 36,000.00 0.00| 3800000  3,240.00 39,240.00
1 |os6 | o038 | TS5 | A 67.50 2,267.50]  204.08] 247158] 12 26,400.00  810.00]  27.210.00| 29,658.90
1 | o57| o038 | 15 2,200.00 198.00] 2398.00] 12 |  26,400.00 0.00[  26,400.00] of  28,776.00
1 | 058 | o040 | TS5 | 1 2,200.00 198.00| 2398.00] 12 26,400.00 0.00|  26,400. 00‘1_ 28,776.00
1 | o059 | os | T5 | 1 67.50 2,267.50]  204.08| 2471.58] 12 26,400.00]  810.00  27,210.00 29,658.90
1 |os0| o0a2 | D2 | 1 67.50 5067.50]  456.08| 552358] 12 §0,000.00 810.00|  60,810.00 ] 66,282.90| ~iaaras| 17 -
1 | 062 o043 | Pa | 1 67.50]  3,667.50]  330.08| 3,997.58] 12 |  43,200.00 810.00)  44,010.00 ~47,970.9¢ 8,395.15|
1 | e63| 044 | P2 | 1 67.50 3,067.50|  276.08| 3,34358 12 36,000.00 810.00|  36,810.00 40,122.9¢ 7,087.15
1 |oea| o045 | Pa | 1 67.50 3,667.50|  330.08| 3,997.58] 12 43,200.00  810.00]  44,010.00 47,570.9¢ _8,385.15
1 | 066| 046 | T-5 | 1 198.00| 2,398.00) 12 2,376.00 28,776.0¢ 5,196.00]
1 | 067 | 047 T5 | 1 67.50 24T1.58] 12 2,448.90 29,658.90 5,343.15
1 | 068 | o048 | TS5 | 1 _2,398.00] 12 2,376.00)  28,776.00 __ 5,196.00
ES
1 | o69| o4s | D2 | 1 67.50 5523.58| 12 5,472.90| 66,262,90 400.00]  5067.50]  5067.50 15| 11,447.15
1+ |oro]| os0 | P2 | 1 67.50 3,343.58) 12 3,312.90| 4012290  4pooe|  3.067.501  3,067.50 | 7,087.15
1 |or1| o5t | pa | 1 0.00 392400 12 47,088.00 ~ 3,600.00 8,248.00
1 Jo73| o052 | 75 | 1 67.50] 534315 35,002
1 | o7a| o0s3 | 75 | 1
1 | o5 | o054 | 75 | 1 67.50
1 | ore| o0s5 | T4 | 1
— 4 | orr] 056 | T-5 | 1 0.00 5
en Semr.:lus s Generale: 1 | ore| os7 | T4 | 1 67.50 :
[secretaria = 1 | ore| o0s8 | T8 ~ 67.50| ,471.58| ! 0.00]  27,210.00
IC| = 1 oo | o059 | TS5 | 1 | 6750 247158 12 |  26,400.00 27.210.00
Chofer 1 | o8l | oe0 | T3 | 1 67.50 A
OFICINA GENERAL DE 'ESTADISTICA E INFOR ElL i B
Director Gen. de E ica e Informtica 082 | 061 | D4 | 1 6,540.00f 12 72,000.00f 0.0
Secretaria 1 | o83 | 62 5 1 | 247158] 12 | 2640000 810.00| 27 210, 00|
084
Asistente on commlde..ga;@mﬂie_sz_a s T5] 1 9 | o6 | : 2,200.0¢ 1 2,398.00] 12 | Do o000  2,376.00| 28,7760 400.00 00.0¢
..5 = - - - . b - v st = - - e ._ =t BO - - - : i s 226?50
e g L] - 1 2 : e
2,200.00
5,000.00 5,000.00
"43,200.00 0.00] 4320000 4,600.00]  3,600.00 648.0
43,200.00 81000 44,01000 3,667.50 3,667.50]  660.15] 8,395.15
i B10.00|  40,410.00 3,367.50)  3.367.50 606.15 774115
\ 43,200.00 810.00]  44010.00 1,667.50 3.667.50 660,15 8,395.15
67.50 3,667.50 330.08 ~ 43,200.00 810.00] 4401000 3667.50]  3,667.50 660.15 8,395.15




OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
OFICINA DE PERSONAL

SENAMHI

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES CONTRATADOS D. Leg. 728
SECTOR : AMBIENTE

PLIEGO : 331 SENAMHI
UNIDAD EJECUTORA : 001 SERVICIO NACIONAL DE METEOROLOGIA E HIDROLOGIA -SENAMHI ANEXO 01
PERIODO: ENERO A DICIEMBRE 2012
Pagina 02 de 03
PERIODD PREVIO PERIODO FPROPUESTO
[ CANTIDAD £+ SITUACKON PERIODO)
DENOMNACION DEL CARGO PREVISTO EN EL -CAP A DE n e A oE COSTO MENSUAL EN COSTO ANUAL OCASIONALES
1 PLAZAS do de T PLAZAS  RACION MENSUAL APORTE DFL MESES REMUNERAC 10N COSTO DEL GRATIFICACIONES COSTO DEL TOTAL
[puotiada con f MM 007 2008-MIMAM tht 0611007008 I car | pLaza E i i HASICA | FAMILAR | TOTAL 3 |EMPLEADOR| TOTAL BASICA FAMILIAR | TOTAL B | EMPLEADOR FI) Dic EMPLEADOR | TOTAL 15 ANUAL
G PP OCUP G PP ocur 1 2 [1+243) 4 (3e4) 5 L) T BT} ] 12 13 14 (11412413+14) {15+ 16)
Amsen Tecnologia de Inform. y Comunica 1 | 1 [wo| ore | T4 ] 1 | 1 | 200000 67.50]  2,067.50 186.08) 2,253.58] 12 |  24,000.00 810.00] 2481000] 223290 2,067.50)  2,067.50 372.15 4,907.15
ecnologi 1 1 |1 | ore | vs | 1 2,200.00|  67.50 2,267.50 204.08) 2471.58| 12 26,400.00 810.00( 27,210.00]  2,448.90 2,267.50|  2,267.50 408.15 5,343.15
1 | 1 | e2] o080 | pa | 1 1 | 600000 67.50]  6067.50] 72,000.00] 81000 7281000 655290 o] 606750 6,067.50] 1,09215]  13,627.15]
CONTROL
Dire to Coord. y Control D2z| 1 | 1 [10a| o081 | D2 | 1 | 1 | 500000 e7.50 5067.50| a4 60,0000 810.00| 60,810.00]  5472.90 5,067.50]
Espe mm}wmroloﬁla 3] 1 | 1 05| o082 | P3| 1 3,300.00|  67.50 3,367.50| 39,600.00]  810.00] 40,410.00|  3,636.90| 3,367.50 7 74115
OFICINA DE MANTENIMIENTO DE LA RED NACIONAL === | | e ==
i D2 1 1 | 108 | o83 5,000.00 5,000.00 £0,000.00 0.00] 60,000.00]  5,400.00 500000  5000.00 200.00]  11,300.00
T4 | 1 1 | 113 | o084 | 200000] &7.50 2,067.50) 24,000.60 81000 2481000  2.232.90 . 372.45) 490715
TS5 1 | 1 [ 114 o085 N  26,400.00 810.00] 27,210.00] 244850 408.45|  5,343.15|
15| 1 1.1 120 | 086 ; 408,15
T3] 1+ | 1 [ 121]| o87 2
15| 1 1 | 122 | oss
D-3 1 | 12a] o9 | D3| 1 | 990.00|  12,390.00| 84,33
1 | 125 | os0 | Ts 408.15 5,343.15
D3 1 | 127 | o091 | b3 | 1 1 3 12,380.00|
15 1 ] 129f o092 | TS5 | 1 ] 1
5 | ot j 130 093 | TS | 9
D4 1 | 31| o84 | D4 | 1 | 1 72,000.00 810.00 TZ,MII,!J_@}_
75 1192 095 | TS5 [ 1 | 1 _ 26,400.00|  810.00|  27,210.00
D-2 1 | 133] 09 | D2 | 1 1 60,000.00 810.00]  60,810.00 0] 912.15
P4 1 | 135 o097 | P4 | 1 [moe 43,200.00] 2 00| 43,200.00 47,088.0¢ 648.00
P6 1 | 13| o9 | P& | 1 1 52,800.00 52,800.00  57,552.00 792.00
0.2 1| 1aa| 099 | D2 | 1 | 1 60,000.00]  B10.00  60,810.00, 66,282.90 912.15)  11,447.15
P4 1 | 145] 100 | P4 | 1 1 43,200.00 10.00]  44,010.00 47,970.90 _660.15| 839515
1 | ta7| 1 ez | 1 | 1| 36,000.00 10.00]  36,810.00 0| 40,122.90 552,15 7,087.15]  47,210.05
P4 1 | 148 | 102 | Pa | 1 1 3,600.00 | 43,200.00 810.00]  44,010.00 47,970.90 660.15 8,395.15|  56,366.05
1 | 148 | t03 | P3| 1 [T0 | 330000 39,600.00 0.00]  39,600.00 43,164.00 594.00 7,594.00|  50,758.00
1 | 150 104 | P3| 1 | 1 3,300.00 39,600.00 810.00|  40,410.00| 44 606.15 7.74115|  51.788.05
a y 1 |51 105 | pa | 1 1 3,600.00 43,200.00 810.00]  44,010.00 660.15 '8,395.15
en Ocearlog_raﬁa 1 | 152 106 | P4 | 9 1 3,600.00 43,200.00 810,00  44,010.00 66015 8,395.15
nmacc:on DE METEOROLOGIA APLICADA e | N T
1 | 153] 107 | D2 | 9 1 5,000.00 456.08] A2 60,000.00 810.00]  60,810.00 912.15]  11,447.15]
| 1 |1s5| 108 | P4 | 1 1 3,600.00] 330.08] 12 43,200,00 810.00]  44,010.00 860,15 8,395.15
I T2 T I 1 4,100.00 375.08 12 49,200.00 810.00 010, 750.15|  9,485.15
1t |18 10 | P3| 1 | 1 | 330000 303.08 12z 39,600.00) 810.00 j i 606.15| 7
o] 180 [ 111 (3 S N 4,100.00 375.08 12 49,200.00 810.00 400.00)  4,167.50]  4,167.50 750.15 9435 15
1 |83 | 112 | pa| 1 | 1 | 600000 546,08 12 72,000.60 810.00] 72,810.00]  6,552.90 400.00|  6,067.50]  6067.50| 109215 13,627.15|  92,990.05
1 | 164 | 113 | T4 | 1 1 2,000.00 186.08 1z | 2a,000.00 810.00| 2481000  2.232.90 400.00]  2,067.50]  2,067.50 372.15|  4,907.15
1 | 185 | 114 | p2 | 1 | 1 ,000.00 456.08] 552358 12 60,000.00 810.00| 60,810.00] 547280 400.00|  5067.50] 5067.50| 91215 11,447.15,
1 | 166 | 115 | P4 | 1 1 3,600.00 324.00| 392400 12 43,200.00 0.00] 43,200 3,888.00 400.00]  3,600.00] 360000  648.00 8,248.00
1| 7| 116 | Pa | 1 1 3,600.00 o| 33008 399758 12 | 43,200.00 810.00]  44,010.00 3,960.90 47,970.5C
1 P4 | 1 1 3,600.00 330.08] 3,997.58] 12 43,200.00 810,00]  44,010.00 3,960.90|  47,970.90|
[C&F Pa | 1 | 1 | 360000] 330.08] 399758 12 43,200.00 810.00| 44,010.00)  3,960.90|  47,570.90
1 1 5000.00]  67.50] 552358 12 50,000.00 810.00| 6081000 547290  66,282.90 400.00|  5067.50|  5067.50 912.45|
1 1| 3,300.00 ~ 3597.00] 12 39,600.00 0.00| 39,600.00|  3,564.00 43,164.00 40000 3,300.00)  3,300.00 594.00
E=EE 1 3,600.00]  67.50 ~ 3997.58| 12 T810.00]  44,010.00  3,950.90 47,970.90]  400.00] 3667.50]  3,667.50 66015
D4 | 1 1 | e | 1z D4 | 1 | 1 | 600000 67.50 6,067.50 546.08) 6613.58] 12 72,000.00 810.00) 72,810.00] 6,552.50]  79,362.90 400.00]  6,067.50|  6,067.50] 108215
5 1 | 180 | 123 | 15 | 1 1 2,200.00 ~2,20000|  198.00| =z3%800| 12 26,400.00 0.00]  26,400.00|  2,376.00 28,776.00 400.00]  2,200.00|  2,200.00 396.00)
D2 | 1 | 1 | 81| 124 | D2 | 1 | 1 5,000.00 0.00 5000.00] 45000 5450.00] 12 0,000.00 0.00|  60,000.00]  5,400.00 65,400.00
! P4 1 | 83| 125 [ Pa | 1 | 1 3,600.00]  67.50 3,667.50 330.08] 399758 12 43,200,00 810.00 44_315!__991 3,960.30| 47,970.9¢
Especialista en Agronomia P4 1 | 18a| 126 | P4 | : 3,600.00] 32400 382400 12 43,200.60 0.00| 43,200.00)  3,888.00 47,088.0¢
DIRECCION DE AGROMETEOROLOGIA ALICADA N - iy
p2f 1 [ 1 )7 [ 127 | D2 500000 12 | 6000000l  0.00f 60,000.00] 5400.00 65.400.00
| P3| | 188 | 128 | p3 3,300.00] 2 12 39,600.00 0.00]  39,600.00]  3,564.00] 43,164.00
1 | 89| 128 | Ps 4,100.00 12 48,200.00 0.00| 49,200.00]  4428.00 53,628.00
BIENTALES SRS [N R 2 wpre—— ; e
1 | 193 | 130 | D4  67.50|  6,067.50 546.08] 6613.58] 12 |  72,000.00 810.00| 7281000  6,552.90| 79,362.90
1 | 134 | 13 T-5 000  2,200.00 196.00| 2398.00] 12 |  26,400.00 0.00| 26,400.00] 237600 2
1 60,000.00 0.00 60,00000] 540000
1 4,500.90
A 442800
10 AM
1 -
1
1
1
1 ~ 3.92400] 12 |
1 32400 12 3.600.00
L 168.08| 203558] 12 [ . 1,867.50
5 i _180.00] 2.180.00] 12 0.00]  24,000.00 2,000.00
1 20408 247158 12 810.00]  27,210.00 2,267.50
E LAMBAYEQUE =
Director Regional de Lambayeque 1 | 1 | 253] 144 | D3 49500 599500 12 = 5500.00| 550000
= 4| 1 ] 1 | 255 ] 145 P-4 ‘33008 399rss| 12 | .00 ,010. 3,667.50 3,667.50
“specialista Hidrometeol c P4 | 1 1 | 256 | 146 | Pa 32400| 392400 12 0.00| 4320000 360000  3.600.00
istente en Procesamiento de Datos T4 1 | 1 257 147 T4 18000 218000 12 : z'ono 00 2,000.00
tente en Proces de Datos T4 | 1 1 | 258 | 148 T4 18000 218000 12 2,00000] 200000
Asistente Administrative Cotable TS5 | 1 1 | 259 | 149 15 19800] 23seo00| 12 2,200.00 2,200.00
|Asistente en Logistica 5| 1 1 | 26¢| 150 | 18 20408 2471.58] 12 226150  2267.50
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PERIODO PREVIO PI—.RIODO PROPUESTO
c CANTIDAL C SITUACION PERKYDOY|
DENOMINACION DEL CARGO PREVISTO EN EL CAP A DE e N A oe COSTO MENSUAL EM COSTO A NUAL OCASIONALES
T PLAZAS de o 1 PLAZAS RACION MENSUAL APORTE DEL MESES REMUNERACION GOSTO DEL ESCO GRATHICACIONES COSTO DEL TOTAL
[ protaacka con R M HY 0072003 MINAR el 051102008 E T car | maza | e ~ | wasica | ramusar| roran 3 | empieabor| vorat BASICA | FAMLIAR | TOTAL & HiC EMPLEADOR | TOTAL 15 ANUAL
G PR OCuP G PP ocup 1 2 [1+2+3) 4 i3ed) L] & T {B+7) 13 14 [11+12413+14) {15+ 16)
DIRECCION REGIONAL DE CAJAMARCA ] a0 (T el (AN i W == = =
i 1 | 31| 151 | D3| 1 | 1 67.50 5,567.50 66,510.00 55 1,002.15|  12,537.15|  85,360.05
1 1 | 323 152 | P4 | 1 1 67.50 3,667.50 | 44,010.00 660.15|  8395.15|  56,366.05
1 1 | 324 153 | pa | 1 1 67.50|  3,667.50 - 44,010.00] = 660.15 8,395.15 ss,sas.asH
1 1 [ 325] 154 | 15 | 1 1 2,200.00| [ 26,400.00 396.00]  5196.00|  33,972.00
1 1 | 32| 155 | 15 | 1 | 1 67.50 2,267.50 27,210.00 408.15 5343.15|  35,002.05
|Asistente en Procesamiento de Datos 1 1 | s2r| 156 | 14| 1 1 67.50 2,067.50 37215 4,307.15|  31,950.05
DIRECCION REGIONAL DE LIMA e :
D egional d D3| 1 1 | 32| 157 | p3 | 1 1 5,500.00 T
HEE»: ista Hidrometeorolagico |rs | 1 1 | 373 | 158 | P& | 1 1 67.50 4,467.50 68,574.05
Especialista Administrativo Contable P4 | 1 1 | 374 159 | pa | 1 1 3,600.00 648.00 5,248.00]  55,336.00
1 | 1 | 375] 180 | T5 | 1 1 0.00 2,200.00
1] 1 p3ed 181 ] TS| A 1 _0.00]  2,200.00
1 1 |37 | 162 | va4 | 1 | 1 0.00 2,000.00|
1 1 | ara| 183 | D3 | 1 | 1 67.50|  5567.50 66,810.00|  6,012.50 556750  5567.50| 1,002.15] 12,537.15]
1 1 | 481 | 164 | P4l 1 | 1 67.50 3,667.50 44,010.00)  3,960.90 3.667.50|  3.667.50 660,15 8,395.15
1 1 | 482 85 | 15 | 1 | 1 2,200.00 26,400.00]  2,376.00 220000  2,200.00|  396.00 5,196.00
1 | 1 |a83| 166 | 15 | 1 1 . 2,200.00 00| 26,400.00|  2,376.00 2,200.00] 2 | 3%6.00 5,196.00|
1 1 | 484 | 167 | TS 1 1 2,200.00|  67.50 2,267.50 204.08] 2471.58 810.00] 27.210.00]  2,448.50] 2,267.50)  2,267.50 408.15 5,343.15
1 1 | a85| 168 | 15 | 1 | 1 | 220000] 67.50 2,267.50 204.08) 2471.58 ~810.00] 27,210.00|  2,448.90 2,267.50|  2,267.50 408.15 5,343.15
1 1 | 527 | 168 | D3 | 1 1 | 550000 49500 5995.00 0.00]  66,000.00 5,500.00|  5,500.00 12,390.00
Especialista. Hidrometeorologico Pz | 1 1 | s29| 170 | p2 | 1 | 1 | 300000 67.50 ~3,067.50 ~ 810.00|  36,810.00 3,067.50|  3.067.50] 55215 7,087.15
Especialista Hidror gi P2 3 1 | 53| 1 | P2 | 1 1 3,000.00|  67.50 3,067.50 00 3,067.50 ,067.50| 55215 7,087.15 __gg;r_,_th.g;
teorolbgico T5 | 1 1| 53| 172 1 1 : 2,200.00]  2,200.00 396.00 5,196.00 n,wzooﬂ
|Asistente Hidrometeorologico T4 | 1 1 | 533 | 173 1 1 810.00]  24,810.00 2,067.50)  2,067.50 372.15 4,907.15|  31,950.05|
|Asistente Hidrometeorolégico N 5 o 1] 1| 534 ] 174 1 5 __0.00}  24,000.00 2,000.0¢ 2008.00| 360,00 4,760.00|  30,920.00
|Asistente en Procesamiento de Datos 5] 1 1 | 535 | 175 1 1 0.00]  26,400.00| 2,200.0¢ 2,200.00 396.00 5,186.00]  33,972.00)
|Asistente Administrativo Contable TS5 | 1 1 | 536 | 176 1 1 810.00|  27,210.00 ~ 2,267.50| ~ 4pa.a5 5343.15|  35,002.05
Asistente en Logistica T4 | 1 1| 537 | 177 1| 1 0.00)  24,000.00 2,000.00 360.00 4,760.00|  30,920.00
|Secretaria — = Ers= A 1 | 538 78 1| = ~ 810.00] 27,210.00| 2 2,267.50 408.15 5,343. 15 35, unzas
DIRECCION REGIONAL DE TACNA | | I I i
Director Regional de Tacna D3| 1 1 | 801 ]| 179 810.00|  66,810.00 5,567.50 50 1,002.15] | 85, mos[l
Hwﬁa_ummgm& Pz | 1 1 | 603 | 180 810.00|  36,810.00 : ~ 400.00|  3,067.50 552.15 5| 47,210.05
Trrs] o 1 | 604 | 18 0.00]  26,400.00 28 776.00 400.00 2,200.00)  396.00 .00]  33.872.00{
T5 | 1 | 1 | 605 | 182 810.00|  27,210.00 29,658.90 400.00|  2,267.50 408.15 5343.15| 35, np_z_g;;_“
TS5 | 1 1 | 806 | 183 0.00]  26,400.00 28,776.00 400.00|  2,200.00 ~ 396.00 5196.00]  33,972.00)
LEN G 00 0.00|  66,000.00 71,940.00 5,500.00 ) ) ;9@,9_0
P2 1 1 1  810.00]  36,810.00 40,122.90 3,067.50 7,087.15|  47,210.05)
N T 399758 810.00|  44,010.00 47,970.90 3,667.50| 8,395.15|  56,366.05|
T5 | 1 1 198.00|  2,398.00| 1: 0.00]  26,400.00 28,776.00 2,200.00 ~ 5196.00|  33,972.00]
I A 1 198.00]  2,398.00 0.00] 2640000 2,200.00 5196.00]  33,972.00|
| T4 | 1| 1 |64 186.08] 2.253.58 81000  24,810.00 | 2,067.50 4,907.15|  31,950.08]
T4 | 1 1 186.08|  2,253.58 __B10.00] 24,810.00 2,067.50 480715 31,950.05
D3| 1 1 | 656 | 191 | 1 501.08]  6,068.58] 810.00|  66,810.00 40000 5567.50| 5567.50|  1,002.15]  12,537.15|  B5,360.05)
TS5 | 1 1 | 688 | 192 1 204.08]  2,471.58 2 00|  810.00] 27,210.00 400.00| 226750 2267.50] 40815 5,343.15|  35,002.0
I A 1 | 689 | 193 1 198.00] 2,398.00| 12 26,400.00 0.00]  26,400.00 400.00]  2,200.00 5196.00| 33,972,
T4 | 1 GGE 690 | 194 1 ~180.00] 2180.00 12 000, 0.00)  24,000.00  400.00f  2,000.00| 4,760.00
T5 | 1 4| 691 | 195 1 204.08| 247158 12 | 2640000 810.00]  27,210.00 400.00]  2,267.50 5,343.15
03| 1 1 | 70| 1% | D3 | 1 1 5500.00|  495.00| 599500 1z |  66,000.00 0.00|  56,000.00 71,940.00 400.08|  5,500.00 ~ 12,390.00]
a1 1 | 73| 197 | P4 | 1 | 1 3,667.50 330.08| 3,997.58| 12 43,200.00 810.00]  44,010.00 47,970.90 400.00)  3,667.50 8,395.15
T5 | 1 | 1 [ 72| 19 | 75| 1 1 2200.00]  198.00| 2398.00] 12 |  26,400.00 0.00]  26,400.00 28,776.00 400.00f  2,200.00 5,196.00
T4 1 1 | 733 199 | T4 | 1 1 2,067.50 186.08] 225358 12 |  24,000.00 810.00]  24,810.00 27,042.90 400.00|  2,067.50 490715 31
03| 1 1 | 754 | z00 | D3 | 1 1 5567.50|  501.08| 6,068.58) 12 66,000.00| 810.00|  66,810.00 5,567.50 12,537.15)
Pz 1 1 | 76| 201 | P2 | 1 | 1 3,067.50 276.08| 3.343.88| 12 36,000.00]  810.00]  36,810.00| 3,067.50] 3, 7,087.15
T5] 1 ] 1 [ 757 ) 202 | TS5} 9 1 2,267.50]  204.08] 2471.58| 12 |  26.400.00 810.00  27,210.00 2,267.50 5,343.15
T4 | 1 1 | 758 | 203 | T4 | 1 1 2,067.50 186.08] 225358) 12 | 24,000.00) 81000 24,810.00| 2,067.50 4,907.15|
Asistente en Proces_am_mnto de Datos . T5 1 1 759 204 5] 1 | 1 2,267.50 204.08] 2471.58| 12 26,400.00 810.00 27,210.00 2,267.50] 5,343.15
DIRECCION REGIONAL DE cuzco = "
D3 | 1 1 5,567.50 501.08 810,00]  66,810.00]  6,01290| 5567.50|  5,567.50 12,537.15
P4 | 1 1 3,667.50 330.08 810.00|  44,010.00|  3,960.90 3,667.50]  3,667.50| 8,395.15]
TS5 | 1 1 2,267.50|  204.08| 810.00|  27,210.00| 244890 2 2,267.50|  2,267.50 5,343.15
Amstome Hndmmeteomlo_glcn T4 2 1 A I 2,000.00 180.00 0.00|  24,000.00 2,160.00 2,000.08] 4,760.00
TS5 | 1 | 1 _2,267.50]  204.08| _810.00|  27,210.00]  2,448.90 2,261.50 5,343.15)
Asistente en Procesamnemu de Datos 15 | 1 1 220000  198.00) _ 0.00|  26,400.00| 5,196.00
D3| 1 1 _5500.00]  495.00 0.00|  66,000.00 12,380.00
3 P2 ] 1 | 1 3,000.00{  270.00 )| 12 | 00.01 0.00)  36,000.00 6,940.60
- 5 = S _270.00] 3.270.00) 12 |  36,000.00| 000 3600000  3,240.00f 39,240.00| _ 540 6,940.0
TS| 1+ |t 20 198.00] 239800 12 26,400.00 0.00]  26,400.00 . 776 356.00 5,196.00
214 | 208 | 719,200.00] 8,302.50] 727,502.50] 6547522 792,977.72 785,70270] _ §,615,732.70] .50] 130,950.45] 1,671,555.45
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e = — _PL-?BQDOPR[-_\M) = S = —~ = = — PI-.R‘I.!FE_ __PRDPUI-';TD SUEEE_ 5 Eeae i, R NN = o Nl " K &

Ll CANTIOAD " CANTION

i o i | esero| e COSTO MENSUAL " COSTO A NUAL VARIABLES Y OCACIONALES

DENOMINACION DEL CARGO PREVISTO EN EL -CAP ¥ AR (] o PLAZAS REMUNERACION MENSUAL APCRTE DL 10 PERIOOS = REMUNERACIO N o APOHETE GRATIFICACIONES TOTAL

Aprobade con RN® 007-Z008-MINAM dol 06/10/2008 E e | wasc | mruwec. | vesow | rasel | mcrement | s extrao BONG o 8 | meusanor TOTAL B | namca|  REuwec Tomom | v [ ceim AEXTRADH oM YOTAL 19 | ewnrapor | TO1M 2% | escoummoan | JULIO DI | AP PAT,| TOTAL 28]  ANUAL

Lo | eel ocue k e | ocue| 1 2 3 4 5 & 7 {10 zeedesrEeT) * {8+9) M 12 13 14 15 15 17 18 131 20 {19+20) 2 3 24 25 rzerpeners | {21+ 26)
|OFICINA DE RACIONALIZACION MNNSR0S (= = = =, =i . =R e AT AR, | i — —— i e ]
Ingeniero I _ Ispci1| 1 |spc| oot |1| 1| 0.05 2960 26.80 | e7173]  eo.00| 122000 2017.18| 6554 208272| 12 | 060| 355.20] 321.60| 0.00| 8,060.76| £28.00| 14,640.00/ 24,206.16 786.48) 24992.64)  400.00| 300.00| 300.00| 54.00| 1,054.00| 26,046.64
EF;{‘E}!_GE.EEE“.‘- —_— k. o = - : — - - 18 o . i . . ) — ]
|OFICINA DE COMUNICACION E INFORMACION - E | —1 | i = - T =] = e
Téemico en Biblioteca il STA| 1 1 _|STAl 002 | 1| 1 | 0.04) 24.14] 18.01 668.57 50.00| 1,070.00] 1,830.76]  63.97] 1.894.73] 12 0.48| 289.68| 21612/ 0.00| 802284] 600.00| 12,840.00] 21.969.12 767.64| 2273676]  400.00] 300.00| 300,00 54.00 1,054.00] 23,790.76)
OFICING DE TRAMITE DOCUMENTARIA ¥ ARCHIVO = L —1 - SEET— =1 = ’ - : - —_—
Técnico Administrativoll STAl 1] 1 |sSTA| 003 | 1| 1 | 0.04] 2414] 18.01] 3.00] 616.76 50.00] 1,070.00| 1,781.95 59.58( 1,841.53] 12 | 048] 289.68 216.12] 36.00| 7.401.12| 600.00| 12,840.00| 21,383.40|  714.96] 22.098.36| 400.00) 300.00| 300.00{ 54.00| 1,054.0¢| 231523§
|OFICINA GENERAL DE OPERACIONES TECNICAS | | e . = == e = | S : :
|Secretaria - STA| 1 1 |STA| 004 | 1| 1 | 0.04] 2414 18.01| 3.00] 612.76 50.00] 1,070.00| 1,777.95 59.22| 1,837.47| 42 | 0.48| 289.68| 21612 36.00] 7,353.12| 600.00| 12,840.00) 710.64| 22046.04|  400.00] 300.00| 300.00{ 5400 1,054.00| 23,100.04
DIRECCION GENERAL DE MEVEGROLOGIA : S S ===, TES. s | S ! s N S - | —
|DIRECCION DE METEOROLOGIA APLICADA ] | IO S o A4 ' - i — o I [ = | .. TR R
Director de Programa Sectorial | F1]1 1 |F1] 005 ) 1| 1| 005 32000 29.09 819.6¢ 80.00| 1,330.00) 229074 79.27] 2,370.01] 12 0.60] 384.00| 349.08) 0.00| 9.835.20] 960.00| 15,960.00| 27,488.88 951.24| 2844012  400.00| 300.00) 300.00| 54.00) 1,054.00] 29,4941
|tngeniero 1l sppl 1] 1 |sPpf oo6 | 1] 1 | pos| 29.16] 22.95 617.91 64.00| 122000 1,95407| 60.31| 2014.38] 12 | 060 34992 27540 000| 7,414.92| 766.00| 14,640.00| 23448.84]  723.72| 24172.56| 400.00] 300.00| 300.00| 54.00{ 1.054.00| 25,226.56
||DIRECCION REGIONAL DE PUNO ] SE— . - —— B
Técnico en Meteorologa Il ST8| 1 1 _|STB| 007 | 1] 1 | 0.04] 2395 16.99 604.15 45.00] 1,070.00] 1,760.13 58.06] 1,818.19] 12 0.48| 287.40| 203.88] 0.00| 7,249.80] 540.00| 12,840.00) 21,121.56 696.72| 21,818.28 400.00 54.00] 1,054.00 n,arz_:aﬂ
I _voraes: | 7] 7 | | |7] 7| 0.31]187.13] 149.86] 6.00| 4,611.48] 408.00| 8,050.00| 13,412.78] 44595 13,858.73 | 3.72] 2.245.56{1,798.32| 72.00| 55,337.76| 4,896.00| 96,600.00| 160,953.36| 5351.40| 166,304.76 | 7.378.00]
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PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
PENOMINACION DEL CARGO PREVISTO ENEL CAf N CANTIDAD N CANTIDAD

1 DE | DE COSTO MENSUAL PERIODO COSTO A NUAL VARIABLES ¥ OCACIONALES TOTAL

v PLAZAS v PLAZAS RACION MENSUAL APORTE DEL TOTAL EN REMUNERACION APORTE GRATIFICACIONES APORTE |TOTAL VARIABS ANUAL
|Aprobado con RM.N® E E BASICA REUNFICADA OTROS TOTAL 4 | EMPLEADOR 6 MESES BASICA REUNIFICADA OTROS TOTAL 11 | EMPLEADOR | ToTAL 13| escolamvan JuLio Dic EMPLEADOR 18

L pe |ocur| L pp | ocup 1 2 3 {142+3) 5 {#+5) 7 8 ] 10 (8+8+10) 12 (11+412) 14 15 16 17 (14+15416+17) 13+ 19}
Observador Meteorclbgico It CP SAA| 33 33 | saA 33 33 1,650.00 771.87 17,378.13 19,800.00 1,782.00 21,582.00 12 19,800.00 9,262 44| 208,537.56| 237 600.00 21,384.00] 258 984.00 13,200.00 9,500.00 9,900.00 1,782.00 34,782.00) 293,766.00
Observador Meteorolépico 11l MAP SAA| 21 21 | SAA 21 21 1,050.00 491.19] 11,058.81] 12 600.00 1,134.00] 13.734.00 12 12,600.00 5,894.28| 132,706.72] 151,200.00] 13,608.00 164,808.00 8,400.00 6,300.00 6,300.00 1,134.00) 2213400 186,942.00]
Observador Meteorclagico I [vie) SAA| 339 | 339 | sAA 339 339 16,250.00 T928.21] 17852079 203,400.00 18,306.00] 221,706.00 12 203,400.00 95,150.52|2 142, 249.45(2 440,800.00] 219.672.00|2 660,472.00] 135600.00] 101,700.00] 101,700.00 18,306.00] 357,306.00|3,017,778.00
Observador Meteorologico Il PE SAA T 7 SAA T i 350.00 163.73 3,686.27 4,200.00| 378.00 4,5/8.00 i2 4,200.00 1,964.76 44,235.24 50,400.00 4.536.00 54,936 (0 2,800.00 2,100.00 2,100.00 378.00 7,378.00] 62.314.004
Hidromensor | HLG SAA| BB 86 | SAA 86 85 4,300.00 2,011.54 45,288.46, 51,600.00 4.644.00 56,244.00] 12 51,600.00 24,138.48| 543.461.52| 619,200.00 55,728.00) 674,928 00 34,400.00 25,800.00 25,800.00 4,644.00 90,644.00] 765,572 00,
{Hidromensor | HLM SAA| 33 33 | SAA 33 33 1,650.00 T71.87 17,378.13 19.800.00 1,782.00 21,582.00 12 19,800.00 9,262.44] 208,537 56| 237,600.00 21,284.00 258,984.00 13,200.00 9,900.00 ©,900.00| 1,782.00 34,782.00] 293,766.00
Observador Meteorologico | PLU SAA| 95 95 | SAA g5 85 4,750.00 2,222 05| 50,027.95 57,000.00 5,130.00 62,130.00 12 57,000.00 26,664 60| 600,33540| 684,000.00 61,560.00] 745 550.00 38,000.00 28,500.00 28,500.00 5,130.00] 100,120.00] 8456590.00
TOTALES: 614 | 614 614 614 30,700.00 14,361.46| 323,338.54| 368,400.00 33,156,00! 401.556.0'51 368,400.00] 172,337.52[3,880,062.48 4,420.800.55' 397,872.00{4,818,672.00] 245,600.00 184,200.00' 184,200.00 33,156.00| 647,156.00 5‘465,828.02

Remuneracion Mensual S/, 600.00 clu
Escolardad S/, 400.00

Gratificacién julio y diciembre 2012 S/, 300.00




