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SERVICHD MACIONAL

DE
METEOROLOGHA E HIDROLOGIA ;
SENAMHI  VISTO:

RESOLUCION PRESEIDENCIAL EJECUTIVA Ne.-0127 SENAMHI-PREJ-ORA/2011
LIMA 12 DE JULIO DE 2011

El Informe Técnico N°® 002/SENAMHI-ORA/ZO10 del 27 de agosio
de 2010 de la Oficina de Racionalizacion gue sustenta |la actualizacion del
proyecto de Manual de Organizacion y Funciones de la Direccion General de
Hidrologia y Recursos Hidricos del Servicio Nacional de Meieorologia e
Hidrologia del Pera - SENAMHI;

CONSIDERANDO:

Que, el Manual de Organizacion y Funciones de la Direccién
General de Hidrologia y Recursos Hidricos fue aprobado mediante Resolucion
Jefatural N® 0176-SENAMHI-ORA-88 del 28 de octubre de 1988;

Que, la Direccion General de Hidrologia y Recursos Hidricos en
coordinacién con la Oficina de Racionalizacion ha formulado el proyecto de
Manual de Organizacidén y Funciones gue le corresponde; de acuerdo a2 la
Directiva N°® 00B-SENAMHI-JSS-DTS-ORA-2004 "Formulacién, Aprobacion y
Actualizacién de Manuales de Organizacién y Funciones en el SENAMHI",
aprobado mediante Resolucidon Jefatural N® 0088-SENAMHI-JSS-ORA/2004
del 04 de mayo de 2004,

Que, de conformidad con el Decreto Supremo N° 074-85-PCM del
30 de diciembre de 1995, se esiablecido como responsabilidad exclusiva ds
cada entidad del Sector Publico, el aprobar sus instrumentos de gestion, entre
ellos los Manuales de Organizacion y Funciones;

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones del SENAMHI.
aprobado mediante Resolucién Jefatural N® 0111/SENAMHI-JSS-0ORA/2002
del 19 de junio de 2002, establece que la Direccion General de Hidrologia y
Recursos Hidricos es un Organo de Linea de segundo nivel organizacional;

Que, mediante Decreto Supremo N°® 026-2006-DE/SG publicado
el 0% de noviembre de 2006, que modifica la estructura organica del SENAMHI
en su maximo nivel de decision, sefiala que son atribuciones del Conssjo
Directivo aprobar a propuesta del Presidente Ejecutivo los instrumentos de
gestién institucional;

Que, mediante Resclucion Suprema N° 007-2008-MINAM
: | publicado el 17 de octubre de 2008, se aprueba el Cuadro para Asignacién de
Personal - CAP del SENAMHI, el cuai establece los cargos estructurales
definidos y aprobados, sobre la base de |a estructura organica vigente;

Que, es necesaria la aprobacion del Manual de Organizacion y
" - Fu nciones de la Direccion General de Hidrologia y Recursos Hidricos, a efectos
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Estando a lo coordinado con la Oficina de Racionalizacion, la
conformidad de la Direccion General de Hidrologia y Recursos Hidricos, la
opinién legal favorable de la Oficina de Asesoria Juridica, la aprobacion del
Consejo Directivo mediante Acta N° 007 del 05 de julio de 2011 de la Sesién
Ordinaria del Consejo Directivo del SENAMHI-2011; y

De conformidad con la Ley N° 24031, Ley del Servicio Nacional de
Metzorologia e Hidrologia del Pera - SENAMHI, su Reglamento aprobado por
Decrete Supremo N® 005-85-AE y con las facultades conferidas mediante
Resolucion Suprema N°® 021-2007-DE/SG del 24 de enero de 2007,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el Manual de Organizacién y Funciones
de la Direccion General de Hidrologia y Recursos Hidricos, el mismo que forma
parte de |a presente Resolucion para su cumplimiento.

Articulo 2°.- DISPONER qgue la Oficina General de Estadistica e
Informatica publigue el Manual de Organizacién y Funciones de la Direccion
General de Hidrologia y Recursos Hidricos; asi como la presente Resolucion
en el Portal de Transparencia del Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia del Pertd - SENAMHI.

Articulo 3°.- DEJAR sin efecio la Resolucion Jefatural N® 0176-
SENAMHI-ORA-88 del 28 de octubra de 1988.

Registrese, comuniguese, publiquese y archivese.
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