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@EPUBLICA DEL Pep

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 018-2021-SENAMHI/GG

Lima, 13 de agosto de 2021
VISTOS:

El Oficio N° D000105-2021-SENAMHI-ORH de fecha 30 de julio de 2021, de la Oficina de
Recursos Humanos; el Oficio N° 004223-2021-SERVIR-GDSRH de fecha 8 de agosto de 2021
(recepcionado con fecha 12 de agosto de 2021), de la Gerencia de Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos de la Autoridad Nacional del Servicio Civil; y la Nota de Elevacion
N° D000233-2021-SENAMHI-ORH de fecha 12 de agosto de 2021, de la Oficina de Recursos
Humanos, v;

CONSIDERANDO:

Que, el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Perd - SENAMHI, es un Organismo
Puablico Ejecutor adscrito al Ministerio del Ambiente, con personeria juridica de derecho publico
interno y autonomia técnica, administrativa y economica, dentro de los limites del ordenamiento
legal del Sector Publico;

Que, mediante la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se establece un nuevo régimen para las
personas que prestan servicios en el Estado con la finalidad de que las entidades publicas
alcancen mayores niveles de eficacia y eficiencia, y presten efectivamente servicios de calidad
a la ciudadania a través de un mejor Servicio Civil;

Que, de conformidad con el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, se aprueba el Reglamento
General de la Ley N° 30057, orientando en la Tercera Disposicion Complementaria Transitoria
las reglas especificas de implementacién del régimen del Servicio Civil;

Que, através de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 308-2017-SERVIR-PE, se formaliza
la aprobacion de la version actualizada de la Directiva N° 001-2015-SERVIR-GPGSC, “Familias
de Puestos y Roles y Manual de Puestos Tipo (MPT) aplicables al régimen del Servicio Civil”,
gue regula las familias, roles, niveles y categorias bajo los cuales se gestionaran a los distintos
grupos que componen el régimen del Servicio Civil;

Que, con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 068-2021-SERVIR-PE, se formaliza la
aprobacion de la Directiva N° 001-2021-SERVIR-GDSRH, “Lineamientos para el transito de
una entidad publica al régimen del Servicio Civil", en la que se establecen los lineamientos
generales para identificar la secuencia de fases y etapas que las entidades publicas deben
seguir para transitar al régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 069-2021-SERVIR-PE, se formaliza la
aprobacion de la Directiva N° 002-2021-SERVIR-GDSRH, Determinacion de la Dotacion de las
Entidades, en la que se establecen y precisan las normas técnicas y procedimientos de
observancia obligatoria que las entidades publicas deben seguir para la ejecucién del analisis
situacional de su estructura de recursos humanos y el disefio de una bajo el régimen de la Ley
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N° 30057, Ley del Servicio Civil, en el marco del proceso de transito de entidades publicas al
régimen del Servicio Civil;

Que, sobre el particular, los numerales 6.2.1 y 6.2.3 del referido dispositivo legal, sefiala
respecto a la revision y opinion sobre el Informe de Determinacion de la Dotacion de Personal,
gue la Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos (GDSRH) dispone de diez
(10) dias hébiles, contabilizados desde la recepcion del expediente en el &rea, para la
elaboracion de informe técnico emitiendo opinidn y posterior notificacion a la entidad mediante
oficio de la GDSRH; asimismo, la entidad publica, una vez notificada, aprueba la estructura de
puestos y posiciones con opinién técnica favorable de la Autoridad Nacional del Servicio Civil -
SERVIR mediante resolucion del(la) titular en un plazo no mayor a los cinco (5) dias habiles,
contabilizados desde la fecha de recepcién de la opinion técnica por parte de la entidad;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 023-2019-SENAMHI-GG de fecha 26 de
agosto de 2019, se aprobo la Determinacion de “Dotacion de Servidores Civiles del Servicio
Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Perd — SENAMHI”;

Que, a través del Oficio N° D000105-2021-SENAMHI-ORH de fecha 30 de julio de 2021, la
Oficina de Recursos Humanos, solicita opinion favorable a la Gerencia de Desarrollo del
Sistema de Recursos Humanos respecto a la modificacion de la Determinacion de Dotacion de
Personal del SENAMHI, remitiendo los documentos correspondientes en el marco de la
normativa vigente;

Que, mediante Oficio N° 004223-2021-SERVIR-GDSRH de fecha 8 de agosto de 2021
(recepcionado con fecha 12 de agosto de 2021), la Gerencia de Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos de la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR, remite el Informe
Técnico N° 000155-2021-SERVIR-GDSRH, a través del cual emite opinion técnica favorable a
la propuesta de modificacién de Determinacién de Dotacién de Personal del SENAMHI, y
recomienda seguir con las acciones administrativas correspondientes para su aprobacién, de
acuerdo a lo establecido en la Directiva N° 002-2021-SERVIR-GDSRH, Determinacion de la
Dotacion de las Entidades, aprobada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 069-
2021-SERVIR-PE;

Que, con Nota de Elevacion N° D000233-2021-SENAMHI-ORH de fecha 12 de agosto de 2021,
la Oficina de Recursos Humanos remite el Informe N° D000020-2021-SENAMHI-ORH-RVR,
mediante el cual sefiala que habiendo cumplido con las disposiciones efectuadas en la Directiva
N° 002-2021-SERVIR-GDSRH, se ha obtenido la opinién técnica favorable de la Gerencia de
Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos de SERVIR, por lo que corresponde aprobar la
modificacion de Determinacion de Dotacion de Personal del SENAMHI, precisando que la
accion administrativa que formaliza su aprobacion seré la de modificacion;

Que, bajo este contexto, y de acuerdo a lo establecido en el literal j) del articulo IV del Titulo
Preliminar del Reglamento General de la Ley N° 30057, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 040-2014-PCM; y en concordancia con el literal f) del acapite 5.1 del numeral 5 de la
Directiva N° 002-2021-SERVIR-GDSRH, Determinacion de la Dotaciéon de las Entidades, se
establece que para efectos del Sistema Administrativo de Gestion Recursos Humanos, se
entiende como Titular de la entidad a la maxima autoridad administrativa;

Que, al respecto, el articulo 12 del Reglamento de Organizacion y Funciones del SENAMHI,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2016-MINAM, establece que la Secretaria
General (ahora Gerencia General) es la maxima autoridad administrativa,;

Que, teniendo en consideracién las normas y documentos antes citados, resulta necesario
aprobar la modificacion de la Determinacion de Dotacion de Personal del Servicio Nacional de
Meteorologia e Hidrologia del Perd - SENAMHI; en tal sentido, debe expedirse la Resolucién
correspondiente;

Con el visado de la Directora de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, del Director de la
Oficina de Recursos Humanos, y del Director de la Oficina de Asesoria Juridica; y,
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De conformidad con la Ley N° 24031, Ley del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia
del Peri — SENAMHI, su modificatoria Ley N° 27188; y su Reglamento de Organizacion y
Funciones, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2016-MINAM; la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil, su Reglamento General, aprobado con Decreto Supremo N° 040-2014-PCM;
y la Directiva N° 002-2021-SERVIR-GDSRH, Determinacion de la Dotacion de las Entidades,
aprobada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 069-2021-SERVIR-PE.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la modificacion de la Determinacién de Dotacion de Personal del Servicio
Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peri — SENAMHI, que como anexo forma parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Notificar la presente Resolucién a la Oficina de Recursos Humanos, para los fines
correspondientes.

Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Web Institucional
del SENAMHI (www.senamhi.gob.pe).

Registrese y comuniquese
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JOSE PERCY BARRON LOPEZ
Gerente General
Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia
del Perd — SENAMHI
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PRESUPUESTO GESTION DE LA Carrera institucional la gestion publica bl Calidad
Ublica alida
CALIDAD P Y
OFICINA DE UNIDAD DE Analista de Gesti6
nalista de Gestion
R MODERNIZACION Y Servidor Civil de . Gestion Modernizacién de | Analista de Modernizacién de la .
Asesoramiento PLANEAMIENTO Y CA2 Analista L L. - L, L Asesoria por Procesos y
GESTION DE LA Carrera institucional la gestion publica gestion publica )
PRESUPUESTO Calidad
CALIDAD
OFICINA DE UNIDAD DE Analista de Control
nalista de Control
R MODERNIZACION Y Servidor Civil de . Gestion Modernizacién de | Analista de Modernizacién de la . L
Asesoramiento PLANEAMIENTO Y CA2 Analista L L. - L, L Asesoria Interno y Gestién de
GESTION DE LA Carrera institucional la gestion publica gestion publica .
PRESUPUESTO Riesgos

CALIDAD
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OFICINA DE UNIDAD DE | fnalmatded
nstrumentos de
R MODERNIZACION Y Servidor Civil de . Gestion Modernizacién de | Analista de Modernizacién de la . L
Asesoramiento PLANEAMIENTO Y CA2 Analista . - IR Asesoria Gestion Internay
GESTION DE LA Carrera institucional la gestion publica gestion publica L,
PRESUPUESTO Gestion del
CALIDAD -
Conocimiento
OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil d ol ient ol ient Ejecutivo(a) d
ervidor Civil de aneamiento aneamiento ecutivo(a) de
Asesoramiento PLANEAMIENTO Y COOPERACION c CA4 Ejecutivo tion del ty tratég Ejecutivo de Cooperacién técnica Asesoria G ! i6n Técni
PRESUPUESTO TECNICA arrera gestion del gasto estratégico ooperacion Técnica
OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil d Pl ient Pl ient Coordinador/Especialista d| Especialista d
ervidor Civil de aneamiento aneamiento oordinador/Especialista de specialista de
Asesoramiento | PLANEAMIENTOY | COOPERACION . CA3 Especialista e ty o i = pt, i Asesoria | pecta’ i
PRESUPUESTO TECNICA arrera gestion del gasto estratégico ooperacion técnica ooperacion Técnica
OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil d ol ient ol ient Analista d
ervidor Civil de aneamiento aneamiento nalista de
Asesoramiento PLANEAMIENTO Y COOPERACION c CA2 Analista tion del ty tratégi Analista de Cooperacion técnica Asesoria ¢ 16n Técni
PRESUPUESTO TECNICA arrera gestion del gasto estratégico ooperacion Técnica
R OFICINA DE . . . - " Direccién Direccién Jefe de Oficina General de Asesoria| Administracion | Jefe(a) de la Oficina
Asesoramiento No aplica Directivo Publico No Aplica L L ;. N . L
ASESORIA JURIDICA Institucional estratégica Juridica interna de Asesoria Juridica
Servidor de . Asistencia - L Secretario(a) de la
5 OFICINA DE . L CO2 Funciones . . - . . Administracion . .
Asesoramiento No aplica Actividades . Asistenciay apoyo| administrativay Secretaria(o) . Oficina de Asesoria
ASESORIA JURIDICA . secretariales N interna L
Complementarias secretarial Juridica
Asesoramiento
N OFICINA DE . Servidor Civil de - L. v L Coordinador/Especialista de . Especialista de
Asesoramiento No aplica CA3 Especialista resolucién de Asesoria juridica L Asesoria . L
ASESORIA JURIDICA Carrera N Asesoria juridica Asesoria Juridica Il
controversias
Asesoramiento
N OFICINA DE . Servidor Civil de - L. v L Coordinador/Especialista de . Especialista de
Asesoramiento No aplica CA3 Especialista resolucién de Asesoria juridica L Asesoria B o
ASESORIA JURIDICA Carrera N Asesoria juridica Asesoria Juridica |
controversias
) . Asesoramiento y . .
R OFICINA DE N Servidor Civil de . L, L . L . Analista de Asesoria
Asesoramiento No aplica CA2 Analista resolucion de Asesoria juridica Analista de Asesoria juridica Asesoria L
ASESORIA JURIDICA Carrera R Juridica
controversias
OFICINA DE N . . L . Direccién Direccién Jefe de Oficina General de Administracién | Jefe(a) de la Oficina
Apoyo No aplica Directivo Publico No aplica . . o ., . . "
ADMINISTRACION Institucional estratégica Administracion interna de Administracion
Servidor de . Asistencia - L, Secretario(a) de la
OFICINA DE " o CO2 Funciones . . L ) N Administracion L.
Apoyo No aplica Actividades . Asistencia y apoyo| administrativay Secretaria(o) N Oficina de
ADMINISTRACION . secretariales N interna L .,
Complementarias secretarial Administracion
Especialista de
OFICINA DE N Servidor Civil de . Gestion - L, Coordinador/Especialista de P L,
Apoyo No aplica CA3 Especialista o Administracion o L, Apoyo Gestion
ADMINISTRACION Carrera institucional Administracion L B
Administrativa
OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de . . Planeamiento y . . . N Ejecutivo(a) de
Apoyo CAA4 Ejecutivo il Contrataciones Ejecutivo de Contrataciones Apoyo o
ADMINISTRACION | ABASTECIMIENTO Carrera gestion del gasto Abastecimiento
) . . . o Especialista de
OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de . Planeamiento y . Coordinador/Especialista de N
Apoyo CA3 Especialista il Contrataciones R Apoyo Contrataciones y
ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO Carrera gestion del gasto Contrataciones .,
Programacion
Apovo OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de CA2 Analista Planeamiento y Contrataciones Analista de Contrataciones Apovo Analista de
I [ I il
poy ADMINISTRACION | ABASTECIMIENTO Carrera gestion del gasto poy Contrataciones
Apovo OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de CAL Asistente Planeamientoy Contrataciones Asistente de Contrataciones Apovo Asistente de
i [ { il
poy ADMINISTRACION | ABASTECIMIENTO Carrera gestion del gasto poy Contrataciones
Almacén -
. - - e . - Especialista de
OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de - Gestion distribucion y Coordinador/Especialista de N N
Apoyo CA3 Especialista o R N Apoyo Control Patrimonial
ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO Carrera institucional control Control patrimonial Al .
macén
patrimonial M
Almacén
OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de Gestion distribucion
Apoyo ! i CA2 Analista Lo I, istribuciony Analista de Almacén y distribucion Apoyo Analista de Almacén
ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO Carrera institucional control
patrimonial
Apovo OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de CA2 Analista Gestion Administracién Analista de Administracion Apovo Analista de
I ni [ I ni: il
poy ADMINISTRACION | ABASTECIMIENTO Carrera institucional poy Infraestructura
OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de Gestion Analista de
Apoyo ! i CA2 Analista o I, Administracion Analista de Administracion Apoyo , ! R
ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO Carrera institucional Vehiculos y Equipos
Almacén
Apoyo OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de CAL Asistente Gestion distribucion y Asistente de Control patrimonial Apovo Asistente de Control
POy ADMINISTRACION | ABASTECIMIENTO Carrera sten institucional control sten nirol patrimont pov Patrimonial
patrimonial
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
servicios,
Servidor de yera:iv;rles de Operadores de
rvidor [o)
Apoyo OFICINA DE UNIDAD DE Actividades CO1 Operador de sep icios para la servicios para la Operador de almacén Administracion Operador(a) de
ividade: rvici r r C
poy ADMINISTRACION | ABASTECIMIENTO ) gestién institucional P gestién P interna Almacén
Complementarias gestion P
R institucional
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
servicios,
. v Operadores de
Servidor de operadores de L - L.
OFICINA DE UNIDAD DE . CO1 Operador de - servicios para la - Administracion Operador(a) de
Apoyo Actividades R servicios para la L Operador de servicios generales N o
ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO . gestion institucional L. gestion interna Servicios Generales
Complementarias gestion Lo
T institucional
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
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Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
y servicios,
Servidor de CO1 Operador de operadores de Operadores de - L,
OFICINA DE UNIDAD DE . L . L - Administracion Operador(a) de
Apoyo Actividades mantenimiento y servicios parala | mantenimientoy Operador de mantenimiento ) -
ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO . . interna Mantenimiento
Complementarias soporte gestion soporte
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
Servidor d yse:iwclos:j Operadores de
ervidor de operadores de
A OFICINA DE UNIDAD DE Actividad CO1 Operador de P L | servicios para la | Operador de conduccién vehicular | Administracién Chof
oyo ctividades servicios para la ofer
poy ADMINISTRACION | ABASTECIMIENTO ) gestion institucional P gestion o chofer interna
Complementarias gestion P
R institucional
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
T -
OFICINA DE UNIDAD DE servidor Civil de o Planeamiento y esoreriay o ) Ejecutivo(a) de
Apoyo CAA4 Ejecutivo L, endeudamiento Ejecutivo de Tesoreria Apoyo B
ADMINISTRACION TESORERIA Carrera gestion del gasto bl Tesoreria
publico
X - . Tesoreriay . . .
OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de o Planeamiento y N Coordinador/Especialista de Especialista de
Apoyo CA3 Especialista ., endeudamiento ) Apoyo ,
ADMINISTRACION TESORERIA Carrera gestion del gasto bl Tesoreria Tesoreria
publico
T "
OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de . Planeamiento y esorerl'a \ . . Analista de Tesoreria
Apoyo CA2 Analista ., endeudamiento Analista de Tesoreria Apoyo
ADMINISTRACION TESORERIA Carrera gestion del gasto L 1]
publico
T "
OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de . Planeamiento y esorerl'a \ . . Analista de Tesoreria
Apoyo CA2 Analista ., endeudamiento Analista de Tesoreria Apoyo
ADMINISTRACION TESORERIA Carrera gestion del gasto L |
publico
A OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de CA Eiecuti Planeamiento y Contabilidad Eiecutivo de Contabilidad A Ejecutivo(a) de
oyo ecutivo ontabilida ecutivo de Contabilida, oyo
poy ADMINISTRACION CONTABILIDAD Carrera ) gestion del gasto ) poy Contabilidad
A OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de CA3E ‘alist Planeamiento y Contabilidad Coordinador/Especialista de A Especialista de
oyo specialista ontabilida oyo
poy ADMINISTRACION CONTABILIDAD Carrera P gestion del gasto Contabilidad poy Contabilidad
OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de . Planeamiento y - N . Analista de Control
Apoyo CA2 Analista ., Contabilidad Analista de Contabilidad Apoyo )
ADMINISTRACION CONTABILIDAD Carrera gestion del gasto Previo
OFICINA DE UNIDAD DE Servidor Civil de Planeamiento Analista de
Apoyo ! i CA2 Analista L, ! Y Contabilidad Analista de Contabilidad Apoyo I, N
ADMINISTRACION CONTABILIDAD Carrera gestion del gasto Contabilidad Il
OFICINA DE Jefe(a) de la Oficina
" . . L . Direccién Direccién Jefe de Oficina General de Recursos| Administracion () o
Apoyo RECURSOS No aplica Directivo Publico No aplica L . N de Recursos
Institucional estratégica Humanos interna
HUMANOS Humanos
OFICINA DE Servidor de . Asistencia L L, Secretario(a) de la
" L CO2 Funciones . . L ) R Administracion .
Apoyo RECURSOS No aplica Actividades . Asistencia y apoyo| administrativay Secretaria(o) N Oficina de Recursos
. secretariales . interna
HUMANOS Complementarias secretarial Humanos
Especialista de
OFICINA DE . L - - . -
" Servidor Civil de . Gestion Gestion de Coordinador/Especialista de Procesos
Apoyo RECURSOS No aplica CA3 Especialista . . Apoyo . .
Carrera institucional recursos humanos Gestion de recursos humanos Administrativos
HUMANOS PO
Disciplinarios
OFICINA DE Coordinador(a) de
Servidor Civil de Gestion Gestion de Coordinador/Especialista de
Apoyo RECURSOS No aplica ! i CA3 Coordinador o I, ! L, ! /Especiali Apoyo Administracién de
Carrera institucional recursos humanos|  Gestién de recursos humanos
HUMANOS Recursos Humanos
Femecial
OFICINA DE Servidor Civil de Gestion Gestion de Coordinador/Especialista d Osrp:;@!si:e
Vi ivi i i rdin iali e izaci
Apoyo RECURSOS No aplica CA3 Especialista o L, P Apoyo € L, ¥
Carrera institucional recursos humanos|  Gestién de recursos humanos Seleccién de
HUMANOS
Personal
OFICINA DE
" Servidor Civil de . Gestion Gestion de Analista de Gestién de recursos Analista de Seleccién
Apoyo RECURSOS No aplica CA2 Analista - Apoyo
Carrera institucional recursos humanos humanos de Personal
HUMANOS
OFICINA DE Analista de
" Servidor Civil de . Gestion Gestion de Analista de Gestién de recursos L ! L,
Apoyo RECURSOS No aplica CA2 Analista R Apoyo Administracion de
Carrera institucional recursos humanos humanos
HUMANOS Personal
OFICINA DE
" Servidor Civil de . Gestion Gestion de Coordinador/Especialista de Especialista de
Apoyo RECURSOS No aplica CA3 Especialista R . Apoyo .
Carrera institucional recursos humanos|  Gestion de recursos humanos Compensacion
HUMANOS
OFICINA DE Servidor Civil de Gestion Gestion de Analista de Gestion de recursos Analista de Control
Vi ivi i i i i6n de recur
Apoyo RECURSOS No aplica Carrera CA2 Analista institucional ecursos humanos humanos Apoyo de Asistenciay
T institucion: recursos hu u
HUMANOS Desplazamiento
Coordinador(a) de
OFICINA DE . . Lo Lo " . .
" Servidor Civil de . Gestion Gestion de Coordinador/Especialista de Desarrollo de Capital
Apoyo RECURSOS No aplica CA3 Coordinador R . Apoyo
Carrera institucional recursos humanos|  Gestion de recursos humanos Humanoy
HUMANOS .
Relaciones Humanas
OFICINA DE . . Lo Lo N ) :
. Servidor Civil de . Gestion Gestion de Analista de Gestion de recursos Analista de Asuntos
Apoyo RECURSOS No aplica c CA2 Analista institucional h h Apoyo Laboral
HUMANOS arrera institucional recursos humanos umanos aborales
OFICINA DE Especialista de
Servidor Civil d Gestid Gestion d Coordinador/Especialista d
Apoyo RECURSOS No aplica ervidor Livitde CA3 Especialista . .es |'0n estion de oovr' inador/Especialista de Apoyo Gestion del
Carrera institucional recursos humanos Gestion de recursos humanos -
HUMANOS Rendimiento
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OFICINA DE Analista d
" Servidor Civil de . Gestion Gestion de Analista de Gestién de recursos na _IS a, 'e
Apoyo RECURSOS No aplica CA2 Analista T Apoyo Capacitaciony
Carrera institucional recursos humanos humanos
HUMANOS Desarrollo
OFICINA DE E: ialista di
" Servidor Civil de . Gestion Gestion de Coordinador/Especialista de s;?ec|a \sta de
Apoyo RECURSOS No aplica CA3 Especialista R . Apoyo Seguridad y Salud en
Carrera institucional recursos humanos Gestion de recursos humanos )
HUMANOS el Trabajo
OFICINA DE
. Servidor Civil de . Gestion Gestion de Analista de Gestién de recursos Analista de Bienestar]|
Apoyo RECURSOS No aplica CA2 Analista R Apoyo .
Carrera institucional recursos humanos humanos Social
HUMANOS
OFICINA DE Jefe de Oficina G I logi Jefe(a) de la Oficina
efe de Oficina General Tecnologias
A TECNOLOGIAS DE LA N i Directivo PUbli N i Direccién Direccién de la Inf L. 8 Administracion | de Tecnologias de la
oyo o aplica irectivo Publico o aplica e la Informacién
POy INFORMACION Y LA P P Institucional estratégica P L v interna Informaciény la
COMUNICACION omunicaciones Comunicacién
OFICINA DE Secretario(a) de la
Servidor de . Asistencia - L Oficina de
TECNOLOGIAS DE LA N o CO2 Funciones N N L . N Administracion .
Apoyo No aplica Actividades . Asistenciay apoyo| administrativay Secretaria(o) . Tecnologias de la
INFORMACION Y LA . secretariales N interna .
. Complementarias secretarial Informaciény la
COMUNICACION P
Comunicacién
OFICINA DE
. - L TICs Tecnologias | Coordinador/Especialista de TICs Especialista de
TECNOLOGIAS DE LA . Servidor Civil de . Gestion - p . . .
Apoyo No aplica CA3 Especialista L de la Informacién | (Tecnologias de la Informacion y Apoyo Gestion de Servicios
INFORMACION Y LA Carrera institucional L -
. y Comunicaciones Comunicaciones) y Proyectos
COMUNICACION
OFICINA DE TICs T logi Coordinador/E ialista de TIC: Especialista de
A TECNOLOGIAS DE LA No ani servidor Civil de A3 Especiaist Gestion 4 ls \ efc"" oglas (:0' 'Ta o ds”lecl'af's ade Tiks A Gestion de
oyo o aplica specialista e la Informacion ecnologias de la Informacién oyo
POy INFORMACION Y LA P Carrera P! institucional L s . v poY! Seguridad de la
y Comunicaciones Comunicaciones) ”
COMUNICACION Informacién
OFICINA DE
. - L TICs Tecnologias | Coordinador/Especialista de TICs Coordinador(a) de
TECNOLOGIAS DE LA N Servidor Civil de . Gestion L, B L,
Apoyo No aplica CA3 Coordinador L de la Informacién | (Tecnologias de la Informacion y Apoyo Infraestructura
INFORMACION Y LA Carrera institucional L L L
. y Comunicaciones Comunicaciones) Tecnoldgica
COMUNICACION
OFICINA DE . N - .
. - L, TICs Tecnologias | Coordinador/Especialista de TICs Especialista de
TECNOLOGIAS DE LA . Servidor Civil de . Gestion " B ) L L.
Apoyo No aplica CA3 Especialista L de la Informacién | (Tecnologias de la Informacion y Apoyo Administracion de
INFORMACION Y LA Carrera institucional L . N
y Comunicaciones Comunicaciones) Servidores
COMUNICACION
OFICINA DE TICs Tecnologias | Coordinador/Especialista de TICs Especialista de
I | E 1all:
Apoyo TECNOLOGIAS DE LA No aplica Servidor Civil de CA3 Especialista Gestién dela Informagc'én (Tecnologias depla Informacién Apoyo Admp'n'sxrac'én de
[ 1all [ {l il ni: [
Py [NFORMACION Y LA P Carrera P institucional Comunicaciones Cim nicaciones) ! Py Base de Datos
< I il [ [
COMUNICACION yomd "
OFICINA DE
. - L, TICs Tecnologias N . Analista de
TECNOLOGIAS DE LA . Servidor Civil de . Gestion .| Analista de TICs (Tecnologias de la L L,
Apoyo No aplica CA2 Analista L de la Informacién L L Apoyo Administracién de
INFORMACION Y LA Carrera institucional L Informacién y Comunicaciones) N
" y Comunicaciones Servidores
COMUNICACION
OFICINA DE TICs Tecnologias
I
Apovo TECNOLOGIAS DE LA No aplica Servidor Civil de CA2 Analista Gestion dela Informagc'én Analista de TICs (Tecnologias de la Apovo Analista de
[ I [
poy INFORMACION Y LA P Carrera institucional Comunicaciones Informacién y Comunicaciones) poy Telecomunicaciones
< I il
COMUNICACION yomd
OFICINA DE . . i e
X - ” TICs Tecnologias . ) Analista de Gestion
TECNOLOGIAS DE LA . Servidor Civil de . Gestion .. | Analista de TICs (Tecnologias de la
Apoyo No aplica CA2 Analista o de la Informacién L L Apoyo de Plataformas
INFORMACION Y LA Carrera institucional . Informacién y Comunicaciones) .
4 y Comunicaciones Virtuales
COMUNICACION
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
OFICINA DE Servidor de CO1 Operador de oyesn'ea;v;?ezs;le Operadores de
rvidor r
Apoyo TECNOLOGIAS DE LA No aplica Actividades mante:m‘ nto sep icios para la ma:te imiento Operador de soporte técnico Administracidn Operador(a) de
i ivi imie rvici r nimient rador cnic
POy INFORMACION Y LA P o s oY est'Zn oY P P interna Soporte Técnico
COMUNICACION plementant P _ Best P
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
OFICINA DE
. - L, TICs Tecnologias | Coordinador/Especialista de TICs Coordinador(a) de
TECNOLOGIAS DE LA . Servidor Civil de . Gestion - ) . .
Apoyo No aplica CA3 Coordinador L de la Informacién | (Tecnologias de la Informacion y Apoyo Sistemas de
INFORMACION Y LA Carrera institucional L N s
. y Comunicaciones Comunicaciones) Informacién
COMUNICACION
OFICINA DE TICs T logi Analista de
s Tecnologias
A TECNOLOGIAS DE LA N i Servidor Civil de CA2 Analist Gestion de la Inf g” Analista de TICs (Tecnologias de la A Programacién de
oyo o aplica nalista e la Informacion oyo
POy INFORMACION Y LA P Carrera institucional c L Informacién y Comunicaciones) POy Sistemas de
COMUNICACION ¥ -omunicaciones Informacién
Firma Digital Firma Digital Firma Digital
-
Senamhi Senamhi Senamhi
ooz, ey oo o € weToRcLaGh
oo e e oo exd

Firmado digitalmente por WONG
VELARDE Carlos Ricardo FAU
20131366028 hard

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12.08.2021 18:06:57 -05:00

Firmado digitalmente por GARCIA
TUEROS Laiter Luis FAU
20131366028 hard

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 13.08.2021 18:27:00 -05:00

Firmado digitalmente por
GONZALES QUISPE Luz Marina
FAU 20131366028 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 13.08.2021 19:04:24 -05:00



Naturaleza e Unidad s Nivel Familia Rol Puesto Tipo Funcién del Nombre de
del Organo Organica Puesto Puesto 30057
OFICINA DE .
. - ) TICs Tecnologias . ., i )
TECNOLOGIAS DE LA . Servidor Civil de . Gestion L, Analista de TICs (Tecnologias de la Analista de Sistemas
Apoyo No aplica CA2 Analista o de la Informacién L L Apoyo o
INFORMACION Y LA Carrera institucional L Informacién y Comunicaciones) de Informacion
) y Comunicaciones
COMUNICACION
OFICINA DE TICs Te Jogi Analista de
s Tecnologias
A TECNOLOGIAS DE LA N i Servidor Civil de CAZ Analist Gestion de la Inf g. .| Analista de TICs (Tecnologias de la A Tecnologias de
oyo o aplica nalista e la Informacion oyo
POy INFORMACION Y LA P Carrera institucional c L Informacién y Comunicaciones) POy Infraestructura de
. omunicaciones
COMUNICACION v Datos Espaciales Il
OFICINA DE . Analista de
. - ) TICs Tecnologias . | )
TECNOLOGIAS DE LA . Servidor Civil de . Gestion .. | Analista de TICs (Tecnologias de la Tecnologias de
Apoyo No aplica CA2 Analista o de la Informacién ., Lo Apoyo
INFORMACION Y LA Carrera institucional L Informacién y Comunicaciones) Infraestructura de
) y Comunicaciones X
COMUNICACION Datos Espaciales |
OFICINA DE TICS T logi Analista d
s Tecnologias nalista de
A TECNOLOGIAS DE LA N i Servidor Civil de CAZ Analist Gestion de la Inf g. .| Analista de TICs (Tecnologias de la A Administracién d
oyo o aplica nalista e la Informacion oyo ministracioén de
POy INFORMACION Y LA P Carrera institucional c L Informacién y Comunicaciones) POy Red
COMUNICACION y Comunicaciones edes
DIRECCCION DE
" . . Lo " . Director(a) de Redes
. REDES DE " . . L . Direccién Direccién Director General de Organismo . »
Linea - No aplica Directivo Publico No aplica L L . o Sustantivo de Observaciony
OBSERVACION Y Institucional estratégica Técnico Especializado Datos
DATOS
Analista de Gestiony
DIRECCCION DE Control de Procesos
. REDES DE . Servidor Civil de . Gestion . L, . L L, Administrativos de la
Linea No aplica CA2 Analista o Administracion Analista de Administracion Apoyo N o,
OBSERVACION Y Carrera institucional Direccién de Redes
DATOS de Observaciony
Datos
DIRECCCION DE Formulacién, Investigacion, ) o Gestor-(a) S_(?nlor de
. - . , desarrollo Gestor Senior de Investigacion, Investigacion de la
. REDES DE . Servidor Civil de implementacién y L L. . . . ) -
Linea No aplica CA4 Experto " tecnolégicoe | desarrollo tecnoldgico e innovacién Sustantivo Direccién de Redes
OBSERVACION Y Carrera evaluacion de | ., o L,
" L innovacion tecnolégica de Observacion y
DATOS politicas publicas L
tecnoldgica Datos
Recursos N -
L, Coordinador/Especialista de
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, -
. - . , . N Recursos naturales, Especialista de
B REDES DE . Servidor Civil de - implementacién y | medioambiente y N N . il .
Linea , No aplica CA3 Especialista L, . N medioambiente y Sustantivo Gestion de Calidad
OBSERVACION Y Carrera evaluacién de | acondicionamient - . .
" L . acondicionamiento y ordenamiento de Redes y Datos
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento L .
. territorial - Formulacion
territorial
Recursos
DIRECCCION DE SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Ejecutivo de Recursos naturales, Ejecutivo(a) de
utr
. REDES DE Servidor Civil de . . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . S
Linea - GESTION DE REDES CA4 Ejecutivo L, . . L . . Sustantivo Redes de
OBSERVACION Y Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento L
DE OBSERVACION . L . - . Observacién
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos . -
DIRECCCION DE Formulacion, naturales, Coordinador/Especialista de
ulacion, u ) -
REDES DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil de implementacién v | medioambiente Recursos naturales, Especialista de Red
{l I l I Il Il
Linea , GESTION DE REDES CA3 Especialista P L, Y . N Y medioambiente y Sustantivo Nacional de
OBSERVACION Y Carrera evaluacién de | acondicionamient - . . .
DE OBSERVACION " L . acondicionamiento y ordenamiento Estaciones
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento o .
L territorial - Formulacion
territorial
Recursos Coordinador/Especialista de
DIRECCCION DE SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, rR;c rsos n; rlalels
u u 3 -
Linea REDES DE GESTION DE REDES Servidor Civil de CA3 Especialista implementacién y | medioambiente y medioambiente Sustantivo Especialista de
- I I )
! OBSERVACION Y Carrera peciall evaluacién de acondicionamient . . Y . u V! Laboratorio
DE OBSERVACION - L ) acondicionamiento y ordenamiento
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento L .,
- territorial - Formulacién
territorial
Recursos " -
DIRECCCION DE Formulacion naturales Coordinador/Especialista de
rmulacion, urales, -
REDES DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil de implementacién v | medioambiente Recursos naturales, Especialista de
Vi ivi i ntaci i i
Linea . GESTION DE REDES CA3 Especialista P L, Y . N Y medioambiente y Sustantivo Estaciones
OBSERVACION Y Carrera evaluacién de acondicionamient - . . -
DE OBSERVACION . L . acondicionamiento y ordenamiento Autométicas
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento o .
L territorial - Formulacion
territorial
Recursos Coordinador/E ialista d
DIRECCCION DE SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, oorRma or spteclal stade
ecursos naturales, .
L REDES DE GESTION DE REDES Servidor Civil de CA3E (alist implementacién y | medioambiente y di bient Sustanti Especialista de
inea OBSERVACION Y Carrera specialista evaluacién de acondicionamient L me |.oam lente y . ustantivo Infraestructura
DE OBSERVACION - e . acondicionamiento y ordenamiento
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento L ",
- territorial - Formulacién
territorial
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Naturaleza e Unidad s Nivel Familia Rol Puesto Tipo Funcién del Nombre de
del Organo Organica Puesto Puesto 30057
Recursos
DIRECCCION DE SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista d
nalista de
B REDES DE Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . A
Linea 3 GESTION DE REDES CA2 Analista L, L N - . . Sustantivo Estaciones 1
OBSERVACION Y Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento L
DE OBSERVACION o L . o ) Automaticas Ill
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIR:;SESICI);: DE SUBDIRECCION DE senvidor Civl ) Ftl)rmulatcié.n', dr!aturabl'es,t Analista dZ.Recusostnaturales, Analista de
Linea : GESTION DEREDES | ~CrVioor =Vl Ge CA2Analista [ TP cmentaciony | mecloamblente y _ medloamblentey Sustantivo Estaciones 2
OBSERVACION Y Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento s
DE OBSERVACION " L . o ., Automaticas Il
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCCION DE SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista d
nalista de
B REDES DE Servidor Civil de . implementacion y | medioambiente y medioambiente y . A
Linea . GESTION DE REDES CA2 Analista L, . N - . . Sustantivo Estaciones 1
OBSERVACION Y Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento L
DE OBSERVACION s L . . . Automaticas |
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, .
SUBDIRECCION DE ) . . L, . N . | Analista de Red
. REDES DE Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . A
Linea - GESTION DE REDES CA2 Analista L, L N - . . Sustantivo Nacional de 1
OBSERVACION Y Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento .
DE OBSERVACION - L . o ., Estaciones IlI
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, .
SUBDIRECCION DE . - . L. " N " . Analista de Red
. REDES DE Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . i
Linea GESTION DE REDES CA2 Analista L, . N L ) . Sustantivo Nacional de 2
OBSERVACION Y Carrera evaluacion de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento .
DE OBSERVACION ", L . L ., Estaciones Il
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacion
territorial
Recursos
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, .
SUBDIRECCION DE ) . . L, . N . | Analista de Red
. REDES DE Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . A
Linea ) GESTION DE REDES CA2 Analista L, L ) - ) . Sustantivo Nacional de 1
OBSERVACION Y Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento .
DE OBSERVACION . L . o . Estaciones |
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCCION DE Formulacion, natural Anali Recursos natural
RECDCECS(I))E SUBDIRECCION DE Servidor Civil de im| Tem:natz:'é'n med'zta\;ab'eesr;te ’ mfn::'ozi:;:;eam e Analista de
{l I l I Il Il Il Il I
Linea : GESTION DE REDES CA2 Analista plementaciony amblente ¥ | medt o Sustantivo ) 1
OBSERVACION Y DE OBSERVACION Carrera evaluacion de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Laboratorio Ill
DATOS politicas publicas | o y ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales,
SUBDIRECCION DE . - . L. N . " . "
Linea REDES DE GESTION DE REDES Servidor Civil de CA2 Analista implementacién y | medioambiente y medioambiente y Sustantivo Analista de 2
I - I U )
OBSERVACION Y DE OBSERVACION Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Laboratorio Il
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRE DE i0 i
RRE[?ESKI)J’: SUBDIRECCION DE Servidor Civil de 'mFtI)er::Iatcang; medr:::wll'eesr;te AnalIStfn::'zz;:lfzstzawrales’ Analista de
I I
Linea : GESTION DE REDES vidor &l CA2 Analista | 'MPiementaciony | medioambiente y | medt o Sustantivo st e 1
OBSERVACION Y DE OBSERVACION Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Laboratorio |
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCCION DE SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista de
i
B REDES DE Servidor Civil de . implementacion y | medioambiente y medioambiente y . R
Linea . GESTION DE REDES CA2 Analista . . ) - . . Sustantivo Estaciones 1
OBSERVACION Y Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento i
DE OBSERVACION " L . - . Convencionales
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIR:ESESIODI\é DE SUBDIRECCION DE senvidor Civld ) Ftl)rmulatciétn', drTaturabl'es,t Analista dZ.Recusos(naturales, | /:nalistatdled
Linea E GESTION DE REDES ervidor Civil de CA2 Analista impl emen' ?CIOHV me |éa!n |en'ey B me |.oam iente y . Sustantivo nsi rum.en al de 1
OBSERVACION Y DE OBSERVACION Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Estaciones
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién Convencionales
territorial
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Naturaleza e Unidad s Nivel Familia Rol Puesto Tipo Funcién del Nombre de
del Organo Organica Puesto Puesto 30057
Recursos
DIRECCCION DE SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista d
nalista de
, REDES DE Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y .
Linea . GESTION DE REDES CA2 Analista L, . N . . . Sustantivo Instrumental de 1
OBSERVACION Y Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento A
DE OBSERVACION o L . o ) Laboratorio
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIR:;SESICI);: DE SUBDIRECCION DE senvidor Civl ) Ftl)rmulatclo.n', dr!aturabl'es,t Analista dZ.Recusostnaturales, MAnalll.sta :e
Linea E GESTION DE REDES ervidor Civil de CA2 Analista impl emen' 'auony me |o'a'm |en'ey B me |.oam iente y . Sustantivo ecam-ca ina 1
OBSERVACION Y DE OBSERVACION Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Estaciones
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién Convencionales
territorial
Recursos
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista de
SUBDIRECCION DE . - . - . N " .
, REDES DE Servidor Civil de . implementacion y | medioambiente y medioambiente y . Instrumental de
Linea . GESTION DE REDES CA2 Analista L, . N - . . Sustantivo . 1
OBSERVACION Y Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Estaciones
DE OBSERVACION . . . - o -
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién Automaticas
territorial
Recursos
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, Ejecutivo de Recursos naturales,

, REDES DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil de . .
Linea . CAA4 Ejecutivo
OBSERVACION Y GESTION DE DATOS Carrera

implementacién y | medioambiente y medioambiente y
evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento

. Ejecutivo(a) de
Sustantivo ., 1
Gestion de Datos

DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos Coordinador/E ‘alista d
oordinador/Especialista de
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, P

Recursos naturales,

. REDES DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil de o implementacion y | medioambiente y ) ) . Especialista de
Linea CA3 Especialista L, . N medioambiente y Sustantivo 1
OBSERVACION Y GESTION DE DATOS Carrera evaluacion de acondicionamient - . . Rescate de Datos
. - X acondicionamiento y ordenamiento
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento o .,
. territorial - Formulacion
territorial
Recursos " -
L, Coordinador/Especialista de

DIRECCCION DE Formulacién, naturales,

Recursos naturales, Especialista de

REDES DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil de implementacién y | medioambiente y

Linea ) CA3 Especialista L, L ) medioambiente y Sustantivo Control de Calidad 2
OBSERVACION Y GESTION DE DATOS Carrera evaluacién de acondicionamient . ) .
- L . acondicionamiento y ordenamiento de Datos
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento L .,
- territorial - Formulacién
territorial
Recursos . -
L, Coordinador/Especialista de

DIRECCCION DE Formulacién, naturales,

Recursos naturales,

B REDES DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil de - implementacion y | medioambiente y N N . Especialista de
Linea , CA3 Especialista L, . N medioambiente y Sustantivo L, 2
OBSERVACIONY | GESTION DE DATOS Carrera evaluacién de | acondicionamient - . . Gestion de Datos
. - X acondicionamiento y ordenamiento
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento L .
. territorial - Formulacion
territorial
Recursos Coordinador/Especialista de
| E
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, P Especialista de
. - . ) . . Recursos naturales, X
Linea REDES DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil de CA3 Especialista implementacién y | medioambiente y medioambiente Sustantivo Sistemas de 1
I - 1all Il Il )
OBSERVACION Y GESTION DE DATOS Carrera P evaluacién de acondicionamient . ) Y . u Informacion
- L ) acondicionamiento y ordenamiento .
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento L L, Geogréfica
- territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales,
. REDES DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . Analista de Rescate
Linea ) CA2 Analista ., L N L. A . Sustantivo 1
OBSERVACION Y GESTION DE DATOS Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento de Datos Il
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales,
, REDES DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil de . implementacion y | medioambiente y medioambiente y . Analista de Rescate
Linea . CA2 Analista L, . N . . . Sustantivo 1
OBSERVACIONY | GESTION DE DATOS Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento de Datos |
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales,
, REDES DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . Analista de Control
Linea . CA2 Analista ., L N L. A . Sustantivo ) 3
OBSERVACION Y GESTION DE DATOS Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento de Calidad de Datos
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Firma Digial Firma Digital Firma Digital
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Naturaleza e Unidad s Nivel Familia Rol Puesto Tipo Funcién del Nombre de
del Organo Organica Puesto Puesto 30057
Recursos
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales,
, REDES DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . Analista de Gestion
Linea 3 CA2 Analista L, L N - . . Sustantivo
OBSERVACION Y GESTION DE DATOS Carrera evaluacion de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento de Datos
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, N N
. - . L, . N . ) Analista de Sistemas
. REDES DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . .
Linea . CA2 Analista L, . N . ) . Sustantivo de Informacion
OBSERVACIONY | GESTION DE DATOS Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Geografica
DATOS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién 8
territorial
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
servicios,
DIRECCCION DE . v Operadores de Operador(a) de
Servidor de operadores de o L. - . L.
Linea REDES DE SUBDIRECCION DE Actividades CO1 Operador de servicios para Ia servicios para la Operador de prestacion de Administraciéon | Gestion de Datos de
OBSERVACION Y GESTION DE DATOS . gestion institucional p gestion servicios para trabajadores interna la Subdireccién de
Complementarias gestion Lo .
DATOS e institucional Gestion de Datos
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
DIRECCION DE Director(a) de
METEOROLOGIA Y N L, . L, N . Meteorologia y
. " . . e . Direccién Direccién Director General de Organismo . L
Linea EVALUACION No aplica Directivo Publico No Aplica L L . o Sustantivo Evaluacion
Institucional estratégica Técnico Especializado .
AMBIENTAL Ambiental
ATMOSFERICA Atmosférica
Analista de Gestiony
DIRECCION DE Cont-rél de f’rocesos
Administrativos de la
METEOROLOGIA Y . . . " s
. N Servidor Civil de . Gestion - L, . - L, Direccion de
Linea EVALUACION No aplica CA2 Analista L Administracion Analista de Administracion Apoyo B
Carrera institucional Meteorologia y
AMBIENTAL Evaluacis
ATMOSFERICA Ve u_aCIon
Ambiental
Atmosférica
Gestor(a) Senior de
DIRECCION DE L, Investigacion, Investigacion de la
Formulacion, . L ) .
METEOROLOGIA Y . - . , desarrollo Gestor Senior de Investigacion, Direccién de
B . Servidor Civil de implementacién y L. L. . L, . .
Linea EVALUACION No aplica Carrera CA4 Experto evaluacién de tecnolégicoe  |desarrollo tecnoldgico e innovacién Sustantivo Meteorologia y
uaci
AMBIENTAL oliticas publicas innovacion tecnoldgica Evaluacion
1t ubli
ATMOSFERICA p P tecnolégica Ambiental
Atmosférica
Recursos
DIRECCION DE . " :
Formulacién, naturales, Ejecutivo de Recursos naturales, N .
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE . L . L, . . . . Ejecutivo(a) de
. Servidor Civil de . . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . L
Linea EVALUACION PREDICCION CAA4 Ejecutivo L, L . . . . Sustantivo Prediccién
Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento L.
AMBIENTAL METEOROLOGICA I, - A o - Meteoroldgica
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
ATMOSFERICA -
territorial
Recursos
DIRECCION DE L, u Coordinador/Especialista de
Formulacién, naturales, -
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE Servidor Civil de implementacién y | medioambiente Recursos naturales, Especialista de
{l I l I Il Il
Linea EVALUACION PREDICCION Carrera CA3 Especialista epval acién de Y acond'c'onam'en\i medioambiente y Sustantivo Meteorologia
uaci 1CI Il
AMBIENTAL METEOROLOGICA oliticas publicas | 0y ordenamiento acondicionamiento y ordenamiento Sindptica
1t ubli I
ATMOSFERICA P P yorcenam territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCION DE L, Coordinador/Especialista de
Formulacién, naturales, L
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE . - . L, " N Recursos naturales, Especialista de
B Servidor Civil de . implementacion y | medioambiente y ) . . N
Linea EVALUACION PREDICCION CA3 Especialista " L ) medioambiente y Sustantivo Meteorologia de
Carrera evaluacién de acondicionamient . . .
AMBIENTAL METEOROLOGICA " L ) acondicionamiento y ordenamiento Mesoescala
politicas publicas | oy ordenamiento L .,
ATMOSFERICA - territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCION DE Formulacién naturales, Analista de Recursos naturales,
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE Servidor Civil de im Ierm: talc'é’n med'oa‘:wb'er;te I med'oanl:b'ente e Analista de Avisos
I I
Linea EVALUACION PREDICCION ‘”Carrerl;/| CA2 Analista I ep al an'd |de ! a onld' 'onlam'en\; acondicionamiento ordeynam'e to Sustantivo Melteorolé Ylos
I
AMBIENTAL METEOROLOGICA ol‘{t'cl;sCI 'rI:JI' as oc cr<|i:nam'e| to telrr'(or';l " Fo:’m lacion . a
ATMOSFERICA politicas public; % ! .| n itori ulaci
territorial
DIRECCION DE Recursos
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista de
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE . - . - . . " . -
, Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . Aplicaciones y
Linea EVALUACION PREDICCION CA2 Analista L, L N - . . Sustantivo L
Carrera evaluacionde | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Servicios
AMBIENTAL METEOROLOGICA . L . - " P
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién Meteoroldgicos
ATMOSFERICA e
territorial
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Naturaleza e Unidad s Nivel Familia Rol Puesto Tipo Funcién del Nombre de
del Organo Organica Puesto Puesto 30057
Recursos
DIRECCION DE ) "
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales,
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE . - . - . ) " . "
, Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . Analista de
Linea EVALUACION PREDICCION CA2 Analista L, L N - . . Sustantivo . 3
Carrera evaluacionde | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Nowcasting
AMBIENTAL METEOROLOGICA . L . - "
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
ATMOSFERICA e
territorial
Recursos
DIRECCION DE F lacié tural Analista de R tural
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCIONDE | .~ ) 'I’""“ atc"’_",’ d'fa ‘"ab,es’t natsta Z_ ec“:“t"a ureles: Analista d
Linea EVALUACION PREDICCION erv'c ortivitde CA2 Analista ‘mp elme“, ,ac':"y me 'd°,a,m 'e",e‘; i me '_"aT 'E"SV ent sustantivo [ na 'ssat T_t | 2
AMBIENTAL METEOROLOGICA arrera ele uacm'rl\ll'e acon (;cmna@el: acon lC|0|-1tarr-\|Tn:yorlen'a'm|en o magenes Satelitales
ATMOSEERICA politicas publicas | oy or e'narruen o erritorial - Formulacion
territorial
Recursos
DIRECCION DE ) "
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, N
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE . - . L. " " " . Analista de
B Servidor Civil de . implementacion y | medioambiente y medioambiente y . L,
Linea EVALUACION PREDICCION CA2 Analista L, L N . . . Sustantivo Prondstico del 2
Carrera evaluacion de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento .
AMBIENTAL METEOROLOGICA . . . e . Tiempo
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
ATMOSFERICA e
territorial
Recursos
DIRECCION DE F Jacié cural Eiecutivo de R cural
METEOROLOGIAY | sUBDIRECCION DE . . . ormu acm.n,, rja ura 'es, jecutivo e. ecur.sos naturales, -
. Servidor Civil de . . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . Ejecutivo(a) de
Linea EVALUACION PREDICCION CAA4 Ejecutivo L, L N - . . Sustantivo e o 1
Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Prediccion Climatica
AMBIENTAL CLIMATICA . - . - s
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
ATMOSFERICA -
territorial
Recursos
DIRECCION DE L, Coordinador/Especialista de
Formulacion, naturales, . .
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE . - . , " N Estudios de Recursos naturales, Especialista de
. Servidor Civil de o implementacién y | medioambiente y . ) . ) .
Linea EVALUACION PREDICCION CA3 Especialista L, . N medioambiente y Sustantivo Estudios y Servicios 1
Carrera evaluacion de acondicionamient - . . L
AMBIENTAL CLIMATICA " L . acondicionamiento y ordenamiento Climaticos
politicas publicas | oy ordenamiento L
ATMOSFERICA . territorial
territorial
R
DIRECCION DE L, ecursos Coordinador/Especialista de o
Formulacién, naturales, Especialista de
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE ) . . L, . N Recursos naturales, L
. Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y N . . Variabilidad y
Linea EVALUACION PREDICCION CA3 Especialista L, L ) medioambiente y Sustantivo . N L 1
Carrera evaluacién de acondicionamient . ) . Vigilancia Climatica
AMBIENTAL CLIMATICA ™ L ) acondicionamiento y ordenamiento
politicas publicas | oy ordenamiento L ., 1}
ATMOSFERICA o territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCION DE L, u Coordinador/Especialista de
Formulacién, naturales, -
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE Servidor Civil de implementacién v | medioambiente Recursos naturales, Especialista de
{l I l I Il Il
Linea EVALUACION PREDICCION Carrera CA3 Especialista epval acién de Y acond'c'onam'en\i medioambiente y Sustantivo Variabilidad y 1
uaci 1CI Il
AMBIENTAL CLIMATICA oliticas publicas | 0y ordenamiento acondicionamiento y ordenamiento Vigilancia Climatica |
1t ubli I
ATMOSFERICA P P yorcenam territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCION DE L, Coordinador/Especialista de
Formulacién, naturales,
METEOROLOGIA Y SUBDIRECCION DE . - . L, . . Recursos naturales, .
. Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y ) . . Especialista de
Linea EVALUACION PREDICCION CA3 Especialista L, L . medioambiente y Sustantivo . L 1
Carrera evaluacién de acondicionamient . ) . Pronéstico Climatico
AMBIENTAL CLIMATICA ™ L ) acondicionamiento y ordenamiento
politicas publicas | oy ordenamiento L L,
ATMOSFERICA o territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCION DE Formulacion natc‘"ales Coordinador/Especialista de
rmulacion, urales, -
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE Servidor Civil de implementacién v | medioambiente Recursos naturales, Especialista de
Vi ivi i ntaci i i
Linea EVALUACION PREDICCION Carrera CA3 Especialista epal acién de Y acondi 'onam'en\; medioambiente y Sustantivo Prondstico 1
valuacion condici i
AMBIENTAL CLIMATICA oliticas piblicas | 0y ordenamiento acondicionamiento y ordenamiento Estacional
iti Ublic ien
ATMOSFERICA P P yorcenam territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCION DE L, Coordinador/Especialista de
Formulacién, naturales, L
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE . - . L, " N Recursos naturales, Especialista de
B Servidor Civil de . implementacion y | medioambiente y ) . . ., ,
Linea EVALUACION PREDICCION CA3 Especialista " L ) medioambiente y Sustantivo Interaccion Océano- 1
Carrera evaluacién de acondicionamient . . . ,
AMBIENTAL CLIMATICA " L ) acondicionamiento y ordenamiento Atmosfera
politicas publicas | oy ordenamiento L .,
ATMOSFERICA - territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCION DE F lacio tural Analista de Estudios de R
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCIONDE | . ) 'I’""“ atc"’_",’ d'fa ”'ab,es’t na ': 2 le s ud'_os eb ei“'s‘ls Analista de Estudios
ervidor Civil de implementacién y | medioambiente naturales, medioambiente . o
Linea EVALUACION PREDICCION . CA2 Analista P e v P ‘; PR y . Sustantivo y Servicios 1
arrera evaluacionde | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento
AMBIENTAL CLIMATICA it bl d ient territ y | Climaticos
ATMOSEERICA politicas publicas | oy or gnarT\len o} erritoria
territorial
Firma Digital
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Naturaleza e Unidad s Nivel Familia Rol Puesto Tipo Funcién del Nombre de
del Organo Organica Puesto Puesto 30057
Recursos
DIRECCION DE . .
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, N
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE . - : ” N N " . Analista de
B Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . -, i
Linea EVALUACION PREDICCION CA2 Analista L, L N . . . Sustantivo Interaccién Océano-
Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento ;
AMBIENTAL CLIMATICA . L . o . Atmosfera
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
ATMOSFERICA e
territorial
Recursos
DIRECCION DE F Jacié tural Analista de R tural
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCIONDE | .~ ) 'I’""“ atc"’_",’ d'fa ‘"ab,es’t natsta Z_ ec“:“t"a ureles: Analista de
ervidor Civil de implementacién y | medioambiente medioambiente
Linea EVALUACION PREDICCION . CA2 Analista P e v P ‘; i Vo | sustantivo Variabilidad y
arrera evaluacionde | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento
AMBIENTAL CLIMATICA it bl d ent territorial - F Y laci Vigilancia Climatica
ATMOSEERICA politicas publicas | oy or e'narruen o erritorial - Formulacion
territorial
DIRECCION DE Recursos
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista de
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE . - . " " " " . Lo
, Servidor Civil de . implementacion y | medioambiente y medioambiente y . Implementacién de
Linea EVALUACION PREDICCION CA2 Analista L, . N . . . Sustantivo L
Carrera evaluacion de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Productos y Servicios
AMBIENTAL CLIMATICA . P " - o A
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién Climaticos
ATMOSFERICA e
territorial
Recursos
DIRECCION DE L, .
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales,
METEOROLOGIAY | SUBDIRECCION DE . L . L, N N . ) N
. Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . Analista de
Linea EVALUACION PREDICCION CA2 Analista L, L N - . . Sustantivo L L,
Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Pronostico Climatico
AMBIENTAL CLIMATICA . - . - s
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
ATMOSFERICA -
territorial
Recursos
DIRECCION DE ., . . . .
METEOROLOGIA Y SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Ejecutivo de Recursos naturales, Ejecutivo(a) de
. MODELAMIENTO Servidor Civil de . . implementacion y | medioambiente y medioambiente y . Modelamiento
Linea EVALUACION CAA4 Ejecutivo ., L N - A . Sustantivo L
AMBIENTAL NUMERICO DE LA Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Numérico de la
ATMOSFERA politicas publicas | o y ordenamiento territorial - Formulacién Atmosfera
ATMOSFERICA L
territorial
R
DIRECCION DE L, ecursos Coordinador/Especialista de o
SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Especialista de
METEOROLOGIA Y ) . . L, . N Recursos naturales, .
. MODELAMIENTO Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y N . . Modelamiento
Linea EVALUACION CA3 Especialista L, L ) medioambiente y Sustantivo L.
AMBIENTAL NUMERICO DE LA Carrera evaluacién de | acondicionamient acondicionamiento y ordenamiento Numérico de la
(o] I I
ATMOSFERA politicas publicas | oy ordenamiento L Y ., Atmosfera
ATMOSFERICA o territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCION DE SUBDIRECCION DE Formulacién nat ‘:ales Coordinador/Especialista de
ulacion, u ) -
METEOROLOGIA Y MODELAMIENTO Servidor Civil de implementacion y | medioambiente Recursos naturales, Especialista de
{l I l I Il Il
Linea EVALUACION CA3 Especialista P L, Y . N Y medioambiente y Sustantivo Modelamiento
NUMERICO DE LA Carrera evaluacion de acondicionamient . . . L. N
AMBIENTAL ATMOSFERA oliticas publicas | 0y ordenamiento acondicionamiento y ordenamiento Numérico del Clima
1t Il I
ATMOSFERICA P pd yorcenam territorial - Formulacién
territorial
DIRECCION DE Recursos Coordinador/Especialista de
| E
METEOROLOGIA Y SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Recursos n; rales, Especialista de
u u ) .
Linea EVALUACION MODELAMIENTO Servidor Civil de CA3 Especialista implementacién y | medioambiente y medioambiente Sustantivo Modelamiento
I 1all Il Il U )
NUMERICO DE LA Carrera P evaluacién de acondicionamient . ) Y . Numérico del
AMBIENTAL ™ L ) acondicionamiento y ordenamiento .
ATMOSFERA politicas publicas | oy ordenamiento L L, Tiempo
ATMOSFERICA o territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCIONDE | (/o N DE Formulacion natc‘"ales Coordinador/Especialista de
rmulacion, urales, -
METEOROLOGIA Y MODELAMIENTO Servidor Civil de implementacién y | medioambiente Recursos naturales, Especialista de
Vi ivi i ntaci i i
Linea EVALUACION CA3 Especialista P L, Y . N Y medioambiente y Sustantivo Variabilidad y
NUMERICO DE LA Carrera evaluacion de acondicionamient - ) . L
AMBIENTAL ATMOSFERA oliticas piblicas | 0y ordenamiento acondicionamiento y ordenamiento Cambio Climético
ATMOSFERICA politicas publicas | oy ordenamien territorial - Formulacién
territorial
DIRECCION DE Recursos
METEOROLOGIA Y SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista de
i
B MODELAMIENTO Servidor Civil de . implementacion y | medioambiente y medioambiente y . L
Linea EVALUACION CA2 Analista L, . N . . . Sustantivo Variabilidad y
NUMERICO DE LA Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento L
AMBIENTAL - L . L L Cambio Climatico
ATMOSFERA politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
ATMOSFERICA e
territorial
Recursos
DIRECCION DE - . :
METEOROLOGIA Y SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista de
Linea EVALUACION MODELAMIENTO Servidor Civil de CA2 Analista implemen’traci()n y mediéa!nbienfe y B medi.oambien(e y ) Sustantivo Mode!a.rniento
AMBIENTAL NUMERICO DE LA Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Numérico del
ATMOSFERICA ATMOSFERA politicas publicas oyordgnarT\lento territorial - Formulacién Tiempoy Clima
territorial
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Naturaleza e Unidad s Nivel Familia Rol Puesto Tipo Funcién del Nombre de
del Organo Organica Puesto Puesto 30057
DIRECCION DE Recursos Analista d
METEOROLOGIA Y SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, " Zalls a. et
odelamiento
. MODELAMIENTO Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y X L
Linea EVALUACION CA2 Analista L, L N . . . Sustantivo Numéricoy 2
NUMERICO DE LA Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento -
AMBIENTAL " L . L L Variabilidad
ATMOSFERA politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacidn L
ATMOSFERICA - Climatica
territorial
Recursos
DIRECCION DE L. . . . :
METEOROLOGIA Y SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Ejecutivo de Recursos naturales, Ejecutivo(a) de
Linea EVALUACION EVALUACION DEL Servidor Civil de CA4 Ejecutivo implemen't'acién y medio'a'mbien'te y B medi.oambiente y ) Sustantivo Evaluac-ién del 1
AMBIENTAL AMBIENTE Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Ambiente
ATMOSFERICA ATMOSFERICO politicas publicas | oy orde'narr\lento territorial - Formulacién Atmosférico
territorial
DIRECCION DE Recursos Coordinador/Especialista d
oordinador/Especialista de
METECROLOGIA Y SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, R pt | Especialista de
ecursos naturales, I
B EVALUACION DEL Servidor Civil de L implementacion y | medioambiente y ) N . Vigilancia de la
Linea EVALUACION CA3 Especialista L, . N medioambiente y Sustantivo o, 1
AMBIENTAL AMBIENTE Carrera evaluacion de | acondicionamient dici ent d ent Radiacion
acondicionamiento y ordenamiento
ATMOSFERICO politicas publicas | oy ordenamiento L Y L, Ultravioleta
ATMOSFERICA - territorial - Formulacién
territorial
R
DIRECCION DE L, ecursos Coordinador/Especialista de o
SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Especialista de
METEOROLOGIA Y ) . . L, . N Recursos naturales, R
. EVALUACION DEL Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y N . . Modelamiento de
Linea EVALUACION CA3 Especialista L, L N medioambiente y Sustantivo N 1
AMBIENTE Carrera evaluacién de acondicionamient L ) . Contaminantes del
AMBIENTAL L L . acondicionamiento y ordenamiento .
ATMOSFERICO politicas publicas | oy ordenamiento L L, Aire
ATMOSFERICA . territorial - Formulacion
territorial
Recursos N -
DIRECCION DE L, Coordinador/Especialista de
SUBDIRECCION DE Formulacion, naturales, .
METEOROLOGIA Y . - . , " N Recursos naturales, Especialista de
. EVALUACION DEL Servidor Civil de o implementacién y | medioambiente y ) ) . o .
Linea EVALUACION CA3 Especialista L, . N medioambiente y Sustantivo Vigilancia de la 1
AMBIENTE Carrera evaluacion de acondicionamient - . . . R
AMBIENTAL " L . acondicionamiento y ordenamiento Calidad del Aire
ATMOSFERICO politicas publicas | oy ordenamiento o .,
ATMOSFERICA . territorial - Formulacion
territorial
Recursos
DIRECCION DE L, .
SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, N
METEOROLOGIA Y ) . . L, . N . | Analista de
. EVALUACION DEL Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . o N
Linea EVALUACION CA2 Analista L, L ) - ) . Sustantivo Vigilancia de la 2
AMBIENTE Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento
AMBIENTAL - L . L . Atmosfera Global
ATMOSFERICO politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
ATMOSFERICA -
territorial
Recursos
DIRECCION DE - . :
METEOROLOGIA Y SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista de
. EVALUACION DEL Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . Modelamiento de
Linea EVALUACION CA2 Analista ., L N L A . Sustantivo N 1
AMBIENTAL AMBIENTE Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Contaminantes del
ATMOSFERICA ATMOSFERICO politicas publicas | oy ordgnanj\iento territorial - Formulacién Aire
territorial
Recursos
DIRECCION DE L, .
METEOROLOGIA Y SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista de
I
. EVALUACION DEL Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . o N
Linea EVALUACION CA2 Analista L, . . L . . Sustantivo Vigilancia de la 1
AMBIENTE Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento . R
AMBIENTAL - L . L . Calidad del Aire
ATMOSFERICO politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
ATMOSFERICA -
territorial
Recursos
DIRECCION DE - . :
METEOROLOGIA Y SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista de
EVALUACION DEL Servidor Civil de implementacién y | medioambiente medioambiente Vigilancia de la
Linea EVALUACION vidor v CA2 Analista | 'MPiementaciony | medioambiente y _medioamulentey Sustantivo ‘gtancia d 1
AMBIENTAL AMBIENTE Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Radiacion
FE . - . itorial - i .
ATMOSFERICA ATMOSFERICO politicas publicas | oy ordénarT\lento territorial - Formulacion Ultravioleta
territorial
DIRECCION DE Recursos
METEOROLOGIA Y SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Asistente de Recursos naturales, Asistente de
i
B EVALUACION DEL Servidor Civil de . implementacion y | medioambiente y medioambiente y . . N
Linea EVALUACION CA1 Asistente L, . N . . . Sustantivo Vigilancia de la 1
AMBIENTE Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento
AMBIENTAL - L . L L Atmosfera Global
ATMOSFERICO politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
ATMOSFERICA e
territorial
DIRECCION DE Direccién Direccién Director General de Organismo Director(a) de
Linea No aplica Directivo Publico No aplica l_ C,l " C,I i ! 'r R o sani Sustantivo ! N ( ) 1
HIDROLOGIA Institucional estratégica Técnico Especializado Hidrologia
Analista de Gestiony
. - ” Control de Procesos
L DIRECCION DE N i Servidor Civil de CA2 Analist Gestion Administracié Analista de Administracis A Administrati del 1
inea o aplica nalista ministracion nalista de Administracion oyo ministrativos de la
HIDROLOGIA P Carrera institucional pov strat
Direccién de
Hidrologia
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Naturaleza 5 Unidad . - . Funcién del Nombre de
2 Organo . . Grupo Nivel Familia Rol Puesto Tipo
del Organo Orgénica Puesto Puesto 30057
Recursos
SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Ejecutivo de Recursos naturales, Ejecutivo(a) d
ecutivo(a) de
B DIRECCION DE Servidor Civil de . . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . ) L
Linea PREDICCION CAA4 Ejecutivo L, L N - . . Sustantivo Prondstico 1
HIDROLOGIA Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento A L
HIDROLOGICA " L . L L Hidroldgico
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos " -
r acié cural Coordinador/Especialista de
ormulacion, naturales, -
DIRECCION DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil d imol tacis di bient Recursos naturales, Especialista de
ervidor Civil de implementacién y | medioambiente
Linea PREDICCION CA3 Especialista P L, Y . N Y medioambiente y Sustantivo Prondstico 1
HIDROLOGIA Carrera evaluacién de acondicionamient . . . . .
HIDROLOGICA . L . acondicionamiento y ordenamiento Hidroldgico Il
politicas publicas | oy ordenamiento L »
. territorial - Formulacién
territorial
Recursos ~ .
L, Coordinador/Especialista de
SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, R tural Especialista d
ecursos naturales, specialista de
B DIRECCION DE Servidor Civil de L implementacion y | medioambiente y ) N . P! L,
Linea PREDICCION CA3 Especialista L, . N medioambiente y Sustantivo Pronéstico 2
HIDROLOGIA Carrera evaluacién de acondicionamient . ) . N L
HIDROLOGICA o e . acondicionamiento y ordenamiento Hidroldgico Il
politicas publicas | oy ordenamiento L L,
- territorial - Formulacién
territorial
Recursos " -
L, Coordinador/Especialista de
Formulacién, naturales, .
SUBDIRECCION DE ) . . L, . N Recursos naturales, Especialista de
. DIRECCION DE Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y N . . L
Linea PREDICCION CA3 Especialista L, L N medioambiente y Sustantivo Prondstico 2
HIDROLOGIA Carrera evaluacién de acondicionamient L ) . N L
HIDROLOGICA - L . acondicionamiento y ordenamiento Hidroldgico |
politicas publicas | oy ordenamiento L L,
. territorial - Formulacion
territorial
Recursos
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, N
SUBDIRECCION DE . - . L. " N " . Analista de
. DIRECCION DE Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . L
Linea PREDICCION CA2 Analista ., L N - A . Sustantivo Prondstico 4
HIDROLOGIA Carrera evaluacion de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento N L.
HIDROLOGICA " L . L L, Hidroldgico Il
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacion
territorial
Recursos
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, N
SUBDIRECCION DE ) . . L, . N . | Analista de
. DIRECCION DE Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . L
Linea PREDICCION CA2 Analista L, L ) - ) . Sustantivo Prondstico 4
HIDROLOGIA Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento N L
HIDROLOGICA L L ) L ) Hidroldgico Il
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, "
DIRECCION DE SUBDIRECCION DE Servidor Civil de im Iem:ntalc'én med'oa\inb'ente I med'oan:b'ente ’ Analista de
{l I l I Il Il Il Il
Linea PREDICCION CA2 Analista plementaciony amblente ¥ | medt o Sustantivo Pronéstico 1
HIDROLOGIA Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento . .
HIDROLOGICA " L . L ., Hidroldgico |
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacion
territorial
Recursos
SUBDIRECCION DE Formulacion, naturales, Ejecutivo de Recursos naturales, Ejecutivo(a) de
. DIRECCION DE ESTUDIOS E Servidor Civil de . . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . Estudios e
Linea CA4 Ejecutivo L, . . - . . Sustantivo L 1
HIDROLOGIA INVESTIGACIONES Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Investigaciones
HIDROLOGICAS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién Hidroldgicas
territorial
Investigacién Gestor(a) Senior de
vestigacion, .
SUBDIRECCION DE Formulacién, desargrollo Gestor Senior de Investigacié Investigacion de la
ior de Investigacion, N,
Linea DIRECCION DE ESTUDIOS E Servidor Civil de CA4 Experto implementacién y tecnolégicoe | desarrollo tecnoldgico e i go acion Sustantivo Subdireccion de 1
i X ic C i innovaci u iv
HIDROLOGIA INVESTIGACIONES Carrera P evaluacion de inno ag'd tecnoltgﬁ ica Estudios e
innovacion ic:
HIDROLOGICAS politicas publicas L 8 Investigaciones
tecnoldgica . -
Hidroldgicas
Recursos " -
L, Coordinador/Especialista de
SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, . .
. - . L, . N Estudios de Recursos naturales, Especialista de
. DIRECCION DE ESTUDIOS E Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y . ) . .
Linea CA3 Especialista L, . N medioambiente y Sustantivo Estudios 1
HIDROLOGIA INVESTIGACIONES Carrera evaluacién de acondicionamient - ) . . .
" L . acondicionamiento y ordenamiento Hidroldgicos 11l
HIDROLOGICAS politicas publicas | oy ordenamiento -
L territorial
territorial
Recursos Coordinador/Especialista di
rdin iali e
SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Estudios de R P tural E (alista d
studios de Recursos naturales, specialista de
L DIRECCION DE ESTUDIOS E Servidor Civil de CA3E (alist implementacién y | medioambiente y di bient Sustanti pE cudi 1
inea specialista medioambiente ustantivo studios
HIDROLOGIA INVESTIGACIONES Carrera P evaluacion de | acondicionamient dici ent d v ent Hidrolégicos Il
acondicionamiento y ordenamiento idroldgicos
HIDROLOGICAS politicas publicas | oy ordenamiento . v 8
- territorial
territorial
Firma Digital
Firma Digital
Firma Digital

Senamhi Senamhi

Firmado digitalmente por WONG

VELARDE Carlos Ricardo FAU Firmado digitalmente por GARCIA
20131366028 hard TUEROS Laiter Luis FAU Firmado digitalmente por
Motivo: Doy V° B® 20131366028 hard GONZALES QUISPE Luz Marina
Fecha: 12.08.2021 18:09:24 -05:00 Motivo: Doy V° B® FAU 20131366028 soft
Fecha: 13.08.2021 18:30:59 -05:00 Motivo: Doy V° B®

Fecha: 13.08.2021 19:09:42 -05:00



Naturaleza e Unidad s Nivel Familia Rol Puesto Tipo Funcién del Nombre de
del Organo Organica Puesto Puesto 30057
Recursos Coordinador/E ialista d
SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, . toz_' ”: :' specta ': @ Ie cevecialista
studios de Recursos naturales, specialista de
L DIRECCION DE ESTUDIOS E Servidor Civil de CA3E (alist implementacién y | medioambiente y di bient Sustanti pE cudi
nea HIDROLOGIA | INVESTIGACIONES Carrera specialista evaluacién de [ acondicionamient | me '_"a't" 'E"SV et ustantive H_ds Iu 108 \
acondicionamiento y ordenamiento idroldgicos
HIDROLOGICAS politicas publicas | oy ordenamiento . v 8
- territorial
territorial
Recursos
SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Estudios de Recursos
. DIRECCION DE ESTUDIOS E Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y naturales, medioambiente y . Analista de Estudios
Linea CA2 Analista ., L N L. . . Sustantivo ) L.
HIDROLOGIA INVESTIGACIONES Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Hidroldgicos Il
HIDROLOGICAS politicas publicas | oy ordenamiento territorial
territorial
Recursos
SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Estudios de Recursos
B DIRECCION DE ESTUDIOS E Servidor Civil de . implementacion y | medioambiente y naturales, medioambiente y . Analista de Estudios
Linea CA2 Analista " . . . . . Sustantivo . .
HIDROLOGIA INVESTIGACIONES Carrera evaluacion de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Hidroldgicos Il
HIDROLOGICAS politicas publicas | oy ordenamiento territorial
territorial
Recursos
SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Estudios de Recursos
. DIRECCION DE ESTUDIOS E Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y naturales, medioambiente y . Analista de Estudios
Linea CA2 Analista ) . ) . X X Sustantivo . L.
HIDROLOGIA INVESTIGACIONES Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Hidroldgicos |
HIDROLOGICAS politicas publicas | oy ordenamiento territorial
territorial
DIRECCION DE " o . - " : "
. . . . ) . . Direccién Direccion Director General de Organismo . Director(a) de
Linea AGROMETEOROLOGI No aplica Directivo Publico No aplica L L L . Sustantivo .
A Institucional estratégica Técnico Especializado Agrometeorologia
Analista de Gestiony
DIRECCION DE . - L, Control de Procesos
. . . Servidor Civil de . Gestion - L, . L » L N
Linea AGROMETEOROLOGI No aplica CA2 Analista o Administracion Analista de Administracion Apoyo Administrativos de la
Carrera institucional . .,
A Direccién de
Agrometeorologia
Recursos
DIRECCION DE SUBDIRECCION DE Formulacion, naturales, Ejecutivo de Recursos naturales, Ejecutivo(a) de
utr
Linea AGROMETEOROLOGI PREDICCION Servidor Civil de CA4 Eiecutivo implementacién y | medioambiente y medioambiente y Sustantivo S Pronéstico
I utive U ) I
AGROMETEOROLOG Carrera / evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento L
A ™ L . - L, Agrometeoroldgico
ICA politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos . -
” Coordinador/Especialista de .
SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Especialista de
DIRECCION DE PREDICCION Servidor Civil de implementacién y | medioambiente Recursos naturales, Prondstico
. {l I l I Il Il I
Linea AGROMETEOROLOGI CA3 Especialista P L, Y . N Y medioambiente y Sustantivo L
AGROMETEOROLOG Carrera evaluacion de acondicionamient . . . Agrometeoroldgico
A . . X acondicionamiento y ordenamiento
ICA politicas publicas | oy ordenamiento L . 1}
. territorial - Formulacion
territorial
Recursos Coordinador/Especialista de
| E
DIRECCION DE SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Recursos napt rales, Especialista de
u u 3 iali
Linea AGROMETEOROLOGI PREDICCION Servidor Civil de CA3 Especialista implementacion y | medioambiente y medioambiente Sustantivo sronést‘co
I I )
! AGROMETEOROLOG Carrera peciall evaluacién de acondicionamient . . Y . u V! ! L.
A . L . acondicionamiento y ordenamiento Agrometeoroldgico |
ICA politicas publicas | oy ordenamiento L .,
- territorial - Formulacién
territorial
Recursos
DIRECCION DE SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista de
. PREDICCION Servidor Civil de implementacién y | medioambiente medioambiente Prondstico
Linea AGROMETEOROLOG vidor &l CA2 Analista | 'MPiementaciony | medioambiente y | medioamblentey Sustantivo €
A AGROMETEOROLOG Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Agrometeoroldgico
ICA politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién n
territorial
Recursos
DIRECCION DE SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, Analista de
Linea AGROMETEOROLOGI PREDICCION Servidor Civil de CA2 Analista implementacion y | medioambiente y medioambiente y Sustantivo Pronéstico
i i u iv
A AGROMETEOROLOG Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Agrometeoroldgico
ICA politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién 1}
territorial
Recursos
DIRECCION DE SUi[;LR;iillgl’\\l‘ DE senvidor Civld ) Ftl)rmulatciétn', drTaturabl'es,t Analista dZ.Recusos(naturales, Analista de
Linea AGROMETEOROLOGI ervidor tivitde CA2 Analista ‘mplementaciony | medioambiente y ~ medioambientey Sustantivo Pronéstico
AGROMETEOROLOG Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento L,
A " L . o ., Agrometeoroldgico |
ICA politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
— Firma Digital — Firma Digital Firma Digital
hi
Senamhi Senambhi Senambhi
frsrirs ey v
e et

Firmado digitalmente por WONG
VELARDE Carlos Ricardo FAU
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Motivo: Doy V° B®
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Naturaleza e Unidad s Nivel Familia Rol Puesto Tipo Funcién del Nombre de
del Organo Organica Puesto Puesto 30057
Recursos
DIRECCION DE SUBDIRECCION DE Formulacién, naturales, Asistente de Recursos naturales,
L AGROMETEOROLOGI PREDICCION Servidor Civil de CAL Asistent implementacién y | medioambiente y medioambiente y Sustanti Asistente de 1
inea sistente ustantivo
A AGROMETEOROLOG Carrera evaluacion de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Agrometeoroldgia
ICA politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
y servicios, Operador de prestacion de
SUBDIRECCION DE . Operadores de o
DIRECCION DE PREDICCION Servidor de CO1 Operador de operadores de restacion servicios de Recursos naturales, Operador(a)
Linea AGROMETEOROLOGI AGROMETEOROLOG Actividades. pres.tacién y ent.re.ga servicios.;’Jara la entr:'ega de bieynes B medi.oambiente y ) Sustantivo Agrometeoroldgico 1
A Complementarias de bienes y servicios gestion . acondicionamiento y ordenamiento (a)
ICA L y servicios L
institucional; territorial
mantenimiento y
soporte; y
choferes
Recursos
SUBDIRECCION DE ) . . . :
Formulacion, naturales, Ejecutivo de Recursos naturales, Ejecutivo(a) de
DIRECCION DE ESTUDIOS E . - . - . ) " . "
B . Servidor Civil de . . implementacion y | medioambiente y medioambiente y . Estudios e
Linea AGROMETEOROLOGI | INVESTIGACIONES CAA4 Ejecutivo L, . N - . . Sustantivo L 1
Carrera evaluacionde | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Investigaciones
A AGROMETEOROLOG . . . - o P
1cAS politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién Agrometeoroldgicas
territorial
Gest Senior di
SUBDIRECCION DE r aci6 Investigacion, Ies o;(a) .?nlzr Ie
ormulacion, X L nvestigacion de la
DIRECCION DE ESTUDIOS E ) . . L, desarrollo Gestor Senior de Investigacion, .g o
. . Servidor Civil de implementacién y L L . , . Subdireccién de
Linea AGROMETEOROLOGI | INVESTIGACIONES CA4 Experto L, tecnoldgico e desarrollo tecnoldgico e innovacion Sustantivo ) 1
Carrera evaluacién de ) L, o Estudios e
A AGROMETEOROLOG - L innovaciéon tecnolégica L
politicas publicas L Investigaciones
ICAS tecnolégica L
Agrometeoroldgicas
Recursos N -
SUBDIRECCION DE L, Coordinador/Especialista de .
Formulacion, naturales, . Especialista de
DIRECCION DE ESTUDIOS E . - . , " N Estudios de Recursos naturales, N
. . Servidor Civil de o implementacién y | medioambiente y . ) . Estudios
Linea AGROMETEOROLOGI | INVESTIGACIONES CA3 Especialista L, . N medioambiente y Sustantivo L 1
Carrera evaluacion de acondicionamient - . . Agrometeorologicos
A AGROMETEOROLOG ", L . acondicionamiento y ordenamiento
politicas publicas | oy ordenamiento L 11l
ICAS . territorial
territorial
Recursos " .
SUBDIRECCION DE L, Coordinador/Especialista de -
Formulacién, naturales, . Especialista de
DIRECCION DE ESTUDIOS E . - . L, . . Estudios de Recursos naturales, )
. . Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y . N . Estudios
Linea AGROMETEOROLOGI | INVESTIGACIONES CA3 Especialista . . . medioambiente y Sustantivo L. 1
Carrera evaluacién de acondicionamient . ) . Agrometeoroldgicos
A AGROMETEOROLOG ™ L ) acondicionamiento y ordenamiento
politicas publicas | oy ordenamiento L n
ICAS o territorial
territorial
Recursos
SUBDIRECCION DE Formulacién nat ‘:ales Coordinador/Especialista de Especialista de
on, 3 . iali
DIRECCION DE ESTUDIOS E servidor Civil de . Iem:mac,én med,oa‘:nb,ente Estudios de Recursos naturales, pEst o
. {l I l I Il Il uai
Linea AGROMETEOROLOGI | INVESTIGACIONES Carrera CA3 Especialista epval acién de v acond'c'onam'en\i medioambiente y Sustantivo Agrometeorolégicos 1
uaci 1CI Il {
A AGROMETEOROLOG " L . acondicionamiento y ordenamiento 8 8
politicas publicas | oy ordenamiento L |
ICAS . territorial
territorial
SUBDIRECCION DE Recursos
Formulacién, naturales, Analista de Estudios de Recursos . .
DIRECCION DE ESTUDIOS E . . . -, . ) . . Analista de Estudios
B . Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y naturales, medioambiente y . L
Linea AGROMETEOROLOGI | INVESTIGACIONES CA2 Analista » . . - . " Sustantivo Agrometeoroldgicos 1
Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento
A AGROMETEOROLOG . P . - 1
1CAS politicas publicas | oy ordenamiento territorial
territorial
SUBDIRECCION DE Formulacién :aetcu::: Analista de Estudios de Recursos
rmulacion, urales, i udi u . .
DIRECCION DE ESTUDIOS E Servidor Civil de implementacién y | medioambiente naturales, medioambiente Analista de Estudios
. Vi ivi i ntaci i i urales, i ien . L
Linea AGROMETEOROLOGI | INVESTIGACIONES Carrera CA2 Analista ep aluacion de Y acondi 'onam'en\; acondicionamiento crdenam'i to Sustantivo Agrometeoroldgicos 1
I
A AGROMETEOROLOG valacion de | acondicionam! fonamiento y en I
ICAS politicas publicas | oy ordenamiento territorial
territorial
SUBDIRECCION DE Recursos
Formulacién, naturales, Analista de Estudios de Recursos . .
DIRECCION DE ESTUDIOS E . o . -, . ) . . Analista de Estudios
B . Servidor Civil de . implementacion y | medioambiente y naturales, medioambiente y . L
Linea AGROMETEOROLOGI | INVESTIGACIONES CA2 Analista ” . . - . " Sustantivo Agrometeoroldgicos 1
Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento
A AGROMETEOROLOG . P . - |
1CAS politicas publicas | oy ordenamiento territorial
territorial
Recursos
Formulacién, naturales, Ejecutivo de Recursos naturales,
Servidor Civil d impl tacio dioambients dioambient: Ejecuti d
Desconcentrados | DIRECCION ZONAL No aplica ervidor Livitde CAA4 Ejecutivo ‘mp emen' ?CIOH y[me m,a!“ |en'ey L. me |.oam lente y . Sustantivo ].ECU .|\l/c(a) € 24
Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Direccion Zonal
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
Firma Digital territorial
Firma Digital Firma Digital

Senamhi
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Firmado digitalmente por GARCIA
TUEROS Laiter Luis FAU
20131366028 hard

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 13.08.2021 18:31:50 -05:00

Firmado digitalmente por WONG
VELARDE Carlos Ricardo FAU
20131366028 hard

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12.08.2021 18:10:03 -05:00

Firmado digitalmente por
GONZALES QUISPE Luz Marina
FAU 20131366028 soft

Motivo: Doy V° B°®

Fecha: 13.08.2021 19:11:00 -05:00



Naturaleza 5 Unidad . - . Funcién del Nombre de | Posiciones
2 Organo . . Grupo Nivel Familia Rol Puesto Tipo e
del Organo Organica Puesto Puesto 30057 |Planificadas
Recursos
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, . L,
. . . i . . . . Analista de Gestion
" Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . . R
Desconcentrados | DIRECCION ZONAL No aplica CA2 Analista L, . N . . . Sustantivo Administrativa de 24
Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento N .
o P . - . Direccién Zonal
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, N
Servidor Civil d implementaci dioambient dioambient Analista de
ervidor Civil de implementacién y | medioambiente medioambiente
Desconcentrados | DIRECCION ZONAL No aplica CA2 Analista P L, Y . N Y . ) v . Sustantivo Meteorologia de 24
Carrera evaluacién de | acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Direccién Zonal
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, N
. L . i . . . . Analista de
. Servidor Civil de . implementacion y | medioambiente y medioambiente y . . B
Desconcentrados | DIRECCION ZONAL No aplica CA2 Analista . . . - . . Sustantivo Hidrologia de 24
Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento . .,
o P . - i Direccién Zonal
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, N
: - : o : " " . Analista de
N Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . .
Desconcentrados | DIRECCION ZONAL No aplica CA2 Analista L, L N - . . Sustantivo Agrometeorologia 24
Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento R .
. o . s . de Direccién Zonal
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
Formulacién, naturales, Analista de Recursos naturales, .
. - . i . . . . Analista de Red
. Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . )
Desconcentrados | DIRECCION ZONAL No aplica CA2 Analista L, . N L ) . Sustantivo Observacional de 24
Carrera evaluacion de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento Di inz |
ireccién Zona
politicas publicas | o y ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Recursos
Formulacién, naturales, Asistente de Recursos naturales, .
) . . L, . N ) | Asistente de
N Servidor Civil de . implementacién y | medioambiente y medioambiente y . . o
Desconcentrados | DIRECCION ZONAL No aplica CA1 Asistente L, L ) - ) . Sustantivo Servicios Climaticos 96
Carrera evaluacién de acondicionamient |acondicionamiento y ordenamiento N ,
o L . - .. de Direccién Zonal
politicas publicas | oy ordenamiento territorial - Formulacién
territorial
Operadores de
prestaciony
entrega de bienes
y servicios, Operador de prestacion de
. Operadores de o
Servidor de CO1 Operador de operadores de L, servicios de Recursos naturales,
" L. L L prestacion y . N . Operador(a) de
Desconcentrados | DIRECCION ZONAL No aplica Actividades prestacion y entrega | servicios para la medioambiente y Sustantivo 220

entrega de bienes

Servicios Climaticos

Complementarias de bienes y servicios gestion servicios acondicionamiento y ordenamiento
institucional; v territorial
mantenimiento y
soporte; y
choferes
Firma Digital
Firma Digital
Firmna Digital

Senamhi

[ ———
e

Firmado digitalmente por WONG
VELARDE Carlos Ricardo FAU
20131366028 hard

Motivo: Doy V° B°

Fecha: 12.08.2021 18:10:17 -05:00

Firmado digitalmente por GARCIA
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Motivo: Doy V° B
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Firmado digitalmente por
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Motivo: Doy V° B®
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