EPUBLICA DEL Pgg, .

RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N°003-2018/SENAMHI

Lima, 1 1 ENE 2018

CONSIDERANDO:

Que, el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Pert - SENAMHI, es un
Organismo Publico Ejecutor adscrito al Ministerio del Ambiente, con personeria juridica de
derecho publico interno y autonomia técnica, administrativa y econdmica, dentro de los limites
del ordenamiento legal del Sector Publico:

Que, el literal c) del articulo 4 de la Ley N° 27658, Ley Marco de la Modernizacién de |Ia
Gestion del Estado, sefala que “El proceso de modernizacion de la gestion del Estado tiene
como finalidad fundamental la obtencion de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal,
de manera que se logre una mejor atencion a la ciudadania, priorizando Y optimizando el uso

de los recursos publicos, teniendo como objetivo alcanzar, entre ofros un Estado
descentralizado y desconcentrado’:

Que, el articulo 12 del Reglamento de Organizacion y Funciones del SENAMHI, sefiala que
‘La Secretaria General es la maxima autoridad administrativa y el representante legal del
SENAMHI. Actia como nexo de coordinacién entre la Alta Direccién y los Organos de
asesoramiento y de apoyo. Es responsable de la gestion administrativa de la institucion, de

formular, establecer, dirigir y controlar las funciones y actividades de los Organos de
asesoramiento y de apoyo”;

Que, teniendo en consideracion las normas antes citadas, con el proposito de lograr una
mayor fluidez a la gestion administrativa de la Entidad y cumplir de manera oportuna y eficaz
las funciones institucionales del SENAMHI, resulta necesario delegar en el Director de la
Oficina de Administracion y el Director de la Oficina de Recursos Humanos, la facultad y

%>, atribucion que corresponde a la Secretaria General, que no es privativa a su funcion, ello
‘%flurante el Afo Fiscal 2018; en tal sentido, debe expedirse la resolucion correspondiente;
z

(=}

on el visado del Director de la Oficina de Administracion, del Director de la Oficina de
ecursos Humanos y del Director de la Oficina de Asesoria Juridica; Y,

De conformidad con la Ley N° 24031 — Ley del Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia del Perd — SENAMHI, su modificatoria Ley N° 27188; y su Reglamento de
Organizacion y Funciones, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2016-MINAM.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Delegar en el Director de la Oficina de Administracién del Servicio Nacional de

Meteorologia e Hidrologia del Perd — SENAMHI, durante el Afio Fiscal 2018, las siguientes
facultades:

1. Suscribir contratos de auditoria externa en representacion del SENAMHI.




2. Suscribir contratos de caracter administrativo en representacion del SENAMHI.

3. Ejercer la representacion legal del SENAMHI, a fin de suscribir acuerdos legales con Apple
Developer Program, para obtener plataformas de distribucion digital para aplicaciones
moviles.

4. Realizar todo tipo de solicitudes, actos y tramites ante la Superintendencia Nacional de los
Registros Publicos destinados a inscribir, oponerse a la inscripcion o, en general, cualquier
otro tipo de actuaciones destinadas al registro de derechos de titularidad del SENAMHI
sobre bienes muebles o inmuebles; incluyendo, la modificacion y rectificacion de partidas
registrales, entre otros.

5. Aceptar las donaciones de bienes muebles por parte de otras entidades publicas, personas
naturales o juridicas, nacionales e internacionales, conforme lo dispuesto en la Directiva N°
001-2015/SBN “Procedimiento de gestion de Bienes Muebles Estatales”, aprobada por
Resolucion N° 046-2015/SBN, salvo disposicion legal distinta.

6. Supervisar y controlar la correcta implementacién de las medidas de disciplina fiscal,
racionalidad y austeridad del gasto publico a ser ejecutadas por la entidad, contenidas en
la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018 y demas
normas complementarias vinculadas a la materia.

7. Aprobar el reconocimiento de deuda y/o otras obligaciones a cargo del SENAMHI. En
dichos casos, dispondra el inicio del deslinde de responsabilidades que correspondan,
poniendo en conocimiento los hechos a la Secretaria Técnica del Procedimiento
Administrativo Disciplinario del SENAMHI. El reconocimiento de los adeudos se
formalizara por Resolucion Administrativa, contando previamente con el Informe del area
usuaria, el Informe Técnico de la Oficina de Abastecimiento y la correspondiente
disponibilidad presupuestal.

8. Suscribir en representacion del SENAMHI los contratos, convenios y documentos con las
entidades financieras, en lo relacionado al manejo de cuentas bancarias del SENAMHI y a
los servicios que dichas entidades brindan.

Articulo 2.- Delegar en el Director de la Oficina de Recursos Humanos del Servicio Nacional
|| de Meteorologia e Hidrologia del Perd — SENAMHI, durante el Afio Fiscal 2018, las siguientes

facultades:

1. Suscribir los contratos relativos a la prestacion de los servicios regulados por el Decreto
Legislativo N° 276, Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo N° 728 y la Ley N°®
30057; asi como las adendas y resoluciones de los mismos.

. Autorizar y resolver las acciones del personal comprendido en el regimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276, Decreto Legislativo N° 728, Decreto Legislativo N° 1057 y la
Ley N° 30057 que de acuerdo a la normatividad vigente sobre la materia, no sean de
competencia exclusiva del Titular de la Entidad. Dicha facultad no incluye a las acciones
personales sobre los servidores en cargos Directivos o de Confianza.

3. Autorizar y resolver las peticiones de los trabajadores y extrabajadores en materia de
personal.

_ Suscribir los convenios de practicas profesionales y pre profesionales celebrados de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley N° 28518, Ley sobre Modalidades Formativas Laborales y
su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 007-2005-TR.

. Suscribir otros documentos que tengan vinculacion directa con el Sistema de Gestion de
Recursos Humanos y con sus subsistemas.




Articulo 3.- La delegacion de facultades, asi como la asignaciéon de responsabilidades a que
se refiere la presente resolucion, comprende las atribuciones de decidir y resolver, pero no
exime de la obligacidon de cumplir con los requisitos legales establecidos para cada caso, ni
Jlde reportar con una periodicidad semestral a la Secretaria General sobre las actividades
realizadas en el marco de la presente delegacién de facultades.

Articulo 4.- Remitir copia de la presente resolucién a la Oficina de Administracién y a la
Oficina de Recursos Humanos para los fines pertinentes.

Articulo 5.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional del
SENAMHI (www.senamhi.gob.pe).
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