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RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA
N°24 2L -2018-SENAMHI/PREJ

Lima, 16 0CT.2018
VISTOS:

El correo electronico de fecha 1 de junio de 2018, de la Coordinadora General del Proyecto
“Evaluacion de componentes de aerosol de la atmosfera en areas urbanas para mejorar la
gestién de la contaminacién del aire y el cambio climatico”; la Nota de Elevacién 037-2018-
SENAMHI/DMA de fecha 5 de junio de 2018, de la Direccién de Meteorologia y Evaluacion
Ambiental Atmosférica; el Memorandum N° 748-2018/SENAMHI-ORH de fecha 15 de agosto
de 2018, de la Oficina de Recursos Humanos; y el Informe N° 175-2018-SENAMHI-OPP-UCT,
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 24031, Ley del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia, modificada por
la Ley N° 27188, establece que el Servicio Nacional de Meteorologfia e Hidrologia del Pert —
SENAMHI es un organismo publico descentralizado, con personeria juridica de derecho publico
interno y autonomia técnica, administrativa y econdmica, dentro de los limites del ordenamiento
legal del Sector Publico;

Que, mediante la Primera Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1013,
se adscribe la referida entidad, como organismo publico ejecutor, al Ministerio del Ambiente;

‘_’ hé{i‘iﬁ'.’ ,' By
(&7 | %, .\ Que, a través de la Ley N° 27619, se regula la autorizacién de viajes al exterior de servidores y
\ ) funcionarios publicos;

Que, el articulo 11 del Decreto Supremo N° 047-2002-PCM que aprueba las normas

reglamentarias sobre autorizacién de viajes al exterior de servidores y funcionarios publicos,

dispone que los viajes al extranjero para concurrir a Asambleas, Conferencias, Seminarios,

Cursos de Capacitacion o que se realicen por cualquier otro motivo, siempre que no ocasionen

“\%| ningun tipo de gastos al Estado, seran autorizados mediante Resolucion del Titular de la
/&/ Entidad correspondiente;

Que, mediante correo electrénico de fecha 1 de junio de 2018, la Coordinadora General del
Proyecto “Evaluacion de componentes de aerosol de la atmésfera en areas urbanas para
mejorar la gestién de la contaminacion del aire y el cambio climatico” que seria ejecutado por el
Laboratorio de Técnicas Analiticas del Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN), en
coordinacién con el SENAMHI y el Organismo Internacional de Energia Atdmica (OIEA),
propone a la Presidencia Ejecutiva la participacién del servidor JHOJAN POOL ROJAS
QUINCHO para que asista al “Curso regional de entrenamiento en aseguramiento de la calidad
“; en muestreo de material particulado” que se realizara en la ciudad de San José, Republica de
Costa Rica, del 15 al 17 de octubre de 2018, e indica que el curso “sera financiado en su
totalidad por el OIEA y el proyecto en algunos aspectos [...J';

\ Que, con Nota de Elevacion 037-2018-SENAMHI/DMA de fecha 5 de junio de 2018, la
% *Dlrectora de Meteorologia y Evaluacién Ambiental Atmosférica emite opinion a favor de la
/asistencia del servidor JHOJAN POOL ROJAS QUINCHO al referido curso, teniendo en cuenta



que “la participacioén del profesional no irrogaré gasto alguno a la institucion”, asimismo, solicita
que la Presidencia Ejecutiva autorice el permiso para la participacién del servidor y que tenga a
bien remitir la respectiva carta de presentacion ante el IPEN ;

Que, a través de la Carta N° 004-2018-SENAMHI-PREJ de fecha 5 de junio de 2018, el
Presidente Ejecutivo del SENAMHI presenta al servidor JHOJAN POOL ROJAS QUINCHO
ante el IPEN, conforme a lo indicado en el parrafo anterior;

Que, con Memorandum N° 748-2018/SENAMHI-ORH de fecha 15 de agosto de 2018, la
Oficina de Recursos Humanos adjunta la Resolucion Directoral N° 097-2018/SENAMHI-ORH,
mediante la cual otorga licencia con goce de remuneraciones al referido profesional para que
participe en el indicado curso regional;

Que, a través del Informe N° 175-2018-SENAMHI-OPP-UCT, la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto indica que no tiene objecion a la participacion del servidor JHOJAN POOL ROJAS
QUINCHO en el “Curso regional de entrenamiento en aseguramiento de la calidad en muestreo
de material particulado”, teniendo en cuenta que el mismo se enmarca en los parametros de la
Cooperacion Técnica y que no irroga gastos que afecten al presupuesto del SENAMH]I;

Que, es importante la participacion del servidor JHOJAN POOL ROJAS QUINCHO en el
referido curso regional, en razdn a que permitira la actualizacion de conocimientos en relacién a
los protocolos de evaluacion de la calidad del aire;

Que, habiéndose evidenciado el interés institucional, resulta necesario autorizar la participacion
del representante propuesto, razén por la cual debe expedirse el acto resolutivo
correspondiente;

Con el visado del Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, del Director de la
Oficina de Recursos Humanos, y del Director de la Oficina de Asesoria Juridica; v,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 24031, Ley del Servicio Nacional de
Meteorologia e Hidrologia, modificada por la Ley N° 27188; el articulo 17 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el
.| Decreto Supremo N° 006-2017-JUS; la Ley 27619, Ley que regula la autorizacion de viajes al

exterior de servidores y funcionarios publicos; y el Decreto Supremo N° 047-2002-PCM, que
aprueba las normas reglamentarias sobre autorizacion de viajes al exterior de servidores y
funcionarios publicos, modificado por el Decreto Supremo N° 056-2013-PCM;

SF RESUEI VF:

Articulo 1.- Autorizar el viaje del servidor JHOJAN POOL ROJAS QUINCHO a la ciudad de
San José, Republica de Costa Rica, con eficacia anticipada del 14 al 18 de octubre de 2018, a
efectos que participe en la capacitacion mencionada en la parte considerativa de la presente
Resolucion.

Articulo 2.- El financiamiento de los pasajes y la estancia no irroga gasto alguno al
presupuesto del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peru — SENAMHI.

Articulo 3.- La presente Resolucion no otorga derecho a exoneracion o liberacién de
impuestos de cualquier clase o denominacion a favor del servidor cuyo viaje se autoriza.

Articulo 4.- A su retorno, el servidor debera presentar a la Presidencia Ejecutiva del SENAMHI,
con copia a la Oficina de Planeamienta y Presupuesta y a la Oficina de Recursos Humanos, un
informe técnico describiendo las actividades y resultados materia de su participacién, en un
plazo maximo de quince (15) dias, contados desde su retorno.

Articulo 5.- Notificar la presente Resolucidon a la Gerencia General, a la Direccién de
Meteorologia y Evaluacion Ambiental Atmosférica, y al servidor en mencién, para los fines
pertinentes.



Articulo 6.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional del
SENAMHI (www.senambhi.gob.pe).

Reglstrese y comuniquese




