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RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA
N° A$%-2018-SENAMHI/PREJ

Lima, 07 SET.201
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 24031, Ley del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Perq,
modificada por la Ley N° 27188, establece que el Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia del Peri — SENAMHI es un organismo publico descentralizado, con personeria
juridica de derecho publico interno y autonomia técnica, administrativa y econdémica, dentro de
los Iimites del ordenamiento legal del Sector Publico, cuya finalidad es planificar, organizar,
normar, dirigir y supervisar las actividades meteorol6gicas, hidroloégicas y conexas, mediante la
investigacion cientifica, la realizacion de estudios y proyectos, asi como la prestacion de
servicios en materia de su competencia,

Que, mediante la Primera Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1013,
se adscribe a la referida Entidad, como organismo publico ejecutor, al Ministerio del Ambiente;

Que, de acuerdo al articulo 28 de los Lineamientos de Organizacién del Estado, aprobados por
el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, “Los grupos de trabajo son un tipo de érgano colegiado
de naturaleza temporal, sin personeria juridica ni administracion propia, que Se crean para
cumplir funciones distintas a las de seguimiento, fiscalizacién, propuesta o emisién de informes.
Sus conclusiones carecen de efectos juridicos sobre terceros. Se extinguen autométicamente
concluido su periodo de vigencia”,

Que, por otro lado, el literal g) de! articulo 11 del Reglamento de Organizacién y Funciones —
ROF det SENAMHI, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2016-MINAM, establece como
- funcién de la Presidencia Ejecutiva del SENAMHI, “designar grupos de trabajo institucionales,
/& ';;f-_'a_fgjy;,;l\ asi como designar a las personas que deban representar al SENAMHI! ante los organismos y
Iy _;\"’v,\ eventos nacionales e internacionales”;
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\“ (_uo%' / / Que, asimismo, el literal p) del articulo 5 del mencionado Reglamento, establece que entre las
P funciones del SENAMHI se encuentra la de “Divulgar la informacion técnica y cientlfica,

relacionada con la materia de su competencia y proporcionarla para los planes de desarrollo

nacional, regional y local”;

Que, teniendo en consideracion las normas antes citadas, y con el propésito de implementar
medidas necesarias para la obtencion de un formato mejorado y uniforme para la generacion y
emision de los avisos meteoroldgicos, que permitan que su publicacion sea de facil
entendimiento por el usuario, resulta conveniente la conformacion de un Grupo de Trabajo para
la Estandarizacion y Mejora en la Generacion de los Avisos Meteoroldgicos del SENAMHI;

Con el visado de la Gerente General y del Director de la Oficina de Asesoria Juridica; v,

De conformidad con la Ley N° 24031, Ley del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia
del Pert, y su modificatoria la Ley N° 27188; el Reglamento de Organizacién y Funciones del
SENAMHI, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 003-2016-MINAM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conformar el Grupo de Trabajo para la Estandarizacion y Mejora en la Generacion
de los Avisos Meteoroldégicos del SENAMHI, con la finalidad de implementar medidas



necesarias para la obtencion de un formato mejorado y uniforme para los avisos
meteoroldgicos, el cual esta integrado de la siguiente manera:

a) El(la) Director (a) de la Subdireccion de Prediccion Meteoroldgica, quien lo preside.

b) Un (a) representante de la Direccion de Redes de Observacion y Datos.

c) Un (a) representante de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, quien actuarad como
Secretaria Técnica.

d) Un (a) representante de la Oficina de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

e) Un (a) representante de la Unidad Funcional Operativa de Comunicaciones.

Articulo 2.- El mencionado Grupo de Trabajo debe presentar una propuesta técnica,
considerando los siguientes puntos:

a) ldentificacién de deficiencias y riesgos en el procedimiento que cuenta el SENAMHI para
la generacion y emisién de avisos, especificando las herramientas que se utilizan durante
el proceso, asi como los recursos tecnolégicos.

b) Elaborar Lineamientos para la estandarizacién y mejora en la generacion y emision de
avisos meteorolégicos del SENAMHI, considerando las funciones de los Organos y
Unidades Organicas involucradas en el procedimiento, incorporando el Protocolo de
Alertas Comun (CAP), la prediccion y el aviso multirriesgos, en el marco de las directrices
de la Organizacion Meteoroldgica Mundial — OMM, teniendo en cuenta la implementacion
de la Red Nacional de Alerta Temprana presidida por INDECI, en observancia de lo
sefialado por la Resolucidn de Secretaria General N° 02-2017/SENAMHI, mediante la cual
se aprueban los Lineamientos para la Implementacion de la Gestién por Procesos en el
Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Perd — SENAMHI y el Decreto
Supremo N° 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Modernizacion de la
Gestion Publica.

c) Disefar el esquema de los avisos meteorolégicos.

La propuesta técnica sera desarrollada y elevada a la Presidencia Ejecutiva en un plazo
maximo de sesenta (60) dias habiles de la aprobacién de la presente Resolucion.

Articulo 3.- Los integrantes del mencionado Grupo de Trabajo deben proceder a su instalacion
en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles de la aprobacidn de la presente Resolucién.

Articulo 4.- Disponer que los Organos y Unidades Organicas del SENAMHI, proporcionen la
informacion y facilidades que requiera el mencionado Grupo de Trabajo para el cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 2 de la presente Resolucion.

Articulo 5.- Notifiqguese la presente Resoluciéon a los miembros del mencionado Grupo de
Trabajo, sefialados en el articulo 1 de la presente Resolucion.
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Articulo 6.- Disponer la publicacion de la p@eﬂt& Re-]soluci
SENAMHI (www.senamhi.gob.pe).
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KEN/TAKAHASHI GUEVARA
Presidente Ejecutivo

Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia
del Pert — SENAMHI



