OF ICINA GENERAL DE ESTADISIICA E INFORMAT ICA
REASOLUCION PRESIDENCIAL EJECUIIVO No.0089 SENAMHI-PREJ-ORA/Z009

LIMA 25 DE MARZO DE 2009
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SENAMMI Visto el Decreto Supremo N° 096-2007-PCM, que regula la
fiscalizacién posterior aleatoria de los procedimientos administrativos del Texto Unico
de Procedimientos Administrativos del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia
- SENAMHI, promovido por la Presidencia del Consejo de Ministros;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en los numerales 1.7 y 1.16 del
articulo IV de la Ley N° 27444, Ley General del Procedimiento Administrativo General,
dos de los principios en los que se sustenta el procedimiento administrativo son
presuncion de veracidad y privilegio de controles posteriores;

Que, el literal 32.1 de la referida Ley, establece la fiscalizacion
posterior, que la entidad ante la que es realizado un procedimiento de aprobacion
automatica o evaluacién previa, queda obligada a verificar de oficio mediante el
sistema del muestreo, la autenticidad de las declaraciones, de los documentos, de las
informaciones y de las traducciones proporcionadas por el administrado;

Que, asimismo, el literal 32.2 de la misma norma establece que
la fiscalizacion comprende no menos del diez (10) por ciento de todos los expedientes
sujetos a la modalidad de aprobacién automatica, con un maximo de cincuenta (50)
expedient&s por semestre, teniendo en cuenta el impacto que puede conllevar la
currencia del fraude o falsedad en la informacién, documentacién o declaracién
resentadas. Dicha fiscalizacion debera efectuarse semestralmente y que;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en Articulo 6° del mismo
dispositivo legal se dispone que cada entidad a que se refiere el Articulo | del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27444 dictara las normas internas referidas al personal a cargo
.. de la fiscalizacién posterior; y en la Segunda Disposicion Complementaria y Transitoria
~ . 'se establecen plazos para emitir normas especificas para la implementacion de la
-fiscalizacion posterior en los procedimientos administrativos sujetos a aprobacion
- automatica o a aprobacién previa, conforme la legislacion vigente;

Que, en este contexto, resulta necesario contar con un
" documento normativo que establezca normas y procedimientos técnicos con el
propésito de comprobar la autenticidad de las declaraciones, de los documentos, de
las informaciones y de las traducciones proporcionadas por el administrado para la
obtencion de un pronunciamiento en los procedimientos considerados en el Texto
< Unico de Procedimientos Administrativos del SENAMHI;

-~

Estando a lo propuesto por la Oficina de Racionalizacién, lo

opinado por el Director de la Oficina General de Administracién y con el visto bueno
del Director de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar, la Directiva “FISCALIZACION
POSTERIOR DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DEL TEXTO UNICO
DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DEL SERVICIO NACIONAL DE
METEOROLOGIA E HIDROLOGIA-SENAMHI", que entrara en vigencia a partir de la
fecha de la presente Resolucién Presidencial Ejecutiva.



Articulo 2°.- Disponer que la Oficina General de Estadistica e
Informatica la publicacién de la presente Directiva en el Portal Web del Servicio
Nacional de Meteorologia e Hidrologia - SENAMHI.

Registrese, comuniquese, publiquese.
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FISCALIZACION POSTERIOR DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
DEL TUPA DEL SENAMHI

DIRECTIVA N° 005 SENAMHI-PREJ-ORA/2009

“FISCALIZACION POSTERIOR DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

DEL TUPA DEL SENAMHI”

FParrafo
OBJETIVO
FINALIDAD
BASE LEGAL
ALCANCE
VIGENCIA ;
NORMAS GENERALES
PROCEDIMIENTOS
DE LAS RESPONSABILIDADES

=l N B P -

1. OBJETIVO

Establecer procedimientos para la fiscalizacién posterior por muestreo de
declaraciones, documentos, informaciones y traducciones proporcionadas por los
administrados en los procedimientos que forman parte del Texto Unico de
Procedimientos Administrativos — TUPA del Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia,
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‘2. FINALIDAD

iz:a. Comprobar la autenticidad de las declaraciones, documentos, informaciones ¥

traducciones presentadas por los administrados con el propésito de obtener un
pronunciamiento en los procedimientos considerados en el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos del SENAMHI.

Establecer pautas que aseguren el correcto proceso de fiscalizacién desde la
determinacion del fraude o falsedad hasta la aplicacién de la sancion
correspondiente,

Identificar o corregir posibles desviaciones o abusos que se detecten en las
declaraciones y presentacion de documentos por parte del administrado.

Ley N° 29060, Ley del Silencic Administrativo.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27658 Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado ¥ su
Feglamento.

Ley N 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Pablica.

Decreto Supremo N° 096-2007-PCM, Regulan la Fiscalizacién posterior aleatoria
de los procedimientos administrativos por parte de Estado,

Resolucion Jefatural N° 0111/SENAMHI-JSS-ORA/2002, Reglamento de
Organizacion y Funciones del SENAMHI.

Decreto Supremo N° 021-2004-DE/SG, Texto Unico de Procedimientos
Administrativos del SENAMHI, y sus modificatorias.



FISCALIZACION POSTERIOR DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATI VO
DEL TUPA DEL SENAMHI

4. ALCANCE

La presente Directiva es de obligatorio cumplimiento por todos los érgancs del
SENAMHI que tramitan los procedimientos administrativos previstos en el Texto
Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) del SENAMHI.

5. VIGENCIA

La presente Directiva tendra vigencia a partir de la fecha de su aprobacion, mediante
Resolucion Presidencial Ejecutiva.

6. DISPOSICIONES GENERALES

En el Servicio Macional de Meteorologia e Hidrologia la tramitacion de los
procedimientos administratives se sustentara, entre otros principios, en la
aplicacion de la fiscalizacion posterior.

Las UUnidades Organicas del SENAMHI cuyos procedimientos forman parte del
Texto Unico de Procedimientos Administrativos comprobaran de oficio. mediante
el sistema de muestreo, la autenticidad de |las declaraciones, documentos,
informaciones y traducciones presentadas por los administrados.

En caso de comprobar fraude o falsedad en la declaracién, informacién o en |a
documentacion presentada por el administrado, el drgano o dependencia
considerard no satisfecha la exigencia respectiva para todos sus efecios y
comunicara el hecho al Presidente Ejecutivo del SENAMHI a fin de que tome las
acciones correspondientes,

El proceso de fiscalizacién posterior estd a cargo del Equipo Técnico de
Fiscalizacion Posterior v se llevard a cabo semestralmente sin exceder de la
primera quincena del mes de junio y de la primera quincena de diciembre. El
Equipo Téchico de Fiscalizacion Posterior serd designado anuaimente mediante
Resolucion Presidencial Ejecutiva.

Corresponde al Directivo de la Unidad Organica donde se tramita el
procedimiento administrative previsto en el TUPA, realizar |a evaluacion de los
resultados de la fiscalizacién posterior, asi como adoptar las acciones gue
correspondan, de conformidad con la normatividad vigente.

7. PROCEDIMIENTOS

a.

CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO DE FISCALIZACION POSTERIOR

1) E! Equipo Técnico de Fiscalizacion Posterior estara integrado por servidores o
funcionarios, de probada honestidad, disciplina y eficiencia en el desempefio
de los cargos asignados.

2) El funcionaric o servidor publico que presida el Equipo Técnico de
Fiscalizacion Posterior actuara en representacion de la Alta Direccion.

3) El Equipo Técnico de Fiscalizacién Posterior estara conformado por un
integrante de cada unidad organica donde se inicia o tramita el procedimiento.
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b. DESARROLLO DEL PROCESO DE FISCALIZACION POSTERIOR

1) El proceso de fiscalizacion posterior en &l SENAMHI se realiza mediante la
metodologia del muestreo, Para ello, se procede de |a manera siguiente:

a)

b)
c)

1) El

a)

b}

Se establece el numero total de cada procedimiento realizado durante el
semestre que se fiscaliza.

Se procede a ordenar en orden cronolégico los expedientes.

A continuacién, por cada procedimiento se toma una muestra no menor al
diez por ciento (10%) de todos los expedientes con un maximo de 50
expedientes por semestre. Este nuimero se podra incrementar por las
razones siguientes:

{1) Impacto del procedimiento en &l interés general, en la economia, en la
seguridad o en la salud ciudadanas.

{(2) Alta probabilidad de ocurrencia de fraude o falsedad en Ia informacion,
documentacion o declaraciones presentadas.

Si en determinado procedimiento, el nimero de expedientes no excediera
a cincuenta (50) |a fiscalizacion posterior se efectuara a la totalidad de los
expedientes.

ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL EQUIPC TECNICO DE
FISCALIZACION POSTERIOR

Equipo Técnico de Fiscalizacion Posterior tiene las atribuciones v

responsabilidades siguientes:

Formular el Plan Anual de Trabajo y ponerlo a consideracion y aprobacion
del Presidente Ejecutivo del SENAMHI.

Solicitar a la Unidad Organica, segun corresponda, la cantidad mensual de
expedientes recepcionados y resueltos correspondientes a los
procedimientos considerados en el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos,

Determinar aleatoriamente (al azar) los expedientes que conformaran la
muestra.

Formular el Plan Anual de Trabajo y ponerio a consideracién y aprobacién
de la Jefatura.

Revisar minuciosamente los expedientes que se fiscalizaran, incidiendo en
forma minuciosa en la autenticidad de las declaraciones, documentos,
informaciones y traducciones proporcionadas por el administrado.

Solicitar a las entidades publicas y privadas que corroboren la autenticidad
de las declaraciones, documentos, informacion vy traducciones
prloporr:ionadas por los administrados y que sirvio de sustento para el
inicio del respectivo procedimiento administrativo.

Formular un informe escrito al Director de la Unidad Organica donde se
inicia y/o ejecuta el tramite, al término de cada proceso de fiscalizacion
posterior. Un (1} ejemplar a la autoridad gue lo aprueba, otro gjemplar de
dicho informe se remite a la Jefatura y otro para la Oficina de Control
Institucional del SENAMHI.
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h) Los casos en gue se hayan presentado declaraciones, informacién o
documentacion falsa o fraudulenta por parte de los administrados, seran
comunicados a la Presidencia del Consejo de Ministros para efectos de
incluir dicha informacion en la Central de Riesgo Administrativo.

8. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

a. Los Directores de las Unidades Organicas que tramitan los procedimientos
administrativos previstos en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos
(TUPA), propondran a los representantes de su Unidad Organica, para la
conformacién del Equipo Técnico de Fiscalizacién, en un plaze maxime de diez
(10) dias utiles de recibida la presente Directiva.

b. Los Directores Generales a que se refiere el numeral precedente, emitiran las
disposiciones especificas pertinentes con el propésite de coadyuvar al mejor
cumplimiento de las disposiciones contenidas en |a presente Directiva.

¢. Concluido el proceso semestral de fiscalizacion posterior, los Directores elevaran
un informe a la Alita Direccion, dando cuenta, de ser el caso de las medidas
adoptadas para superar las deficiencias encontradas. Asi mismo remitiran un
ejemplar al Organc de Control Interno y otro a la Oficina de Asesoria Juridica
para conocimiento y fines.

d. Loz Directores supervisaran el desarrollo de los procedimientos administrativos 2
fin de establecer las normas pertinentes con el proposito de reducir los riesgos de
aceptacion de documentacion fraudulenta por los servidores o funcionarics
encargados de iniciar el tramite de los procedimientos.

DISPOSICION FINAL
El Organo de Control Institucional del SENAMHI queda encargado de verificar, en el

ambito de su competencia, el estricto cumplimiento de Ias nermas y procedimientos
k - ! establecidos en la presente directiva.

Lima, 25 de Marzo de 20089,

eneral FAP (r)
WILAR GAMARRA MOLINA
Presidente Ejdcutivo del SENAMHI
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