SERVICIO NACIONAL
DE
METEOROLOGIA E HIDROLOGIA
DEL PERU

@.EPUBL]CA DEL PERU

RESOLUCION PRESIDENCIAL EJECUTIVA N°/}0-2016/SENAMHI
Lima, 2 3 DIC. 2016

VISTO:

El Informe N° 005-2016/SENAMHI-OPP de fecha 22 de diciembre de 2016,
emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto la cual remite el proyecto del Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2017-2019 para su aprobacion por la Presidenta Ejecutiva.

CONSIDERANDO:

Que, el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peru -
SENAMHI, es un organismo publico adscrito al Ministerio del Ambiente, que tiene por
finalidad planificar, organizar, coordinar, normar, dirigir y supervisar las actividades
meteoroldgicas, hidrolégicas y conexas, mediante la investigacion cientifica, la realizacion
de estudios y proyectos, y la prestacion de servicios en materia de su competencia, de
conformidad con la Ley N° 24031, y el Decreto Legislativo N° 1013, que aprueba la ley de
creacion, organizacion y con funciones del MINAM;

Que, mediante la Ley N° 28522 se crea el Sistema Nacional de

T Planeamiento Estratégico y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN)
7 o 22, destinado a conducir y desarrollar la planificacion concertada como instrumento técnico
,*'/.;Ff/_ = de gobierno y de gestion publica, orientador y ordenador de acciones necesarias para

2 k:@i “ lograr el objetivo estratégico de desarrollo integrado del pais;

NSen s Que, de acuerdo al articulo 6°, inciso e) del Decreto Supremo N° 054-
o 2005-PCM, Reglamento de la Ley N° 28522 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico (SNPE), define que las oficinas y o6rganos que cumplen funciones de
planificacion en los organismos reguladores y organismos publicos descentralizados a
nivel nacional forman parte del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico;

Que, de acuerdo al articulo 5° del Decreto Supremo N° 054-2005-PCM,
Reglamento de la Ley N° 28522 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN); los 6rganos que
conforman el Sistema tienen la responsabilidad de conducir los procesos de
planeamiento estratégico que corresponden a las entidades de la que forman parte, el
que se desarrolla en planes de corto, mediano y largo plazo que orientan indicativamente
al sector privado y que proyectan el quehacer del sector publico nacional;
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Que, con Resolucién Ministerial N° 174-2016-MINAM, se aprobd el Plan
Estratégico Sectorial Multianual 2017-2021 (PESEM 2017-2021) del Sector Ambiente y
se dispuso que las Oficinas de Planeamiento y Presupuesto de los organismos adscritos
al Ministerio del Ambiente procedan a la actualizacion de sus respectivos Planes
Estratégicos;

Que, en concordancia con los dispositivos enunciados, el Servicio Nacional
de Meteorologia e Hidrologia del Peri - SENAMHI ha formulado su Plan Estratégico
Institucional (PEl), con la participacion de las dependencias que los conforman,
orientando los servicios publicos hacia la poblacion bajo una metodologia por resultados;
en tal sentido, es necesario aprobar mediante Resolucién Presidencial Ejecutiva para su
aplicacion inmediata; y,

De conformidad con la Ley N° 24031 - Ley del Servicio Nacional de
Meteorologia e Hidrologia del Pera - SENAMHI, y su modificatoria Ley N° 27188; su
Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-
2016-MINAM; la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil y su Reglamento; y con el visto
bueno de la Secretaria General, la Oficina de Asesoria Juridica y la Oficina General de
Presupuesto y Planificacion; y con las facultades conferidas mediante Resolucion
Suprema N° 018-2011-MINAM, de fecha 04 de noviembre de 2011.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar
Aprobar el Plan Estratégico Institucional (PEI) del SENAMHI para el
periodo 2017-2019.

Articulo 2°.- Designar
Designar a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto como responsable
de la ejecucion, supervision, seguimiento y control de su cumplimiento.

Articulo 3.- Disponer

Disponer la publicacién del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2017-2019
del Pliego 331: Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Pert en el Portal del
Estado Peruano (www.peru.gob.pe) y su Anexo en el Portal Institucional del SENAMHI el
mismo dia de la publicacion de la presente Resolucion en el Diario Oficial El Peruano.

|strese comuniquese y publiquese
_r \ /' )

,_.,, Ingeme E

N 7/ AMELIA DIAZ PABLO

\.;‘?\Esu ) J}/fgremdenta Ejecutiva del SENAMHI
“Representante Permanente del Pert ante la OMM

/

Distribucién
Todas las dependencias
- ARCHIVO
23-12-2016
GVC/RGM/FPR
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PRESENTACION

Generar y proveer informacion hidrometeorolégica oportuna y confiable para la toma
de decisiones de las autoridades y publico en general, demanda del Servicio Nacional
de Meteorologia e Hidrologia del Perti - SENAMHI, establecer objetivos y acciones
estratégicas sostenibles en el tiempo, y metas consistentes en funcion de la capacidad
operativa institucional.

En ese sentido, el Plan Estratégico Institucional (PEI) contiene los elementos centrales
en torno a los cuales se alineara estratégicamente nuestra institucion en los préximos
tres (03) afios. En tal sentido debe ser considerado el principal documento orientador,
tanto de la asignacién de recursos, como de la priorizacién de esfuerzos de todos los
equipos que hacen y posibilitan que el SENAMHI obtenga resultados positivos en el
fomento y expansion de la investigacion cientifica y tecnolégica en el ambito
meteorolégico, hidrolégico y climatico en beneficio de la Sociedad Peruana. En ese
contexto, el presente plan, contiene seis (06) Objetivos Estratégicos Institucionales,
dieciséis (16) Acciones Estratégicas con sus respectivos indicadores y metas a ser
cumplidas durante los préximos afios.

Asimismo, cabe mencionar que el presente Plan Estratégico Institucional (PEI) 2017-
2019, se elaboré cumpliendo los lineamientos vigentes emitidos por el ente rector del
sistema, CEPLAN, y es redactado en la Fase Institucional utilizando la informacion
generada en la Fase Estratégica por el Sector Ambiente. El PEI del SENAMHI,
desarrolla acciones estratégicas institucionales que contribuyen al logro de cuatro (04)
Objetivos Estratégicos Sectoriales establecidos en el PESEM del Sector Ambiente, asi
también, marca las pautas para la elaboracién del Plan Operativo Institucional (POI)
2017.

Diciembre 2016.

Equipo Técnico de Planeamiento
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I. SINTESIS DE LA FASE ESTRATEGICA

El proceso de elaboracion del Plan Estratégico Sectorial Multianual del Sector 2017-
2021, se desarrollé en el marco de la implementacion de la “Directiva General del
Proceso de Planeamiento Estratégico” (Directiva N° 001-2014-CEPLAN), aprobada
mediante la Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo del CEPLAN N° 26-2014-
CEPLAN/PCD.

Dicha fase se elaboré utilizando los insumos generados en la Fase de Analisis
Prospectivo y se incluyeron los aspectos resaltantes manifestados por los Gobiernos
Regionales en el marco de los talleres Macro Regionales, los cuales contribuyeron
para definir las Acciones Estratégicas Sectoriales y las prioridades territoriales de la
ruta estratégica del PESEM del Sector Ambiental.

Como parte de esta fase se identificé la Vision del Sector, la cual refleja la condicion a
futuro que espera alcanzar: “Un pais moderno que aproveche sosteniblemente sus
recursos naturales y que se preocupe por conservar el ambiente conciliando el

desarrollo econémico
ciudadanos’.

Asimismo, se identificaron cinco

Acciones Estratégicas, ¢

con la sostenibilidad ambiental en beneficio de sus

ada uno

se muestran a continuacion:

(05) Objetivos Estratégicos Sectoriales y trece (13)
con sus respectivos indicadores y metas, las cuales

Grafico N° 01: Objetivos Estratégicos Sectoriales y Acciones Estratégicas

del PESEM del Sector Ambiente 2017-2021
- AES 2.1: Promover el desarroilo de actividades sostenibles, productivas y de servicios con base en la MINAM, SERNANP, [IAP,
02: Promover la sostenibilidad en diversidad biologicay los servicios ecosistémicos INAIGEM, IGP, GR, GL
ol usode hm AES 2.2: Incrementar las acoones de prevencion, control vigilancia, supervision, fiscalizacion e MINAM, SERNANP, IIAP,
: ™ investigacion, oportunas para evitar la degradacion de la diversidad biologica. INAIGEM, IGP, OEFA,
_de losservicios ecosistémicos S
‘,ﬁm AES 2.3: Recuperar y restaurar ecosistemas, especies  servicios ecosistémicos Jegradados MINAM, SERNANP, AP,
INAIGEM, IGP, GR, GL
ol lleﬁn'hmd-b AESL.1: impulsar Ia reduccion de la contaminacion de los componentes del ambiente MINAM, GR, GL
““m.‘wﬁ la AES1.2: Mejorar la gestion de la calidad ambiental (aire, agua, suelo), la disposicion final adecuada de MINAM, SENAMHI, GR,
o residuos sélidos no reutilizables y sustancias quimicas GL
AES 1.3: Implementar de manera optimizada |a certificacion ambiental, evaluacion, supervisiony MINAM, SENACE, OEFA,
fiscalizacion de entidades para el cumplimiento de las normas ambientales EFAs
a—

04: Promover la ecoeficienciay la

AES 4.2: Impulsar la implementacién de instrumentos de promocion y cofinanciamiento que MINAM, SERNANP, GR, GL
| *m*w“hm incentiven laincorporacion del enfoque de ecoeficienciay produccion ambientaimente responsable
57 del pais. : S013s scciones del Sector Publicoy Sector Privado

AES 3.1: Vigilarios | y fend s geoldg

| hidrodlimdticos y glaciologicos.

MINAM, SENAMHI, IGP,
INAIGEM

AES 3.2: Promover la incorporacion del enfoque de adaptacién ante el cambio climatico ¥ gestion de
riesgos en la planificacién, implementacion ymonitoreo de planes, programas y proyectos publicos,

Euhllm-gnvndus: Ertvldos

MINAM, [1AP, INAIGEM, GR,
GL, SENAMHI

A

—
AES 4.1: Implementar acciones para |a reduccién de emisiones de GEl a nivel pais mediante las
contribuciones nacionales determinadas (NDC)

MINAM, SERNANP, IIAP, GR,
GL

AES 5.1: Promover la participacion activa de lasempresas, instituciones publicas, sociedad civil ¥
cludadanos en el ejercicio de la gestién ambiental

—
MINAM, SERNANP, OEFA,
INAIGEM, ILAP, SENAMHI,
IGP, SENACE, GR, GL

AES 5.2: Incrementar [a cultura, 1a educacion ¥ el conocimiento ambiental de los ciudadanos,
Instituciones publicasy sector privado

A —
MINAM, SERNANP, OEFA,

GR, GL

AES 5.3: Fortalecer la institucionalidad y gestion ambiental con enfoque en el logro de resultados,
descentralizacion y satisfaccion del ciudadano

MINAM, SERNANP, OEFA,
INAIGEM, IIAP, SENAMHI,

Fuente: PESEM del Sector Ambiente 2017-2021.
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Il.  MISION DE LA INSTITUCION

Mediante Ley 24031, Ley organica del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia-
SENAMHI, se crea el SENAMHI con la finalidad de planificar, organizar normar, dirigir
y supervisar las actividades meteorolégicas, hidrolégicas y conexas, mediante la
investigacion cientifica, la realizacion de estudios y proyectos y prestacion de servicios
en materia de su competencia.

Por lo expuesto y en el marco de las competencias y funciones establecidas en su ley
de creacion; y de acuerdo a los criterios de la modernizaciéon del Estado se ha
formulado la siguiente misién:

GENERAR Y PROVEER INFORMACION Y CONOCIMIENTO
METEOROLOGICO, HIDROLOGICO Y CLIMATICO PARA LA
SOCIEDAD PERUANA DE MANERA OPORTUNA Y CONFIABLE.

ll. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES, INDICADORES Y METAS
ANUALES

Los objetivos estratégicos del Plan Institucional 2017-2019 del SENAMHI se
encuentran alineados con el marco de sus competencias, asi como las politicas
sectoriales ambientales recogidas en el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM)
del Sector Ambiente 2017-2021.

En este sentido, se han establecido seis (06) objetivos estratégicos y sus respectivos
indicadores y metas a alcanzar durante los tres (03) proximos afos.

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL SENAMHI | 2017 - 2019
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Cuadro N° 01: Objetivos Estratégicos Institucionales del SENAMH]I

Objetivo Estratégico ! Fuente de |
OEl 1: Optimizar la vigilancia Parcentaje de distritos 5
Wid ‘el i i e Publicacién
= .
i rnm:!.e.oru gica fon ne..s le| priorizados r:{ua cue.nlan con 208 2016 20% 2016 259 30% 5% 5% epo en pigina DRD
prevencion para la ciudadaniay unavigilanca SENAMHI. web
entidades publicas y privadas. hidrometeoroldgica.
OE| 2: Generar informacién .
i Porcentaje de Departamentos
hidroclimatica para acciones de »
R itliacicn dal que cuentan con escenarios [Sy— Publicacién
a iclon y mitigacion de ol
i Y e regionalizados de Cambio | 50% | 2016 | So% | 2016 | 4% | sew% | 63w | &% | en pagina DMA
cambio climatico, para la T SENAMHI
. . . . Climatico adaptados a su web
ciudadania y entidades piblicas
ambito territorial.
y privadas.
OEI 3: Incrementar la generacion| Porcentaje de dreas con alto
de informacian hidroclimatica potencial de servicios (R— Publicacién
eporte — i
con enfoque ecosistémico, para |ecosistémicos que cuentan con| 10% 2016 10% 2016 20% 30% 40% A40% SE:AMHI en pagina DHI
la ciudadania y entidades estudios climaticos, i web
publicas y privadas. hidrolagicos y agroclimaticos
OEl 4: Mejorar la informacion de 1 Publicacién
Numero de estudios para la Reporte — .
|as condiciones ambientales 1 2016 1 2016 b b 1 3 en pagina DMA
& 7 mejora del pronostico de UV SENAMHI.
atmosféricas para el pablico en web
general,
OEl 5: Proveer de infarmacién Porcentaje de sectores i
talizad: licadl3 i | Rewort Publicacién
especializada para su ﬂ? E.ﬂlf on economicos y sociales que 29% 2016 299 2016 3% 57% 1% 1% eporte - pégina DMA
en el desarrollo econémico y cuentan con estudios SENAMHI. b
we
social del pais. especializados
R Numero de estamdares de POI
2615 Fortalecar la Sastion calidad de atencién ala o |06 | o | 200 | 3 3 3 o |RePorte enmucion|  sG
nei
Institucional del SENAMHI e a SENAMHI.
cdudadania mejorados AL
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IV. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2017-2019, contiene dieciséis (16) Acciones
Estratégicas a realizar para lograr los objetivos estratégicos propuestos, las cuales
reflejan los bienes y servicios que se obtienen del proceso de produccién de la

Entidad, y se entregan al ciudadano, Autoridades y Tomadores de decision.

Cuadro N° 02: Objetivos Estratégicos Institucionales, Acciones Estratégicas y Metas

AE111: Vigilancia de peligros

hidrometeoroldgicos de manera

Porcentaje de distritos priorizados que cuentan

Reporte -

Publicacidnen

2016 2008 30% M
permanente para la ciudadania y tomadares| con una vigilancia hidrometeoroldgica. s 2% i i % SENAMHI, | pdgina wet o
de decision
O 1: Optimizar la vighancla |1 17: investigaciones
fines de I fines de Nimero de investigaciones 0 2016 I 2018 1 4 1 5 Reporte~ | Publicacion en DHI
L ¥ | prevencio das para entidades hidrometeorologicas publicadas. SENAMH. pégina wed
entidades publicas y privadas. |oitiicas, privadas y ciudadania.
AELL3:Extuddos de s Nimeros de estudios hidrameteorologicos R Publicacién
gt 2 13 16 leparte -~ ublicacion en
hl'dn?melml.nlojlm para entidades publicados 5 201 0 20 H 5 5 15 ¥ 1 prmi DMA
publicas y privadas.
AE| 2.1: Estimacion de tendencia de eventos) indicadares dliitoss dsporbies b e .
08 2:Generarinformacién _|cimaticos exiremos disponibles par a P 0 n |we| n |we| 1w 10 i 0| e .| M
acciones de Ia y tomadores de decisian. CARSCHTR F S pa pUI it
P
‘cambio climitico, para la
cudadaniay entidades piblicas |AEl 2.2: Escenarios regionalizados de Parcentaje de Departamentos que cuentan con - bl
¥ privadas, Cambio Cimiticn disponibles para la escenarios regionalizados de Cambio Climitica | 0% | 2018 | so% | 2016 | sa et % % | ”m::: .| o
ciudadania y entidades publicas y privadas, adaptados a suambito temitarial, :
AEI3.1:Informacién hidroclimitica Puvcenkildétioescon s potuicn e
o083 n 2 L Sl servicios ecosistémicos que cuentan con 1% 2016 0% 2016 0% % e % Reporte~ | Publicacidn en DHI
N estudios climaticos, hidrolégicos SENAMHI. | - pigina web
de informacidn hidrodimética |para los tomadores de decisin. . ARy
con enfoque ecosistémico, para
entidades  |AEI 3.2: Informacién hidrometeorologi .
I ddadoniey | P s Nimero de varisbles hidroclimiticas « s 5 | &w| @ i ; g | pere [pubiacie |
piiblicas y privadas. ponible pa B J observadas disponibles SENAMHI, | pigina web
Al 4.1: Prondstico del Indice de Radiacion T o
Uhravoleta oportuna paral ciudadania y s v e | v e | 1 1 1 3 | Lo (PG| oWk
(0E1 4: Mejorar I Informacicn de |entidades pibiicasy privadas. e ‘
las !
atmostéricas para ¢l piblico en |\, 4 3. prondsticos de calidad del aire Porcentaje de incremento de proyeccion de Reporte~ | Publicacién en
genenl. ; : 3% | 2018 3% 6 | 3% % 100 2 - DMA
oportunos, para Lima Metropolitana. prondstico de calidad del aire SENAMHI paging wen
AE] 6.1: Mejorar los estandares de calidad  |Nomero de em_mdar:sldeaflhd deatenciona 8 2018 0 2016 3 3 3 g Reporte - POl %
de atencion al ciudadano la ciudadania mejorados SENAMHI | INSTITUCIONAL
AEI 6.2: Fortalecer el desarmollo de las il i
3 = i " - J
acciones para la implementacian de la Niimero de procesos mejorados 0 06 0 2018 1 1 1 3 cou.. | ITTOCHA. orP
gestian por procesos
AEI 6.3: Fortalecer el si Porcentaje d ividad del sistema Reporte - POl
- 2018 2016
hidrometeorolégico del pais. observacional - L ™ o o ] SENAMHI. | INSTITUCIONAL Do
OF 6: Fortalecer la Gestion Namero de saluciones te:now ' 2000 2 2016 " . " 2 Reporta - P01 on
Institucional del SENAMHI implementadas para la gestion. SENAMHI. | INSTITUCIONAL
AE 6.4: Contribuir can la mejora de
Gobiemo Electrénico
Porcentaje de implementacian de la Base de Reports - PO
2016 2018
Qi integrada, 0% [ W% 0% 100% 100% SENAMHL, | INSTITUCIONAL DRD
|AE| 6.5: Fortalecer las capacidades de los . Repariz- pOI
los 2016 me RH
rabajadores del SENAMHI Porcentaje de los trabajadores capacitados o A% 45% S0% 55% 55% SEAMH. | INSTITUCIONAL of
AEl 6.6: Fortalecera gestion je de ejecuctn an | 25 | e | w6 | wow | wex | o | wow | M ) opp
) SENAMHI, [ INSTITUCIONAL

Fuente: Elaboracién propia.
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V. RUTA ESTRATEGICA

La ruta estratégica, se deriva del consenso entre los miembros de la Alta Direccién del
SENAMHI y los Directores de los Organos de Linea, quienes establecen la directriz
para los proximos afios en funcién a los resultados que se desea obtener, en ese
aspecto se procedié a priorizar los objetivos y las acciones de cada una de ellas,
determinandose asi la siguiente ruta estratégica:

Cuadro N° 03: Ruta Estratégica del PEI 2017-2019 del SENAMHI

OBJETIVO ESTRATEGICO

PRIORIDAD INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
1. Vigilancia de peligros hidrometeorolégicos de
manera permanente para la ciudadania y tomadores
Optimizar la vigilancia de decisién
hidrometeorolégica con fines de |2. Investigaciones hidrometeoroldgicas con fines de
i prevencion para laciudadaniay [pPrevencién priorizadas para entidades publicas,
entidades publicas y privadas. |privadas y ciudadania.
3. Estudios de peligros hidrometeoroldgicos para
entidades publicas y privadas.
Generar informacién 1. Estimacion de tendencia de eventos climaticos
hidroclimatica para acciones de extremos disponibles para la ciudadania y tomadores
2 adaptacion y mitigaciéon del de decisién.

cambio climatico, para la
ciudadaniay entidades publicas v
privadas.

2. Escenarios regionalizados de Cambio Cimatico
disponibles para la ciudadania y entidades publicas y
privadas.

Incrementar la generaciéon de
informacién hidroclimatica con

1. Informacién hidrocliméatica oportuna con alto
potencial ecosistémico para los tomadores de

3 enfoque ecosistémico, parala |decisién.
ciudadaniay entidades publicas Y [2. Informacién hidrometeorolégica disponible parala
privadas. ciudadania en general.
= z sood . P i d i iaci | i t
OEI 4: Mejorar la informacién de 1. Prondstico Iel Ipd;czde_kadlai.ljndu tra\./bc:‘le a
; : i
[as condiciones armBlentalas o;:fortuno paralaciudadaniay entidades publicas y
4 ; - privadas.
atmosféricas para el publico en S - =
EEraral 2. Pronodsticos de calidad del aire oportunos, para
) Lima Metropolitana.
1. Servici iali | i
Provest de Informadisn . S FVIC_IOS especializados :an mgteoro ogila,
oy 5 v hidrologia, agrometeorologia y climatologia con
especializada para su aplicacién . i . :
5 E aplicacién en el desarrollo econédmico y social del
en el desarrollo econémico y =
2 : pais.
social del pais.
1. Mejorar los estandares de calidad de atencién al
ciudadano
2. Fortalecer el desarrollo de las acciones parala
implementacién de la gestién por procesos
. : . - F | | si i
Fortalecer la Gestién Institucional 3_ ortalccere 5|§tema obs‘e SLLCLL
6 hidrometeoroldgico del pais.

del SENAMHI

4. Contribuir con la mejora de Gobierno Electrénico

5. Fortalecer las capacidades de los trabajadores del
SENAMHI

6. Fortalecer la gestiéon administrativa

Fuente: Elaboracion propia.
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VL.

INSTITUCIONALES (QUE INCLUYE LOS INDICADORES Y METAS)

MATRIZ RESUMEN DE OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS

A continuacién se muestra la matriz resumen de objetivos y acciones estratégicas del
SENAMHI, la cual registra el indicador, linea base, valor actual, metas anuales y meta
final, seguido por la fuente de datos, la fuente de verificacion y el area responsable de
la medicién del indicador, los cuales han sido definidos por las areas técnicas y

aprobadas por la Alta Direccion.

Cuadro N° 04: Matriz resumen de objetivos y acciones estratégicas institucionales
del SENAMHI
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E HIDROLOGIA DEL PERU
Vil. ANEXOS
7.1 Plantilla de articulacién
= Meta
Objetivos Estratégicos Linea Acciones estratrégicas Tipo de Objetivo Estratégico
(o Indicador Meta b Indicador Ao
Sectoriales Base Meta
Valor | Ao final
2017 | 2018 | 2019
/AES 3.1:
Vigilar los ambientes naturales
Bla: Rl ‘OF! 1: Optimizar Ia vigilancia Porcentaje de distritos
mediante el monitoreo de g »
tros y fend, 6 e 0! 2% | 30% %
Di:;ﬂe Yas:‘.;r::‘m!:‘?sﬂs Desagregacién prevencién ladi onlay una vigilancia 20% 2016 35
eoldgi imitic R i chadad
OES 3: e i entidades publicas y privadas. hidrometeoroldgica
Fortalecer la capacidad de Porcentaje de reduccion de sladioldgicos.
adaptacion y respuesta de la pérdidas y dafios en
poblacién, agentes econdmicos | poblaciones, medios deviday | o |
yel estado ante los efectos [ ecosistemas ante ocurrencia de
adversos del cambio climtico, | eventos de origen climtico, AEs3 2
eventos geoldgicos y geoldgicos y glaciologicos Promover la incorporacién del
glaciolégicos enfoque de adaptacién ante el OFEI 2: Generar informacién
Porcentaje de Departamentos
cambio dlimtico y gestion de hidroclimtica para acciones de m:[ e‘ mm:!m o
i 1a planificacién, adaptacién y mitigacién del uen "
fiesgosen s planificacidn, - ny mitig e regionalizados de Cambio 50% 2016 54% 58% 63%
eaide Shrabio dimbticn; la Climético adaptados a su
planes, programas y proyectos ciudadania y entidades piblicas s m:mw
publicos, publico-privados y ¥ privadas.
privados
AES 22
OEs2: Incrementar las acciones de &
Porcen e
eromcuenlasontuciiidaden i iminirmlabaigi Incrementar la generacion| Porcentaje de dreas con alto
uSoy diversidad bioldgica y o | POTCeMale del temitorio il s i de informacién hidroclimética | potencial de servicios
|supervisién, fiscalizacién
|OiverVICl0S e(os‘“f"“(zs nacional gestionados 18% 2% pe’: o t: & :‘acna N it para. é que 10% 2016 20% 30% 0%
el sosteniblemente e Do e la ciudadania y entidades estudios climaticos,
‘Como;activos: de’desamollo; = e‘y‘a ciendeladiversidsi piiblicas y privadas. hidroldgicos y agroclimaticos
pais. biolgica.
A AES1.2:
oEsL Porcentaje de incidencia de | Mejorar a gestion de la calidad
ntaje de incidencia de las rla gesti i
Melorar s condiclonesdel |50 e rriCnu fur, e sovoh 13 O & Meforw s TR | 1 i s
o aire, agua, suelo), 10 de estudios pa
estado del ambiente a favor de s | 1e% | 12.35% e Desagregacion| ~las condiciones ambientales P 1| | 1 1
atribuidas a la contaminacién disposicién final adecuada de mejora del pronostico de IUV
1a salud de las personas y los ; atmosféricas para ol piblico en
ambiental residuos sélidos no reutilizables y il
&cosistemas sustancias quimicas L o
AES 5. 3:
Porcentaje de entidades del Fortalecer la institucionalidad y
Py sistema Nacional de Gestion gestion ambiental con enfoque en el
Ambiental implementan | logro de result : Fort Porcentaje de operativid:
31587 I gokermmny iental implementanta | | l0gro de resutados, ) Causaidad | OFI:Fortlecrla Gentén |porcentae de peratividadael| | | s
o ke e Politica Nacional del Ambiente %% |descentratizaciény satsfaccién del sistema
y los instrumentos de gestion ciudadano® (accin estratégica
ambiental sectorial por aprobar)

Fuente: PESEM del Sector Ambiente 2017-2021.
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7.2 Ficha técnica de los indicadores: Objetivos y Acciones estratégicas
Objetivos Estratégicos Institucionales

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico icpumlzar la vigilancia hidrometeorologica con fines de prevencién para la ciudadania y entidades publicas y
institucional ‘privadas.

Nombre del Indicador |Porcentaje de distritos priorizados que cuentan con una vigilancia hidrometeorolégica

El indicador busca medir la proporcién de distritos en situacion de alta exposicion a los peligros de bajas
temperaturas, incluye heladas y friajes, asi como de eventos severos de bajas temperaturas (heladas y friajes)
que podrian afectar un determinado distrito altamente expuesto segun lo establecido por CENEPRED con
vigilancia hidrometeorolégica dptimo y aceptable en relacion al total de distritos del grupo objetivo.

EI PP 0088 considera como vigilancia hidrometeorologica, aquella que cumple con las siguientes variables:
a) Cobertura del Sistema Observacional en el distrito

b) Modelamiento numérico para el prondstico

d) Umbrales de Peligros

Definicién Los niveles de vigilancia se caracterizan de la siguiente manera;

Vigilancia Optima cuando se cuentan con todos los factores disponibles para la vigilancia de los distritos, en
relacién a la evolucion de los peligros hidrometeorolégicos que permitan generar informacion oportuna para
los tomadores de decisién. Su valor es 1.

Vigilancia Buena cuando se cuentan con algunos factores que permiten realizar una vigilancia de los distritos,
permitiendo una adecuada identificacion y seguimiento de los peligros hidrometeorologicos. Su valor es
imayor o igual a 0.7 ymenor que 0.99

igilancia Aceptable cuando se cuentan con los medios minimos necesarios para garantizar el seguimiento
de los peligros hidrometeorolégicos. Su valor es mayor o igual a 0.5 y menor que 0.89.

Vigilancia Insuficiente cuando no cuenta con los requisitos minimos necesarios para garantizar el
seguimiento de los peligros hidrometeorolégicos. Su valor es menor que 0.49.

Tipo de indicador  |Eficacia

Nivel de
desagregacion Distrital
geogréfica

Linea de base o valor Linea Base 2012016: 20%

base
Valor actual 2016 :20%
Justificacion Este indicador permite medir de manera directa la eficacia de la intervencién en los distrtios que estan

expuesios a bajas temperaturas.

Una de las princij iones del indicador es su sensibilidad ante posibles cambios en la categorizacion
de los distritos atamente expuestos dependiendo del tipo de peligro, esto podria afectar el monitoreo del
desempefio (variacion del universa).

Limitaciones y Asitambién, en la construccion del indicador no se ha considerado el grado de incertidumbre de los
supuestos empleados |prondsticos. Como se sabe, en (ftima instancia, los pronosticos tienen caracter probabilistico y la
determinacién de la incertidumbre también es una herramienta de toma de decisiones que podria ser integrada
en el indicador, para esto se necesitan futuras investigaciones asociadas a prondsticos numéricos por
conjuntos

El calculo del indicador queda establecido por la siguiente férmula:

Indicador = A/B x 100
Daonde:
A: Numero de distritos altamente expuestos a bajas temperaturas con vigilancia (suficiente, bueno y optimo)
hidrometeorologica.
Férmula o método de |B: Numero de distritos altamente expuestos a bajas temp

calculo
Para el calculo del indicador se tomarén en consideracion los siguientes factores:

Factor 1 - Sistema Observacional: Medicion de Superficie (0,20) + Medicién de Altura (0,10) + Imagenes de
Saltélite (0,10) + Sistema de Transmisién (0,10) = 0.50

Factor 2 - Modelamiento Numérico: Resolucin (0,20) + Asimilacion (0,20) = 0.40

Factor 3 - Umbrales de Peligros: Datos Observados (0,10) 6 Interpolacién (0,05)= 0.10

Periodicidad de las

mediciones y reporte rakaal

Fuente de Datos  |Reporte — SENAMHI

Fuente de verificacion

da indicatar Pagina Web - SENAMHI

Organo y entidad
responsable de la  |Direccion de Redes y Datos - SENAMHI
medicion
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico jGenerar informacion hidroclimatica para acciones de adaptacion y mitigacién del cambio
institucional iclimatico, para la ciudadania y entidades publicas y privadas.

Porcentaje de Departamentos que cuentan con escenarios regionalizados de Cambio
Climatico adaptados a su ambito territorial.

Nombre del Indicador

Proceso por el cual mediante el uso de datos (series largas, continuas, homogeneas y
de buena calidad), levantamiento de informacién de metadata y percepcion local,
Definicion herramientas predictivas de ultima generacion y computacional; permiten obtener
informacién relevante acerca de los cambios en el clima para entender y verificar su
sefial actual y capturar su sefial futura de largo plazo en el pais.

Tipo de indicador  |Eficacia

Nivel de
desagregacion Departamental
geografica

Linea de base o valor

Linea Base 2016: 50%
base

Valor actual 2016 : 50%

Este indicador permite generar conocimiento acerca de los posibles impactos del
cambio climatico para contribuir en los procesos de decision, desarrollo y la facilitacion
de los mecanismos de gestion y fortalecer la estrategia nacional de cambio climatico
regional y nacional.

Justificacion

En algunas regiones del pais no se cuenta con series climaticas largas y continuas de
buena calidad, o no cuentan con el nimero de estaciones apropiadas. La limitada

Limitaciones y infraestructura computacional para generar escenarios a fina resolucion espacial. La
supuestos empleados [falta de una mayor capacidad de almacenamiento del gran volumen de informacién
generada, asi como el limitado del flujo continuo de energia electrica que garantice
continuidad en el procesamiento computacional.

Férmula o método de |Numero de Departamentos que cuentan con Escenarios regionales de Cambio
calculo Climatico / Total de Departamentos

Periodicidad de las

mediciones y reporte T

Fuente de Datos Reporte — SENAMHI.

Fuente de verificacién [POI - SENAMHI
de indicador Pagina Web - SENAMHI

Organo y entidad
responsable de la Direccion de Meteorologia y Evaluacién Ambiental Atmosférica DMA - SENAMHI

|_ medicién
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico élncrementar la generacion de informacion hidroclimatica con enfoque ecos istémico,
institucional iparala ciudadania y entidades publicas y privadas.

Porcentaje de areas con alto potencial de servicios ecosistémicos gue cuentan con

Nomibrs del Indicador estudios climaticos e hidrolégicos

El indicador mide la cobertura en ntimero, de los estudios climaticos e hidrolégicos

Definicion . . 5 . T
asociados a los servicios ecosistémicos priorizados por el estado peruano

Tipo de indicador |Eficacia

Nivel de
desagregacion Cuenca, subcuenca, microcuenca
geografica

Linea de base o valor

Linea Base 2016: 10%
base

Valor actual 2016 : 10%

La valoracién econémica del patrimonio natural, asi como la toma de decisiones
Justificacion respecto a la conservacion y uso sostenible de los servicios de los ecosistemas
necesita la informacién de linea base climatica e hidrolégica

Limitaciones y Poca o nula informacion hidrometeorlégica a nivel de ecosistemas del Perl. Se
supuestos empleados |trabajara con informacion grillada interpolada del producto PISCO.

Férmula o método de |Niumero de zonas priorizadas que cuentan con estudios climaticos e hidrologicos / Total
calculo de zonas priorizadas

Periodicidad de las

mediciones y reporte -z

Fuente de Datos  |Reporte — SENAMHI.

Fuente de verificacion |POI - SENAMHI
de indicador Pagina Web - SENAMHI

Organo y entidad

:@,m cq% responsable de la Direccién de Hidrologia (DHI) - SENAMHI
& A medicién
v°
SENAMHI
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FICHATECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico

R ‘Mejor infor i e | iciones al les atmosféric ara el publico en general.
institucional grvbjo ar la informacion de las condicio mbientales osféricas para el publico en genera

Nombre del Indicador [Numero de estudios para la mejora del pronostico de IUV.

Consiste en la formulacion de estudios sobre la caracterizacion del Indice de radiacion Ultravioleta (IlUV)

y los efectos que tienen la nubosidad y contaminacion ambiental en su valor. La validacion de modelos
(numericos, estadisticos y conceptuales) atmosfericos para un mejor entendimiento de los procesos fisicos
que involucran la atenuacion de la radiacion solar ultravioleta por parte de las nubes y contaminates
atmosfericos, lo cual permitira una mejora en el pronostico del Indice de radiacion ultravioleta como servicio
de informacion generado por SENAMHI, para la toma de decisiones y medidas de prevencion

Definicion

Tipo de indicador  |Eficacia

Nivel de
desagregacion Provincias
geografica

Linea Base 2016: 0
Se encuentra en construccién debido a que recien se ha implementado el pronéstico a traves de
modelamiento.

Linea de base o valor
base

Valor actual 2016 &}

Este indicador permite medir los estudios generados para la mejora de la informacion en el pronostico del

Justificacidn Indice de radiacion ultravioleta

Limitaciones y Que no se disponga de la informacion observada necesaria de radiacion solar, nubosidad y contaminantes
Supuestos empleados |atmosfericos para la generacion de los estudios.

Férmula o método de

célculo Numero de estudios para la mejora del pronostico de IUV.

Periodicidad de las

mediciones y reporte el

Fuente de Datos Reporte — SENAMHI.

Fuente de verificacion (POl - SENAMHI
de indicador Pagina Web - SENAMHI

Organo y entidad
responsable de la | Direccién de Meteorologia y Evaluacion Ambiental Atmosférica DMA - SENAMHI
medicién
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico

institucional

§Servicios especializados en meteorologia, hidrologia, agrometeorologia y climatologia
icon aplicacion en el desarrollo economico y social del pais.

Nombre del Indicador

Porcentaje de sectores econdmicos y sociales que cuentan con estudios
especializados.

Definicion

Consiste en medir Ios servicios de meteorologia, hidrologia, agrometeorologiay
climatologia generados a las necesidades de los diferentes sectores que contribuyen al
desarrollo econémico y social del pals.

Tipo de indicador  |Eficacia
Nivel de
desagregacion Cuenca
geografica

Linea de base o valor

Linea Base 2016: 29%

base
Valor actual 2016 0 29%
Este indicador permite conocer el uso y aplicacion de los servicios de meteorologia,
Justificacion hidrologia, agrometeorologia y climatologia en la planificacion de las actividades de los

sectores identificados.

Limitaciones y

supuestos empleados

No contar con personal o puntos de observacion hidrometeorolégica para los servicios
focalizados.

Férmula o método de
calculo

Numero de sectores econémicos y sociales que cuentan con estudios especializados /
Total de sectores econémicos identificados.

Periodicidad de las
mediciones y reporte

Anual

Fuente de Datos

Reporte — SENAMHI.

Fuente de verificacién |POl - SENAMHI
de indicador Pagina Web - SENAMHI
Organo y entidad
responsable de la Direccion de Meteorologia y Evaluacion Ambiental Atmosférica DMA - SENAMHI
medicién
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PERU | Ministerio

del Ambiente

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

- t. . )
.Ob]? w_o RStreligico :Fortalecer la gestién institucional del SENAMHI
institucional :

Nombre del Indicador |Numero de estamdares de calidad de atencién a la ciudadania mejorados

Consiste en implementar mejoras progresivas a los nueve (9) estandares de calidad de
Definicion atencion establecidos por la SGP que permitan impactar en el servicio final que se presta al
ciudadano.

Tipo de indicador  |Eficacia

Nivel de
desagregacion Nacional
geografica

Linea de base o valor

Linea Base 2016: 9 Estandares con nivel incipiente.
base

Valor actual 2016: 9 Estandares con nivel incipiente.

En el marco de la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestién Publica sefiala como
Justificacion principio fundamental la orientacién a la ciudadania, por lo que el SENAMHI debe priorizar
mejorar la calidad de atencién y los servicios que brinda.

Limitaciones y El personal dedicado a la recopilacion de informacisn Y ejecucion de las mejoras es el
supuestos empleados |insuficiente.

Férmula o método de

Numero de estandares calidad de atencién a nivel intermedio
calculo

Periodicidad de las

mediciones y reporte paval

Fuente de Datos Reporte - SENAMHI

Fuente de verificacién

de indicador POk SRR
Organo y entidad
responsable de la  |Unidad Funcional de Atencién a la Ciudadania
medicion
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Acciones Estratégicas Institucionales

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico  |Optimizar la vigilancia hidrometeorclégica con fines de prevencion para la ciudadania y entidades publicas y
mnrtuclonal privadas

Ac 6n Estr:bégh:l
isntitucional

|Vigilancia de peligros hidrometeorolégicos de manera permanente para la ciudadania y fomadores de decision

Nombre del Indicador |Porcentaje de distritos priorizados que cuentan con una vigilancia hidrometeorologica.

El indicador busca medir la proporcién de distritos en situacién de alta exposicion a los peligros de bajas
temperaturas, incluye heladas y friajes, asi como de eventos severos de bajas temperaturas (heladas y friajes)
qua podrlan afectar un dalerrnlnadc distrito altamente expuesto segun lo establecido por CENEPRED con

[+] ia hidr lagica optimo y aceptable en relacion al total de distritos del grupa objetivo.

EI PP 0068 considera como vigilancia hidrometeorologica, aquella que cumple con las siguientes variables:
a) Cobertura del Sistema Observacional en el distrito

b) Modelamiento numérico para el pronéstico

d) Umbrales de Peligros

Definicién Los niveles de vigilancia se caracterizan de la siguiente manera

Vigilancia Optima cuando se cuentan con todos los factores disponibles para la vigilancia de los distritos, en
relacién a la evolucién de los peligros hidrometeorolégicos que permitan generar informacién oportuna para
los tomadores de decision. Su valor es 1

Vigilancia Buena cuando se cuentan con algunos factores que permiten realizar una vigilancia de los distritos,
permitiendo una adecuada identificacion y seguimiento de los peligros hidrometecroldgicos. Su valor es
mayor o igual a 0.7 y menor que 0.99.

Vigilancia Aceptable cuando se cuentan con los medios minimos necesarios para garantizar el seguimiento
de los peligros hidrometeorolégicos. Su valor es mayor o igual a 0.5 y menor que 0.69

\Vigilancia Insuficiente cuando no cuenta con los requisitos minimos necesarios para garantizar el
seguimiento de los peligros hidrometeorolégicos. Su valor es menor que 0.49.

Tipo de indicador

Nivel de
desagregacion Distrital
geogréfica

o
inea de base o valor ||, . pase 2012016: 20%

base
Valor actual 2016 - 20%
Justificacion Este indicador permile medir de manera directa la eficacia de la intervencion en los distrtios que estan

expuestos a bajas temperaturas

Una de las principales limitaciones del indicador es su sensibilidad ante posibles cambios en la categorizacién
de los distritos altamente expuestos dependiendo del tipo de peligro, esto podria afectar el monitoreo del
desempefio (variacion del universo),

Limitaciones y Asi también, en la construccién del indicador no se ha considerado el grado de incertidumbre de los
P plead: icos. Como se sabe, en Ultima instancia, los prondsticos tienen caracter probabilistico y la
delermmamn de la incertidumbre también es una herramlanta de toma de decisiones que podria ser integradal
en el indicador, para esto se itan futuras investig: asociadas a prondsticos numeéricos por
conjuntos.

El calculo del indicador queda establecido por la siguiente formula:
Indicador = A/B x 100
Donde:
A Nimero de distritos altamente expuestos a bajas temperaturas con vigilancia (suficiente, bueno y optimo)
hidrometeorolégica
Férmula o método de |B: Numero de distritos altamente expuestos a bajas temperaturas.
calculo
Para el célculo del indicador se tomaran en consideracion los siguientes factores:
Factor 1 - Sistema Observacional: Medicidn de Superficie (0,20) + Medicion de Altura (0,10) + Imagenes de
Satélite (0,10) + Sistema de Transmision (0,10) = 0.50
Factor 2 - iento Numérico: 6n (0,20) + Asimilacion (0,20) = 0.40
Factor 3 - Umbrales de Peligros: Datos Observados (0,10) 6 Interpalacion (0,05)= 0.10

Periodicidad de las

mediciones y reporte p

Fuente de Datos Repaorte — SENAMHI

Fuente de verificacién

ds inseador Pagina Web - SENAMHI

Organo y entidad
responsable de la  |Direccion de Redes y Datos - SENAMHI
medicién

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL SENAMHI 2017 - 2019 BRI
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NACIONAL DE METEOROLOGIA
EHIDROLOGIA DEL PERG

Ambiente

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico
institucional

Accion Estratégica
isntitucional

jpublicas y privadas.

%Optimizar la vigilancia hidrometeorolégica con fines de prevencion para la ciudadania y entidades

jlnvestigacmnes hidrometeoroldgicas con fines de prevencion priorizadas para entidades publicas,
;‘pnvadas y ciudadania.

Nombre del Indicador

Numero de investigaciones hidrometeoroldgicas publicadas.

Definicién

Consiste en brindar informacion climéatica e hidrolégica basada en investigaciones técnico cientificas,
para la mejora en los procesos de monitoreo, pronostico y avisos hidrom eteorologicos y climaticos, la
cual sera facilitada a los diferentes actores que participan en la Gestién de Riesgo de Desastres que
ejecutan planes y actividades de Prevencicn, asi como a la comunidad cientifica.

Tipo de indicador  |Eficacia
Nivel de
desagregacion Nacional
geografica

Linea de base o valor
base

Linea Base 2016: 0
Nos encontramos en proceso de elaboracion.

Valor actual

2016 © 0

Justificacién

El SENAMHI busca articular sus lineas principales de investigacién sobre peligros hidrometeorolégicos
y climaticos, asociando el tiempo, el clima, agua (incluyendo la criésfera) y su variabilidad espacial y
temporal.

Limitaciones y
supuestos empleados

Que no se cuente con la data necesaria de informacion para la generacion de estudios.

Férmula o método de
calculo

Consiste en la generacion de informacién basada en investigaciones técnico cientifica, para lo cual se
programaran cuatro (04) investigaciones, con avances anuales, en un horizonte de tres afos
NUmero de investigaciones hidrometeorolégicas publicadas

Periodicidad de las
mediciones y reporte

Anual

Fuente de Datos

Reporte — SENAMHI.

Fuente de verificacion
de indicador

POl - SENAMHI
Pagina Web - SENAMHI

Organo y entidad
responsable de la
medicion

Direccion de Hidrologia - SENAMHI

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL SENAMHI 2017 - 2019
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico  |Optimizar la vigilancia hidrometeorolégica con fines de prevencion para la ciudadania y entidades
institucionai publicas y privadas.

Acclén Estratégica
[lsntltu::lonal

«jEstudios de peligros hidrometeoroldgicos para entidades publicas y privadas.

Nombre del Indicador |Numeros de estudios hidrometeorolégicos publicados

Consiste en la formulacion de estudios sobre la caracterizacion de los peligros hidrometeoroldgicos y
climéaticos de cada una de las zonas a intervenir; determinacion de umbrales de las variables
meteorolégicas e hidrolégicas asociados a la peligrosidad de los eventos severos; la validacion de
Definicién modelos (numéricos, estadisticos y conceptuales) atmosféricos, climaticos e hidrologicos para un
mejor entendimiento de los procesos fisicos asociados a dichos peligros lo cual redundara en la mejora
de los servicios de informacion generados por el SENAMHI para la toma de decisiones y adopcion de
medidas de prevencion.

Tipo de indicador  |Eficacia

Nivel de
desagregacion Cuenca
geografica

Linea de base o valor |Linea Base 2013: 5

base
Valor actual 2016 15
Justificacién Este indicador permite medir los estudios generados en el marco de la Gestion de Riesgo de

Desastres.

Limitaciones y

Que no se cuente con la data necesaria de informacion para la generacion de estudios.
supuestos empleados

Férmula o método de

Numero de estudios hidrometeorolégicos publicados
célculo

Periodicidad de las

mediciones y reporte e

Fuente de Datos  |Reporte — SENAMHI.

Fuente de verificacién |POI - SENAMHI
de indicador Pagina Web - SENAMHI

e‘pﬁlm GE’V@
s ™N%\, Organoyentidad
R responsable de la Direccion de Meteorologia y Evaluacion Ambiental Atmosférica (DMA) - SENAMHI
medicién
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SERVICIO MACIONAL DE METFOROLOGIA
F HIDROLOGEA DEL PR

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico
institucional

Accion Estratégica
isntitucional

iclimatico, para la ciudadania y entidades publicas y privadas.

EGenerar informacion hidroclimatica para acciones de adaptacion y mitigacién del cambio

ﬁEstimacion de tendencia de eventos climaticos extremos disponibles para la ciudadania y
itomadores de decision.

Nombre del Indicador

Indicadores climéticos disponibles para la ciudadania y entidades publicas y privadas

Definicién

Consiste en la formulacién de estudios sobre la estimacion de indicadores climaticos en
las localidades que cuenten con series de informacion termopluviometrica de mas de 30
afios, de manera continua o con un numero minimo de data faltante. Dicha informaicon
debe considerar procesos de control de calidad y homogenizacion, en la medida de lo
posible con metadata actualizada. Los indicadores climaticos permiten identificar sefiales
de cambio en los patrones climaticos Y que pueden ser indicio de procesos de cambio
climatico a nivel local lo cual permite tener un monitoreo sobre los efectos del
calentamiento global en nuestro territorio y sustentar medidas de adaptacion a escala
local y regional.

Tipo de indicador  |Eficacia
Nivel de
desagregacion Localidad
geografica

Linea de base o valor

Linea Base 2016: 22

base
Valor actual 2016 ;22
Justificacién Este indicador permite medir los reportes generados para la estimacion de los

indicadores de cambio climatico.

Limitaciones y
supuestos empleados

Que no se cuente con series largas e initerrum pidas de mas de 30 afios para la
generacion de estudios de cambio climatico.

Férmula o método de
calculo

Numero de estudios de indicadores climaticos

Periodicidad de las
mediciones y reporte

Anual

Fuente de Datos

Reporte — SENAMHI.

Fuente de verificacion

POl - SENAVHI

de indicador Pagina Web - SENAMHI
Organo y entidad
responsable de la Direccion de Meteorologia y Evaluacion Ambiental Atmosférica (DMA) - SENAMHI

medicion

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL SENAMHI 2017 - 2019
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico
|nst|tu¢:|onal

institucional

Accién Estratéglca

éGenerar informacién hidrocliméatica para acciones de adaptacién y mitigacion del cambio
ichma!aco para la cmdadanla y entldades publlcas y pnvadas

Escenanos reglonahzados de Camb|o Clmétm disponibles para ta c1udadan|a y

ientidades publicas y privadas.

Nombre del Indicador

Porcentaje de Departamentos que cuentan con escenarios regionalizados de Cambio
Climatico adaptados a su ambito territorial.

Definicién

Proceso por el cual mediante el uso de datos (series largas, continuas, homogeneas y
de buena calidad), levantamiento de informacion de metadata y percepcion local,
herramientas predictivas de ultima generacion y computacional; permiten obtener
informacién relevante acerca de los cambios en el clima para entender y verificar su
sefial actual y capturar su sefal futura de largo plazo en el pais.

geografica

Tipo de indicador  |Eficacia
Nivel de
desagregacion Departamental

Linea de base o valor
base

Linea Base 2016: 50%

Valor actual

2016 : 50%

Justificacion

Este indicador permite generar conocimiento acerca de los posibles impactos del
cambio climéatico para contribuir en los procesos de decisién, desarrollo y la facilitacion
de los mecanismos de gestion y fortalecer la estrategia nacional de cambio climatico
regional y nacional.

Limitaciones y
supuestos empleados

En algunas regiones del pais no se cuenta con series climaticas largas y continuas de
buena calidad, o no cuentan con el numero de estaciones apropiadas. La limitada
infraestructura computacional para generar escenarios a fina resolucién espacial. La
falta de una mayor capacidad de almacenamiento del gran volumen de informacion
generada, asi como el limitado del flujo continuo de energia electrica que garantice
continuidad en el procesamiento computacional.

Férmula o método de
calculo

Numero de Departamentos que cuentan con Escenarios regionales de Cambio
Climatico / Total de Departamentos

Periodicidad de las
mediciones y reporte

Anual

Fuente de Datos

Reporte — SENAMHI.

Fuente de verificaciéon |POI - SENAMHI
de indicador Péagina Web - SENAVHI
Organo y entidad
responsable de la Direccion de Meteorologia y Evaluacion Ambiental Atmosférica DMA - SENAMHI
medicién

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL SENAMHI | 2017 - 2019
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SERVICIO NACIONAL DE METEOROLOGIA
EHIDROLOGIA DEL PERL

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico glncrememar la generacion de informacion hidroclimética con enfoque ecosistémico,

institucional {para la ciudadania y entidades publicas y privadas.
Accion Estratégica Elnformacién hidroclimética oportuna con alto potencial ecosistémico para los tomadores
isntitucional ide decision.

Porcentaje de areas con alto potencial de servicios ecos istémicos que cuentan con

Nombea:dsl Indicator estudios climaticos e hidrologicos

Elindicador mide la cobertura en nimero, de los estudios climaticos e hidroldgicos

Definicion 3 - ; ) %
asociados a los servicios ecosistémicos priorizados por el estado peruano

Tipo de indicador  |Eficacia

Nivel de
desagregacion Cuenca, subcuenca, microcuenca
geografica

Linea de base o valor

Linea Base 2016: 10%
base

Valor actual 2016 : 10%

La valoracion econémica del patrimonio natural, asi como la toma de decisiones
Justificacion respecto a la conservacion y uso sostenible de los servicios de los ecosistemas
necesita la informacién de linea base climatica e hidrolégica

Limitaciones y Poca o nula informacion hidrometeorldgica a nivel de ecosistemas del Pert. Se
supuestos empleados |trabajara con informacién grillada interpolada del producto PISCO.

Formula o método de |Numero de zonas priorizadas que cuentan con estudios climaticos e hidrolégicos / Total
célculo de zonas priorizadas

Periodicidad de las

mediciones y reporte Ao

Fuente de Datos Reporte — SENAMHI,

Fuente de verificacion |POI - SENAMHI
de indicador Pagina Web - SENAMHI

Organo y entidad
responsable de la Direccion de Hidrologia (DHI) - SENAMHI
medicién

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL SENAMHI 2017 - 2019




m

PERU

del Ambiente

Ministerio

Senamhi

mvxmmlumm

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico
Instltumonal

Accuén Estratéglca
isntitucional

Elncrementar la generacion de informacion hidroclimatica con enfoque ecosistémico, para la
iciudadania y entidades publicas y privadas

Elnformacic')n hidrometeoroldgica disponible para la ciudadania en general.

Nombre del Indicador

Numero de variables hidroclimaticas observadas disponibles.

Definicién

Consiste en proporcionar a la ciudadania el registro de las condicones hidroldgicas,
meteorologicas y agrometeorologicas observadas en cada una de las estaciones a nivel nacional.

Tipo de indicador  |Eficacia
Nivel de
desagregacién Nacional
geografica

Linea de base o valor
base

Linea Base 2016: 3

Valor actual

2016 : 3

Justificacion

Es necesario el libre acceso de la informacion hidroclimatica, ante la creciente demanda de los
diferentes sectores para su uso en investigaciones, proyectos, toma de deciones, etc

Limitaciones y
supuestos empleados

Reduccion de personal designado al control de calidad de las variables hidroclimaticas que se
pondran de libre acceso.

Férmula o método de
calculo

Numero de variables hidroclimaticas observadas disponibles

Periodicidad de las
mediciones y reporte

Anual

Fuente de Datos

Reporte de Monitoreo y Evaluacion — SENAMHL.

Fuente de verificaciéon
de indicador

POl - SENAMHI
Pagina Web - SENAMHI

Organo y entidad
responsable de la
medicion

Direccién de Redes y Datos - SENAMHI

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL SENAMHI | 2017 - 2019
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SERVICIO NACIONAL DE METEOROLOGIA
ENIDROLOGIA DL PERD

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico
institucional

Accion Estratégica
isntitucional

We;orar la informacion de las condiciones ambientales atmosféricas para el plblico en general.

;Pron{)stico del Indice de Radiacion Ultravicleta oportuno para la ciudadania y entidades publicas y privadas.

Nombre del Indicador |Numero de estudios para la mejora del pronostico de IUV.

Consiste en la formulacion de estudios sobre la caracterizacion del Indice de radiacion Ultravioleta (IUV)

y los efectos que tienen la nubosidad y contaminacion ambiental en su valor. La validacion de modelos
(numericos, estadisticos y conceptuales) atmosfericos para un mejor entendimiento de los procesos fisicos
que involucran la atenuacion de la radiacion solar ultravioleta por parte de las nubes y contaminates
atmosfericos, lo cual permitira una mejora en el pronostico del Indice de radiacion ultravioleta como servicio
de informacion generado por SENAMHI, para la toma de decisiones y medidas de prevencion.

Definicion

Tipo de indicador  |Eficacia

Nivel de
desagregacién Provincias
geografica

Linea Base 2016: 0
Se encuentra en construccion debido a que recien se ha implementado el pronéstico a traves de
modelamiento.

Linea de base o valor
base

Valor actual 2016 : 0

Este indicador permite medir los estudios generados para la mejora de la informacion en el pronostico del

Justificacion 5 : 2
Indice de radiacion ultravioleta

Limitaciones y Que no se disponga de la informacion observada necesaria de radiacion solar, nubosidad y contaminantes
supuestos empleados |atmosfericos para la generacion de los estudios.

Férmula o método de

cileulo Numero de estudios para la mejora del pronostico de IUV.

Periodicidad de las

mediciones y reporte .

Fuente de Datos Reporte - SENAMHI.

Fuente de verificacion |PO| - SENAMHI
de indicador Pagina Web - SENAMHI

Organo y entidad
responsable de la Direccion de Meteorologia y Evaluacion Ambiental Atmosférica DMA - SENAMHI
medicion

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL SENAMHI| 2017 - 2019
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FICHATECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico  |Mejorar la informacion de las condiciones ambientales atmosféricas para el publico en
institucional general.
Accién Estratégica
isntitucional

Pronosticos de calidad del aire oportunos, para Lima Metropolitana.

Nombre del Indicador |Porcentaje de incremento de proyeccion de prondstico de calidad del aire.

Elindicador mide el aumento progresivo de antelacion de prondstico de la calidad del aire
obtenido del modelo numérico WRF-Chem version 3.8.1. Las antelaciones de los prondsticos
de la calidad del aire son: sin prondstico numérico lo cual es malo. 12 horas con el modelo
numérico lo cual es regular. 24 horas con el modelo numérico lo cual es bueno. 48 horas con
el modelo numérico lo cual es muy bueno. 72 horas con el modelo numérico lo cual es
excelente

Definicién

Tipo de indicador |Eficacia

Nivel de
desagregacion Distrital
geografica

Linea de base o valor

Linea Base 2011: 33%
base

Valor actual 2016 0 33%

Este indicador permite medir de manera directa la eficacia de generar prondstico de la calidad

Justificacién 2 b
del aire con antelacion

La construccion del indicador no se ha considerado el grado de incertidumbre de los
pronosticos de la calidad del aire. Como se sabe, en Ultima instancia, los pronésticos tienen
caracter probabilistico y la determinacion de la incertidumbre también es una herramienta de
toma de decisiones que podria ser integrada en el indicador, para esto se necesitan futuras
investigaciones asociadas a pronésticos numéricos por conjuntos.

Limitaciones y
supuestos empleados

Férmula o método de |Horas de proyeccion del pronéstico de calidad del aire / Total de Horas de proyeccion del
calculo pronostico de calidad del aire.

Periodicidad de las

mediciones y reporte Ancel

Fuente de Datos Reporte — SENAMHI.

Fuente de verificaciéon |PO| - SENAMHI
de indicador Pagina Web - SENAMHI

Organo y entidad
responsable de la Direccion de Meteorologia y Evaluacion Ambiental Atmosférica (DMA) - SENAMHI
medicion

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL SENAMHI 2017 - 2019
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SERVICIO NACIONAL DE METEDROLOGIA
EHIDROLOGIA DEL PERU

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico §Servicios especializados en meteorologia, hidrologia, agrometeorologia y climatologia

mstltumonal jcon aplicacsbn enel desarrollo econc’:mlco y social del pais.
Acc|on Estrateglca %Serwmos especializados en me!eorologla hidrologia, agrometeorologia y climatologia
institucional icon aplicacién en el desarrollo econémico y social del pais.

Porcentaje de sectores econémicos y sociales que cuentan con estudios

Nombre del Indicador
espemallzados

Consiste en medir los servicios de meteorologia, hsdrologna agrometeorologla y
Definicién climatologia generados a las necesidades de los diferentes sectores que contribuyen al
desarrollo econdmico y social del pais.

Tipo de indicador |Eficacia

Nivel de
desagregacion Cuenca
geografica
Linea de base o valor
base

Linea Base 2016: 29%

Valor actual 2016 . 29%

Este indicador permite conocer el uso y aplicacion de los servicios de meteorologia,
Justificacion hidrologia, agrometeorologia y climatologia en la planificacion de las actividades de los
sectores identificados.

Limitaciones y No contar con personal o puntos de observacién hidrometeorologica para los servicios
supuestos empleados |focalizados.

Férmula o método de |Numero de sectores econdmicos y sociales que cuentan con estudios especializados /
calculo Total de sectores econoémicos identificados.

Periodicidad de las

oon Anual
mediciones y reporte

Fuente de Datos Reporte — SENAMHI.

Fuente de verificacion |[POl - SENAMHI

de indicador Pagina Web - SENAMHI
Organo y entidad
responsable de la | Direccion de Meteorologia y Evaluacion Ambiental Atmosférica DMA - SENAMHI
medicion

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL SENAMHI ' 2017 - 2019



f“\ ;
PERU | Ministerio
del Ambiente

Senamhi

SERVICIO NACIONAL DE METFOROLOGIA
EHIDROLOGIA DEL PERU

FICHATECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico

- Fortalecer la gestion institucional del SENAMHI
institucional

Accion Estratégica

. Mejorar los estandares de calidad de atencién al ciudadano
isntitucional

Nombre del Indicador [Nimero de estamdares de calidad de atencion a la ciudadania mejorados

Consiste en implementar mejoras progresivas a los nueve (9) estandares de calidad de
Definicion atencion establecidos por la SGP que permitan impactar en el servicio final que se presta al
ciudadano.

Tipo de indicador |Eficacia

Nivel de
desagregacion Nacional
geografica

Linea de base o valor

Linea Base 2016: 9 Estandares con nivel incipiente.
base

Valor actual 2016: 9 Estandares con nivel incipiente.

En el marco de la Politica Nacional de Moderizacion de la Gestion Puiblica sefiala como
Justificacion principio fundamental la orientacién a la ciudadania, por lo que el SENAMHI debe priorizar
mejorar la calidad de atencidn y los servicios que brinda.

Limitaciones y El personal dedicado a la recopilacion de informacién y ejecucion de las mejoras es el
supuestos empleados |insuficiente.

Férmula o método de

Numero de estandares calidad de atencién a nivel intermedio
calculo

Periodicidad de las

mediciones y reporte HE

Fuente de Datos Reporte - SENAMHI

Fuente de verificacién

de indicador POl - SENAME]
Organo y entidad
responsable de la  |Unidad Funcional de Atencién a la Ciudadania
medicién

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL SENAMHI 2017 - 2019
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico

Fortalecer la gesubn institucional del SENAMHI
|nst|tut:|onal

Acmon Estratéglca
Fortalecer el desarrollo de las acciones para la implementacion de la gestion por procesos
isntitucional

Nombre del Indicador |Numero de procesos mejorados

Definicion Mide la cantidad de procesos implementados de la Gestion por Procesos.

Tipo de indicador  |Eficacia

Nivel de
desagregacion Nacional
geografica

Li
inea de base o valor Linea Base 2016: 0%

base

Valor actual 2016: 0%
Este indicador es adecuado para el seguimiento de esta accion estratégica, debido a que
mide la cantidad de procesos implementados de la Gestion por Procesos, es una gestion

Justificacion basada en la calidad, enfocada a resultados y en la que se optimicen estructuras, procesos
y servicios, con la finalidad de satisfacer de manera oportuna y eficazmente a nuestros
usuarios.

Limitaciones y Decision politica de la Alta Direccién para implementar el Sistema de Gestion por

supuestos empleados |Procesos.

Formula o método de

z Numero de procesos mejorados
calculo

Periodicidad de las

mediciones y reporte P

Fuente de Datos Reporte - SENAMHI

Fuente de verificacion

de indicador POl=SENAMER
Organo y entidad
responsable de la  |OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO - SENAMHI
medicion

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL SENAMHI | 2017 - 2019
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico
institucional

Accion Estratégica
isntitucional

Fortalecer la gestion institucional del SENAMHI

Fortalecer el sistema observacional hidrometeoroldgico del pais.

Nombre del Indicador

Porcentaje de operatividad del sistema observacional.

Definicién

Proporcion entre las estaciones operativas que proporcionar informacién en forma oportuna, continua y de
calidad, en relacion al total de estaciones, para lo cual debe cumplir con los siguientes variables:

a) Calidad del Dato:
Reporte de Tmax = 15%
Reporte de Tmin = 15%
Reporte de Precipitacion = 15%

b) Transmisién:
=< 2 horas de desfase (maximo 9 AM) = 55%
2 <> 3 horas de desfase = 35%
3 < > 48 horas de desfase = 10%
48 < horas de desfase = 5%

Tipo de indicador |Eficacia
Nivel de
desagregacion Nacional
geografica

Linea de base o valor

Linea Base 2016: 60%

base
Valor actual 2016 1 60%
. A Permite medir la eficacia de contar con informacién oportuna, continua y de calidad, como indicativo de la
Justificacion i : 3
operatividad del sistema observacional.
Limitaciones y Falta de reposicicén o mantenimiento del instrumental oportunamente, asi como ineficiencia en el sistema

supuestos empleados

de transmisién de los datos.

Férmula o método de
célculo

Numero de estaciones operativas / Total de estaciones.

Periodicidad de las
mediciones y reporte

Anual

Fuente de Datos

Reporte — SENAMHI.

Fuente de verificacién
de indicador

Pagina Web - SENAMHI

Organo y entidad
responsable de la
medicién

Direccién de Redes de Observacion y Datos - SENAMHI
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

jeti tratégi R
_Ob]?tw_o aeiraiedicd :Fortalecer la gestion institucional del SENAMHI
institucional

Accion Estratégica | . . .
" g iContribuir con la mejora de Gobierno Electrénico
isntitucional i

Nombre del Indicador |Numero de soluciones tecnol6gicas implementadas para la gestion

Es la implementacion de soluciones tecnologicas para cubrir las
Definicién necesidadesde la organizacion buscando alcanzar la mayor
efectividad en apoyo a la gestion.

Tipo de indicador Eficacia

Nivel de
desagregacion Nacional
geografica

Linea de base o valor

Linea Base 2000: 8
base

Valor actual 2016 . 20

La implantacion de herramientas y modelos de gestion permiten
asegurar una mayor eficacia, eficiencia en la gestion de datos
meteorologicos y en la mejora de los procesos nucleo del servicio
nacional.

Justificacion

Limitaciones y Falta de vision estrategica en la evaluacion de una solucion
supuestos empleados [tecnologica y el aseguramiento de su sostenibilidad

Férmula o método de

calGiils Numero de soluciones tecnolégicas implementadas por afio

Periodicidad de las

mediciones y reporte Al

Fuente de Datos Reporte de Monitoreo y Evaluacion — SENAMHI.

Fuente de verificacion |[PO|— SENAMHI

de indicador Pagina Web - SENAMHI
Organo y entidad
responsable de la  |Oficina de Tecnologias de la Informacion
medicion
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico
institucional

éFortalecer la gestion institucional del SENAMHI

Accion Estratégica
institucional

jContribuir con la mejora de Gobierno Electrénico

Nombre del Indicador

Porcentaje de implementacion de la Base de datos integrada.

Definicion

Una base de datos integrada se considera a la unificacién de varios archivos de datos independientes,
donde se elimina parcial o totalmente cualquier redundancia entre los mismos.

Tipo de indicador |Eficacia
Nivel de
desagregacion Nacional
geografica

Linea de base o valor

Linea Base 2016: 0

base En el 2017 recien se comenzara con la implementacién de la Base de Datos integrada.
Valor actual 2016 ;0
Contar con una base de datos integrada permite la independencia fisica de Ios datos por lo cual los datos
Justificacion contenidos son unicos, mejorando la dis ponibilidad mediante el acceso concurrente por parte de multiples

usuarios y una eficiente gestion de almacenamiento, entre otros beneficios

Limitaciones y
supuestos empleados

Insuficiente prevision de recursos financieros necesarios para la sostenibilidad de la base de datos,
Infraestrutura inadecuada, mal disefio que lleven a un procesamiento menos eficaz de los datos.

Férmula o método de
calculo

Porcentaje de implementacion de la Base de datos integrada.

Periodicidad de las
mediciones y reporte

Anual

Fuente de Datos

Reporte — SENAMHI.

Fuente de verificacion |PO| - SENAMHI
de indicador Pagina Web - SENAMHI
Organo y entidad
responsable de la |Direccion de Redes de Observacién y Datos - SENAMHI
medicién
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo estratégico
|n5t|tux:|onal

Accufm Estratéglca
isntitucional

EFcutaltzacer la gesilén institucional del SENAMHI

Fortalecer las capacidades de los trabajadores del SENAMHI

Nombre del Indicador |Porcentaje de los trabajadores capacitados

Definicion Consiste en medir la cantidad de trabajadores que son capacitados por la entidad .

Tipo de indicador  |Eficacia

Nivel de
desagregacion Nacional
geografica

Linea de base o valor

Linea Base 2016: 40%
base

Valor actual 2016: 40%

Mejorar las capacidades de los trabajdores para un mejor servicio, asi como cumplir con

Jostificacian las normas de SERVIR.

Limitaciones y Que el MEF realice recorte el presupuesto asignado o no se tenga algin mecanismo de
supuestos empleados |seguimiento y/o recoleccion de informacion.

Formula o método de

. Numero de servidores capacitados / Total de servidores
calculo

Periodicidad de las

I
mediciones y reporte Arikig

Fuente de Datos  [Reporte - SENAMHI

Fuente de verificacion

de indicador EL PO
Organo y entidad
responsable de la |OFICINA DE RECURSOS HUMANOS - SENAMHI

medicion
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Obijetivo estratégico
institucional

Accién Estratégica
isntitucional

Fortalecer la gestion institucional del SENAMHI

Fortalecer la gestion administrativa

Nombre del Indicador |Porcentaje de ejecucon presupuestal

Definicion Consiste en medir la capacidad de gasto de la institucion .

Tipo de indicador  |Eficacia

Nivel de
desagregacion Nacional
geografica

Linea de base o valor

Linea Base 2016: 99%
base

Valor actual 2016: 99%

Una de las formas de medir la gestion institucional esta en la capacidad de gasto con

Justificacion :
respecto al presupuesto asignadon anualmente

Que el MEF realice recorte en el limite de gasto a fin de cumplir con la meta propuesta o
que no se cuente con los procedimientos y el personal necesario para realizar los procesos
de adquisicion .

Limitaciones y
supuestos empleados

Férmula o método de

caleulo Presupuesto ejecutado / Presupuesto total

Periodicidad de las

mediciones y reporte ol

Fuente de Datos Reporte - SENAMHI

Fuente de verificacién

& indicador Consulta Amigable del MEF.

Organo y entidad
responsable de la |OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO - SENAMHI
medicién
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7.3 Glosario de Términos

- Fase Estratégica: Fase del proceso de planeamiento estratégico en la cual se
construye el Escenario Apuesta, se formula la Vision, los objetivos estratégicos,
los indicadores y metas, se identifican las acciones estratégicas y la
correspondiente ruta estratégica. En esta fase se produce la articulacion de
objetivos con el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional - PEDN.

- Ruta Estratégica: Es el conjunto secuencial de acciones estratégicas que
permite lograr los objetivos estratégicos.

- Accion Estratégica: Conjunto de actividades ordenadas que contribuyen al
logro de un objetivo estratégico y que involucran el uso de recursos. Asimismo,
cuentan con unidad de medida y meta fisica determinada. Permiten articular de
manera coherente e integrada con otras acciones estratégicas el logro de los
objetivos estratégicos.

- Obijetivo Estratégico: Es la descripcion del propésito a ser alcanzado, que es
medido a través de indicadores y sus correspondientes metas, las cuales se
establecen de acuerdo al periodo del Plan Estratégico. El objetivo estratégico
esta compuesto por el propésito, los indicadores y las metas.

- Indicador: Es un enunciado que permite medir el estado de cumplimiento de
un objetivo, facilitando su seguimiento.

- Meta: Es el valor proyectado del indicador para hacer el seguimiento al logro
de los objetivos estratégicos.

- Mision: Define la razén de ser de la entidad en el marco de las competencias y
funciones establecidas en su ley de creacion; y de acuerdo a los criterios de la
modernizacion del Estado.

- PESEM: Plan Estratégico Sectorial Multianual, es un documento elaborado por
los Ministerios del Poder Ejecutivo para cada sector bajo su rectoria y se
elabora para un periodo de 5 afios.

Informacion Hidrocliméatica: Esta referida a la informacion meteorologica,
hidrolégica, agrometeorologica y climatica que genera el SENAMHI.

Cambio Climatico: Es un cambio en la distribucion estadistica de los patrones
meteorologicos durante un periodo prolongado de tiempo (décadas a millones
de afios). Puede referirse a un cambio en las condiciones promedio del tiempo
o en la variacion temporal meteorologica de las condiciones promedio a largo
plazo (por ejemplo, mas o menos fenémenos meteorolégicos extremos). Esta
causado por factores como procesos biodticos, variaciones en la radiacion
solar recibida por la Tierra, tectonica de placas y erupciones volcanicas.
También se han identificado ciertas actividades humanas como causas
significativas del cambio de clima reciente, a menudo llamado calentamiento
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- Vigilancia de Peligros Hidrometeorolégicos: La vigilancia de peligros
hidrometeorolégicos que realiza el SENAMHI en el marco del Programa
Presupuestal 0068 comprende el monitoreo y prondstico de eventos severos
que podrian afectar un determinado distrito altamente expuesto segln lo
establecido por el CENEPRED.

- Escenarios de Cambio Climatico: Un escenario climatico futuro es una
representacion plausible que indica como posiblemente se comportara el clima
en una region en una cierta cantidad de afos, tomando en cuenta datos
historicos y usando modelos matematicos de proyeccion, generalmente para
precipitacion y temperatura, y que sirve como insumo para los modelos de
impacto (Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico -
IPCC 2007).

- Eventos Climaticos: Se consideran eventos climaticos que se producen a
nivel global y sobre la base de informacion de larga data (30 afios).

- Pronéstico del indice de Radiacién ultravioleta: EI modelo numérico utiliza
en cada punto, el pronéstico de ozono y el angulo de incidencia de la luz solar
35 o angulo cenital solar 36 (SZA por sus siglas en inglés), para calcular la
irradiancia en superficie considerando un modelo de transferencia radiativa, es
decir se requiere estimar (calcular) la interaccion entre la radiacion solar
entrante y la atmosfera de nuestro planeta.

- Prondstico de Calidad del Aire: El pronéstico de la Calidad del Aire esta
elaborado en base a los Estandares de Calidad Ambiental del Aire (ECA)
vigentes y los Niveles de Estado de Alerta, el INCA se divide en cuatro (04)
categorias. La banda de color verde significa que la calidad del aire es buena,
la banda de color amarillo indica una calidad moderada del aire, la banda de
color anaranjado indica que la calidad del aire es mala, finalmente el color rojo
de la cuarta banda indica que la calidad del aire se encuentra en el umbral de
cuidado, el cual corresponde a la aplicacion de los estados de alerta por parte
de la autoridad de Salud.

- Sistema Observacional Hidrometeorolégico: El sistema observacional
hidrometeorolbgico esta compuesto por estaciones de superficie y de altura.

Gestion por Procesos: Enfoque metodologico que permite gestionar
integralmente los procesos, actividades, tareas y formas de trabajo contenidas
en la “cadena de valor”. Esta gestion debe asegurar que los bienes y servicios
generen impactos positivos para el ciudadano, en funcién de los recursos
disponibles.

Fortalecimiento de la Gestion Administrativa: Comprende la capacidad de
gasto de la Entidad con respecto al presupuesto asignado anualmente.

Gobierno Electrénico: Es el uso de las Tecnologia de la Informacién y
Comunicacién (TIC) por parte del Estado, para mejorar los servicios e
informacion ofrecidos a los ciudadanos, aumentar la eficiencia y eficacia de la
gestion publica e incrementar sustantivamente la transparencia del sector
publico y la participaciéon ciudadana.
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