RESOLUCION PRESIDENCIAL EJECUTIVA No. 0188 SENAMHI-PREJ-OGA-OPE/2015
LIMA, 01 DE SETIEMBRE DE 2015

VISTO:

El Memorandum N° 301/SENAMHI-PREJ/2015 de fecha 01 de setiembre de
2015 sobre designacién de la Secretaria Técnica de la Autoridad del Procedimiento
Administrativo Disciplinario del SENAMHI;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, tiene por objeto establecer un
régimen Unico y exclusivo para las personas que presten servicios en las entidades
pUblicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su
gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de éstas;

=2 Que, la referida Ley, establece en su Titulo V, las disposiciones aplicables al

Xy régimen disciplinario y al procedimiento sancionador de los servidores civiles, en
S concordancia con la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC publicada el 24 de marzo de
1 2015;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 92° de la Ley N° 30057,
concordante con el articulo 94° de su Reglamento General, aprobado por el Decreto
22w Supremo N° 040-2014-PCM, las autoridades de los érganos instructores del procedimiento
: “jji\”-‘?administrativo disciplinario cuentan con el apoyo de un Secretario Técnico, que puede ser
A \’un servidor civil, de preferencia abogado, designado para este cargo mediante resolucion
[ »*;:\dbl Titular de la Entidad, pudiendo desempefar como tal en adicion a sus funciones o
.~ 7/ gspecificamente para dicho propésito, conforme al numeral 8.1 del punto 8 de la Directiva
A/ Zantes mencionada;

Que, la Secretaria Técnica es la encargada de precalificar las presuntas
faltas e identificar la posible sancion a aplicarse, documentar la actividad probatoria,
proponer la fundamentacién y administrar los archivos emanados del ejercicio de la
potestad sancionadora disciplinaria de la entidad publica. No tiene capacidad de decision y
sus informes u opiniones no son vinculantes. La Secretaria Técnica depende de la Oficina
de Personal de la entidad;

Que, mediante Resolucién Presidencial Ejecutiva N® 0166-SENAMHI-PREJ-
OGA-OPE/2015 de fecha 10 de agosto de 2015, se designdé a la abogada LEYLA
DANIELA BORCIC AGUIRRE como Secretaria Técnica Titular del Organo Instructor del
Procedimiento Administrativo Disciplinario del Servicic Nacional de Meteorologia e
Hidrologia del Perii — SENAMHI;

Que, a través del documento de Visto, se dispone la designacién de la
abogada NATALY RIVERA BUSTILLOS, como Secretaria Técnica de la Autoridad del
Procedimiento Administrativo Disciplinario del Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia del Peru — SENAMHI;

Que, el punto 8 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC denominada
“Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil’, aprobado mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE
de fecha 24 de marzo de 2015, sefiala la definicion de la Secretaria Técnica de la
Autoridad del Procedimiento Administrativo Disciplinario, indicande que la Secretaria
Técnica apoya el desarrollo del procedimiento disciplinario. Esta a cargo de un Secretario
Técnico que es designado por la maxima autoridad administrativa de la entidad, en adicion
a las funciones que viene ejerciendo en la entidad o especificamente para dicho propésito.
El Secretario Técnico puede ser un servidor civil que no forme parte de la Oficina de
Recursos Humanos; sin embargo, en el ejercicio de sus funciones reporta a ésta;




De conformidad con la Ley N° 24031, Ley del Servicio Nacional de

Meteorologia e Hidrologia del Perd — SENAMHI; su Reglamento, aprobado por

Decreto Supremo N° 005-85-AE; Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil: su Reglamento

General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM: la Directiva N° 02-2015-

' SERVIR/GPGSC denominada “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la

|= Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil", aprobado mediante Resolucién de Presidencia

*/Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE y con las facultades conferidas mediante Resolucion
Suprema N° 018-2011-MINAM del 04 de noviembre de 2011 Y

Estando a lo informado por el Director de la Oficina de Personal, la
conformidad de la Directora General de Administracion y con el visto bueno del Director de
la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Presidencial
u : Ejecutiva N° 0166-SENAMHI-PREJ-OGA-OPE/2015 de fecha 10 de agosto de 2015,
mediante la cual se designo a la abogada LEYLA DANIELA BORCIC AGUIRRE, como
Secretaria Técnica de los organos instructores del procedimiento administrativo
disciplinario del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Pert - SENAMHI.

Articulo Segundo.- DESIGNAR a partir de 01 de setiembre de 2015 a la
abogada NATALY RIVERA BUSTILLOS, como Secretaria Técnica de la Autoridad del
Procedimiento Administrativo Disciplinario del Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia del Pert — SENAMHI, quien desempefiara su funcion especificamente para
~dicho propésito.

Articulo Tercero.- DISPONER la notificacién de la presente resolucién a la
Oficina de Personal de la Oficina General de Administracién y a la Secretaria Técnica
designada.

Articulo Cuarto.- DISPONER a la Oficina de Comunicacion e Informacion
de la Secretaria General, la publicacién de la presente resolucién en el Portal Institucional
del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Per(i - SENAMHI.

.., Registrese, comuniquese y publiquese.

Ing. AMELIA DIAZ PABLO
Presidenta Ejecutiva del SENAMHI
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