RESOLUCION PRESIDENCIAL EJECUTIVA No. 0039 SENAMHI-PREJ-OGA-OPE/2014
LIMA 14 DE MARZO de 2014

VISTO:

SN El Informe N° 028-A-SENAMHI-OGA-OPE/2014 de fecha 03
de marzo del 2014 del Director de la Oficina de Personal, sobre proyecto de
Presupuesto Analitico de Personal —-PAP para el Afio Fiscal 2014:

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Suprema N° 007-2008-MINAM de
fecha 17 de octubre de 2008 se aprobé el Cuadro para Asignaciéon de Personal
(CAP) para el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peru -
SENAMHI, considerandose al personal del régimen laboral del Decreto
Legislativo N® 728 y al personal del régimen laboral del Decreto Legislativo N°
276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico;

Que, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) es un
documento de gestion, que considera las plazas y el presupuesto para los
servicios especificos del personal permanente y eventual en funcién de la
disponibilidad presupuestal;

Que, el numeral 5.1 de la Directiva N° 001-82-INAP/DNP,
Directiva para la formulacion del Presupuesto Analitico de Personal en las
Entidades del Sector Publico, aprobada por Resolucién Jefatural N° 019-82-
INAP/DIGESNAP, dispone que los PAP son documentos en los cuales se
considera el presupuesto para los servicios especificos del personal
permanente y eventual, en funcidon de la disponibilidad presupuestal y el
cumplimiento de las metas de los sub-programas, actividades y/o proyectos de
cada Programa Presupuestario, previamente definidos en la estructura

programatica, teniendo en cuenta los CAP, y lo dispuesto por las normas de
austeridad vigentes;

Que, el numeral 6.8 del articulo 6° de la citada Directiva,
refiere que el Presupuesto Analitico de Personal sera aprobado por el Titular
del Pliego Presupuestal o por el funcionario a quien se delegue en forma
expresa esta competencia;

Que, mediante el informe N° 028-A-SENAMHI-OGA-
OPE/2014 de fecha 03 de marzo del 2014 del Director de la Oficina de
Personal informa a la Oficina General de Administracion, sobre la necesidad de
aprobar el Presupuesto Analitico de Personal del Servicio Nacional de
Meteorologia e Hidrologia del Peru, referido en el parrafo anterior;

Que, en tal sentido corresponde aprobar el Presupuesto
Analitico de Personal — PAP del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia
del Pert, para el Ano Fiscal 2014;

De conformidad con la Ley N° 24031, Ley del Servicio
Nacional de Meteorologia e Hidrologia — SENAMHI, su Reglamento, aprobado
con Decreto Supremo N° 005-85-AE; Directiva N° 001-82 INAP-DNP, de
Formulacién del Presupuesto Analitico de Personal - PAP en las Entidades del
Sector Publico, aprobada mediante Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP-
DIGESNAP; Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
Ley N° 30014 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2014



y con las facultades conferidas mediante Resolucion Suprema N° 018-2011-
MINAM de fecha 04 de noviembre de 2011, y,

Estando a lo propuesto por el Director de la Oficina de
Personal, lo acordado por el Director General de Administracién, con el visto
bueno de la Oficina General de Presupuesto y Planificacion y de la Oficina de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Pert -
SENAMHI, para el Afio Fiscal 2014, la misma que incluye cargos del Cuadro de
Asignacién de Personal (CAP) del Régimen Laboral Privado Decreto
Legislativo N° 728 y del Régimen Laboral del Sector Publico Decreto
Legislativo N° 276, incluidos en los Anexos 01, 02 y 03 que forman parte
integrante de la presente resolucién.

Articulo 2°.- DISPONER a la Oficina General de Estadistica
e Informatica la publicacién de la presente resolucién y anexos en el portal web
de la Institucion.

Registrese, comuniquese, publiquese.
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\‘| ‘Presidenta Ejecutiva del SENAMHI
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