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Firma Dighal

Senamhi

Lima, 12 de febrero de 2025
VISTOS:

El Memorando N° D000472-2025-SENAMHI-ORH de fecha 12 de febrero de 2025, de la Oficina
de Recursos Humanos; vy, el Informe Legal N° D000101-2025-SENAMHI-OAJ de fecha 12 de
febrero de 2025, de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 24031, Ley del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia, modificada por la
Ley N° 27188, establece que el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peru -
SENAMHI es un organismo publico descentralizado, con personeria juridica de derecho publico
interno y autonomia técnica, administrativa y econdmica, el cual se encuentra adscrito como
organismo publico ejecutor al Ministerio del Ambiente, conforme a la Primera Disposicion
Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1013;

EmAnon! Que, el literal s) del articulo 11 del Reglamento de Organizacién y Funciones del SENAMHI,
Senarghl_ aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2016-MINAM, establece que la Presidencia
e Ejecutiva tiene la funcion de designar, remover y aceptar la renuncia de aquellos que ejerzan
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Motivo: Doy V°

Fedhe 12t 20zs 601610500 Que, a través de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 041-2025-SENAMHI/PREJ de fecha
12 de febrero de 2025, se acepta, a partir del 13 de febrero de 2025, la renuncia del abogado
LAITER LUIS GARCIA TUEROS al puesto de Director de la Oficina de Asesoria Juridica del
SENAMHI; encontrandose vacante dicho puesto;

Que, con Memorando N° D000472-2025-SENAMHI-ORH de fecha 12 de febrero de 2025, la

Firma Digial Oficina de Recursos Humanos sefala que, mediante el Memorando N° D000020-2025-
Senamhl SENAMHI/PREJ de fecha 12 de febrero de 2025, la Presidencia Ejecutiva del SENAMHI solicita a
=mgza= |a Oficina de Recursos Humanos, evaluar el perfil del abogado MARCO ANTONIO ARROYO

Fmado dgiaimente por GARGIA LEON, con la finalidad de verificar si cumple con los requisitos exigidos para ocupar el puesto de
TUEROS Latter Luis FAU Director de la Oficina de Asesoria Juridica del SENAMHI; y que, de la evaluacion integral

Fothe: 5422095 17:53:15-0s:00 €fectuada, conforme a la normativa vigente se concluye que la designacion propuesta es viable;

EXTA Que, mediante Informe Legal N° D000101-2025-SENAMHI-OAJ de fecha 12 de febrero de 2025,
Senamhi la Oficina de Asesoria Juridica sefiala que, resulta legalmente viable la designacion del abogado

AL TR0

E— MARCO ANTONIO ARROYO LEON en el puesto de Director de la Oficina de Asesoria Juridica del
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Focha 12022025 17:4304 50 Con el visado del Gerente General, de la Directora de la Oficina de Recursos Humanos, y del
Director de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con la Ley N° 24031, Ley del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia —



SENAMHI, su modificatoria Ley N° 27188; y el Reglamento de Organizacion y Funciones del
SENAMHI, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2016-MINAM.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- - Designar, a partir de la fecha, al abogado MARCO ANTONIO ARROYO LEON en el
puesto de Director de la Oficina de Asesoria Juridica del Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia del Perd — SENAMHI.

Articulo 2.- Notificar la presente Resolucién al abogado MARCO ANTONIO ARROYO LEON, y a
la Oficina de Recursos Humanos, para los fines pertinentes.

Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Diario Oficial “El Peruano”, y
en el Portal Web Institucional del SENAMHI (www.senamhi.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese
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