2 E3.4 RESOLUCION PRESIDENCIAL EJECUTIVA N°. 0186 SENAMHI-PREJ-OGA/2014
e LIMA 19 DE NOVIEMBRE 2014
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'.:i\"':x'wll,:{:r NACIONAL
METEORQI OGIA E HIDROLOGIA VISTO:

SENAMH!

SENANL El Informe N° 009-SENAMHI-OGA-2014 de fecha 24 de octubre de 2014,
remitido por la Oficina General de Administracion;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30057 “Ley del Servicio Civil’, se establece un
régimen unico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades
publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su
gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacién de servicios a cargo de estas;

Que, el articulo 92° de la Ley N° 30057 establece que las autoridades del
procedimiento administrativo disciplinario cuentan con el apoyo de un Secretario
Técnico, que de preferencia sea abogado, designado mediante resolucién de la entidad
.\ Yy depende de la oficina de recursos humanos de la entidad, funcién que, en el caso del
* Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Perli - SENAMHI se encuentra a
argo de la Oficina de Personal, conforme al articulo 36° del Reglamento de
Organizacién y Funciones-ROF, aprobado por Resolucion Jefatural N° 0111/SENAMHI-
JSS-ORA/2002 de fecha 19 de junio de 2002,

Que, el Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, en concordancia con la citada Ley,
., .\ sehala en su articulo 94° que las autoridades de los drganos instructores del
i %l\procedimiento administrativo disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaria
$JTécnica, la que puede estar compuesta por uno o mas servidores; afiadiendo que quien

© s/ ejerza |la Secretaria Técnica de preferencia sera abogado y sera designado mediante
' / /" resolucién del Titular de la Entidad,

Que, la Undécima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento General de |la Ley del Servicio Civil, dispone que el titulo correspondiente
al régimen disciplinario y procedimiento sancionador entrara en vigencia a los tres (3)
meses de publicado el referido Reglamento, con el fin que las entidades se adecten
internamente al procedimiento;

Que, estando al marco legal expuesto, resulta necesario designar a quien
ejercera las funciones de Secretario Técnico de las autoridades de los 6rganos
instructores del procedimiento administrativo disciplinario en el Servicio Nacional de
Meteorologia e Hidrologia del Peru - SENAMHI.

De conformidad con las atribuciones conferidas mediante la Resolucion
Suprema N° 018-2011-MINAM de fecha 04 de noviembre de 2011 y la Ley N° 24031,
Ley del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia-SENAMHI; con la visacion del
Director de la Oficina General de Administracién y del Director de la Oficina de Asesoria
Juridica;



SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DESIGNAR a la sefiora abogada Miriam Yudith Ayala
Pérez como Secretaria Técnica titular del Organo Instructor del Procedimiento
Administrativo Disciplinario del SENAMHI y el Lic. Luis Alberto Alfaro Lozano como
Secretaria Técnica Alterna, la misma que actuara en caso de ausencia o impedimento
de la primera; siendo la presente designacion en adicion a las actividades que vienen
desempefiando en la entidad y el desempefio de las funciones conferidas no irroga, en
ningun caso, gasto presupuestal alguno a la Entidad.

Articulo 2°.- El Secretario Técnico Titular y el Secretario Técnico Alterno,
daran cumplimiento a las funciones encomendadas, en la forma que establece el articulo
92° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil: asimismo, reportaran su actuacién
especifica al Director de la Oficina de Personal de la Oficina General de Administracion,
quien dispondra a un servidor que, en adicién a sus funciones, apoye en las labores
\Po *’m especuflcas a la Secretaria Técnica del Organo Instructor del Procedimiento
Y, E) Admmlstratlvo Disciplinario del SENAMHI.

# / Articulo 3°.- NOTIFICAR l|a presente Resolucién a las personas
/demgnadas en el articulo primero de la presente Resolucion, a la Oficina de Personal
NINAN A" de la Oficina General de Administracién y a la Oficina de Asesoria Juridica.

Articulo 4°.- DISPONER que el Director de la Oficina de Personal de la
Oficina General de Administracion ponga en conocimiento de todo el personal del
SENAMHI la presente Resolucion.

Articulo 5°.- DISPONER que la Oficina General de Estadistica e
Informatica publique la presente Resolucién en el Portal Institucional del SENAMHI.

Registrese, comuniquese y publiquese.

Atentamente,

,4 =/ Ing/AMELIA DIAZPABLO
Pre5|d nta Ejecutiva del SENAMHI

Distribucion:

a) SGS

b) DGM

c) OGA

d) OAJ
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