@EPUBLICA DEL Peg .

Firma Digital
o o e

Firmado digitalmente por
BAIGORRIA PAZ Guillermo Antonio
FAU 20131366028 soft

Fetha, 08.08.2023 15:01:14 0500 RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA
N° 094-2023-SENAMHI/PREJ

Lima, 09 de agosto del 2023

Firma Digital

Senamh; VISTOS:

e ]

Fmaso agiaimente por requeso — E|- Informe N° D000019-2023-ORH de fecha 31 de julio de 2023, de la Oficina de

wnoomve  Recursos Humanos, Memorando N° D000114-2023-SENAMHI-GG de fecha 03 de
Fecha: 09.08.2023 14:33:44 -05:00 agosto del 2023 y’

CONSIDERANDO:
Firma Digital
Sen;mh Que, la Ley N° 24031, Ley del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia, modificada
===z pOr la Ley N° 27188, establece que el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia
Frmacio dgtamente por s, A€1 PEIU —SENAMHI es un organismo publico descentralizado, con personeria juridica
g@!i‘%&g'&?{“"”q“e P de derecho publico interno y autonomia técnica, administrativa y econémica, el cual se

Fecha: 08 082023 14150 0500 @ncUentra adscrito como organismo publico ejecutor al Ministerio del Ambiente, conforme
a la Primera Disposicién Complementaria Finaldel Decreto Legislativo N° 1013;

Fima Digta Que, con la Primera Disposicion Complementaria N° 1013, Decreto Legislativo que
Senamhi aprueba la Ley de Creacion. Organizacion y Funciones del Ministerio del Ambiente, se
RS adscribe a la referida Entidad, como organismo publico ejecutor, al Ministerio del

Firmado digitaimente por GARCiA AMbDIENte;
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Motivo: Doy V°

Fecha: 09. 08 2023 14:24:44 -05:00
Que,

la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene como objetivo
promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais, para ello cuenta con
el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la
participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a través del
dialogo social, velan por la promocioén, difusion y cumplimiento de la normativa sobre la
materia,;

Qué, el articulo 29° de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, establece que los
empleados con veinte 0 mas trabajadores a su cargo constituyen un Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo, cuyas funciones son definidas en el reglamento, el cual esta
conformado en forma paritaria por igual nimero de representantes de la parte
empleadora y de la parte trabajadora, correspondiendo a los trabajadores elegir a sus
representantes ante el citado Comité a través de elecciones convocadas por la
organizacion sindical o, en su defecto, por la parte empleadora;

Que, el articulo 48° del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
establece que el empleador “desigha a sus representantes, titulares y suplentes ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, entre el personal de direccién y confianza”,



Que, por su parte, el articulo 49° del mencionado Reglamento indica que “Los
Fima Digtal trabajadores eligen a sus representantes titulares y suplentes, ante el Comité de

SO MOOAL O MRS

Dicha eleccion se realiza med/ante votacion secreta y directa. [...]".
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Motvo: Doy V° B Que, el articulo 62° del referido Reglamento sefiala que ‘El mandato de los

Fecha: 09.08.2023 15:01:49 -05:00

representantes de los trabajadores o del Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo
dura un (1) afio como minimo y dos (2) afios como maximo. Los representantes del
Firma Digtal empleador ejerceran el mandato por [el] plazo que éste determine”;

Senamhi _ - , .
muze - Que, mediante Resolucion Ejecutiva N° 027-2020-SENAMHI/PREJ, se designhan a los

Fmado aigiamente por rEquesol €Pr€SENtaNtes titulares y suplentes de la parte empleadora, con la cual se conforma el

ALEMAN Juan Carlos FAU

20131366028 soft CSST del SENAMHI, por un periodo de dos (2) afios, contados a partir de la aprobacion

Motivo: Doy V°

Fecha: 09082023 14:34:12 -05:00 de Ia Cltada. ReSOIUClon

Firma Dugital

. Que, el numeral 4.1 del Informe N° D000019-2023-SENAMHI-ORH de fecha 31 de julio

== el 2023, recomienda “solicitar a la Presidencia Ejecutiva designar a los representantes,
Frmado aigtamente por aroia. LILUIAIES 'y suplentes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, quienes forman
sossescassor - parte del personal de direccion y confianza del SENAMHI”.

Motivo: Doy V° B®
Fecha: 09.08.2023 14:16:20 -05:00

Que, de la revision del expediente, se observa que, con Informe N° D000002-2023-
SENAMHI-SPH-MCR, la Junta Electoral cumplié en comunicar el resultado del proceso
electoral llevado a cabo los dias 25 y 26 de julio del 2023, en el que se eligieron los
Firma Digiel ‘epresentantes titulares y suplentes de los/as trabajadores/as ante el Comité de
SeMalmhlr Seguridad y Salud en el Trabajo del SENAMHI. Asimismo, dicha oficina solicita a la
”””” dresidencia Ejecutiva la designacion de los representantes, titulares y suplentes ante el

Frmado dtamente por ARCIA CSST, quienes forman parte del personal de direccién y confianza del SENAMHI.

20131366028 soft
Motivo: Doy V° B
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Que, conforme a lo sefialado en la Resolucion Ministerial N° 148-2012-TR, que aprueba
la Guia para el proceso de eleccion de los representantes ante el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo — CSST y su instalacion en el sector publico, la designacion de los
representantes debe formalizarse mediante Resolucion del Titular de la entidad;

Que, en consecuencia, corresponde aprobar mediante Resolucién de Presidencia
Ejecutiva, la conformacién del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo
2023-2025, a fin que se establezcan los medios y condiciones que protejan la vida, la
salud y el bienestar de los trabajadores de SENAMHI,

Con el visado de la Gerencia General, del Director de la Oficina de Recursos Humanos y
el Director de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo; su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR; y el
Reglamento de Organizacion y Funciones del SENAMHI, aprobado mediante el Decreto
Supremo N° 003-2016-MINAM;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- Designar como representantes titulares y suplentes del SENAMHI, en calidad
de empleador, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, cuyas funciones seran

ejercidas por el periodo 2023 — 2025, a los siguientes servidores:

a) Representantes titulares: )
- Director de la ORH Alvaro Enrique Garcia Manrique



- Directora de la OPP Luz Marina Gonzales Quispe
- Director de la DRD Félix Augusto Icochea Iriarte
- Directora de la DMA Gabriela Tedfila Rosas Benancio

b) Representantes suplentes:

- Directora de la OA Lissbeth Bertha Jesus Matallana Moreno
inase - Director de la OAJ Laiter Luis Garcia Tueros
Senamhi - Director de la DHI Oscar Gustavo Felipe Obando
- Director de la DAM Constantino Eusebio Alarcén Velazco
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Fear 05 08 2023 143539 0500 ATticulo 2.- Designar como representantes titulares y suplentes de los trabajadores, ante
el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del SENAMHI, cuyas funciones seran
ejercidas por el periodo 2023 — 2025, a los siguientes servidores:

c) Representantes titulares:

Fema Digtal - Cesar Radul Vargas Sotelo
Senamhi - Yureisse Marian Barrueta Faching
““““ - Darwin Santos Villar
Fimado dglmente por GARCIA - Henry Javier Gbmez Delgado

20131366028 Soﬂ
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d) Representantes suplentes:

- Nora Isabel Silva Oliver

- Doris Maribel Nufiez Davila

- Dora Evelith Marin Sanchez

Fema Digtl - Danny Rolf Cuadros Veran.
Senamhi i . i . . .

zmze=== Articulo 3.- Disponer que los 6rganos y unidades organicas del SENAMHI brinden las

Fimado digramente por cazen1@CIIIADES Necesarias a los integrantes del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

TUEROS Laiter Luis FAU

20131365020 ot para que realicen sus funciones con sujecion a la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y
Fecha: 09.08.2023 1425150500 Salud en el Trabajo, y su Reglamento, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 005-
2012-TR.

Articulo 4.- Derogar la Resolucion Presidencial Ejecutiva N° 027-2020-SENAMHI y su
prorroga.

Articulo 5.- Notificar la presente Resolucion a los miembros que conforman el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para los fines pertinentes.

Articulo 6.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Web
Institucional del SENAMHI ( www.senamhi.gob.pe)

Registrese y comuniquese reoes  Copedeotanene pu SAICORRIA
senamhi 20131366028 soft

o Motivo: Soy el autor del documento
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GUILLERMO ANTONIO BAIGORRIA PAZ
Presidente Ejecutivo

Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia
del Perd — SENAMHI
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