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Lima, 1 de setiembre de 2021
VISTA:

Firma Dighal La Nota de Elevacion N° D000211-2021-SENAMHI-OPP de fecha 27 de agosto de 2021, de la
Senamhi Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y;

CONSIDERANDO:

Firmado digitalmente por
GONZALES QUISPE Luz Marina
FAU 20131366028 soft

Fothe: o-bo0 14:59:03 0s:00 QUE, €l Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Perti - SENAMHI, es un Organismo
Puablico Ejecutor adscrito al Ministerio del Ambiente, con personeria juridica de derecho publico
interno y autonomia técnica, administrativa y econdmica, dentro de los limites del ordenamiento
legal del Sector Publico;

Que, de conformidad con lo establecido en el numeral 1.1 del articulo 1 de la Ley N° 27658, Ley

Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado, se “Declara al Estado Peruano en proceso de

modernizacién en sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y
_ procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion piblica y construir un Estado democrético,
i jescentralizado y al servicio del ciudadano™
Que, mediante Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprueba la Politica Nacional de
Fimado digiaimente por cARCIA MO dernizacion de la Gestion Publica, que establece como objetivo implementar la gestion por
e procesos y promover la simplificacion administrativa en todas las entidades publicas a fin de
Fech 01082021 122635 ““®generar resultados positivos en la mejora de los procedimientos y servicios orientados a los

ciudadanos y empresas;

Que, por su parte, el numeral 5.2.3 de la Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-
2018-PCM/SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2018-SGP, para la Implementacién de
la gestion por procesos en las entidades de la administracion publica, sefiala que, de la aplicacion
de las fases para la implementacion de la gestion por procesos se obtiene informacién para la
formulacion e implementacién de otros documentos de gestion institucional como por ejempilo, la
Senamhi planificacion institucional, la formulacion presupuestal, la organizacion institucional, la mejora de
e la calidad de la prestacién de los bienes y servicios, la calidad regulatoria, el transito al servicio

Firmado digraimente por sakron - CiVil, la simplificacion administrativa, la gestion del riesgo, el control interno, entre otras;

LOPEZ Jose Percy FA
20131366028 SofI
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Fecha 019 2021 1607100500 Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 035-2020-SENAMHI/GG, se modificé el
Mapa de Procesos del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peri — SENAMHI,
aprobado mediante Resolucién de Gerencia General N° 010- 2020-SENAMHI/GG;

Firma Digital

Que, a través de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 008-2020-SENAMHI/PREJ, se
modificéd la Directiva N° 01-2019-SENAMHI/PREJ denominada “Tramite y aprobacién de los
Documentos de Gestion Interna del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Per( —
SENAMHI”, que fuera aprobada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 101-2019-
SENAMHI/PREJ;

Que, mediante documento del Visto, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto remite la Nota de
Elevacion N° D000119-2021-SENAMHI-UM vy el Informe N° D000010-2021-SENAMHI-UM-DST
de la Unidad de Modernizacién y Gestién de la Calidad, a través del cual adjunta la propuesta
para modificar de la Directiva N° 01-2019-SENAMHI/PREJ denominada “Tramite y aprobacién
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de los Documentos de Gestion Interna del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del
Peri — SENAMHI”, precisando que dicha modificatoria es efectuada a fin de complementar las
responsabilidades que recaen en el/la Duefio/a del Proceso, en el marco de las disposiciones
establecidas por la Norma Técnica N° 001-2018-SGP, Norma Técnica para la implementacion
de la gestién por procesos en las entidades de la Administracién Publica, aprobada mediante
Resolucion de Secretaria de Gestion Pablica N° 006-2018-PCM/SGP;

Que, por su parte el literal f), del articulo 11 del Reglamento de organizacion y Funciones del
SENAMHI, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2016-MINAM, sefiala que es funcion
de la Presidencia Ejecutiva, “Expedir Resoluciones Presidenciales Ejecutivas en el &mbito de
su competencia’;

Que, teniendo en consideracion las normas y documentos antes citados, resulta necesario
modificar el articulo 1 de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 008-2020-SENAMHI/PREJ
que dispone modificar la Directiva N° 01-2019-SENAMHI/PREJ denominada “Tramite y
aprobacion de los Documentos de Gestion Interna del Servicio Nacional de Meteorologia e

Fecha: 01092021 14:53:48 wsooHidrologia del Perd — SENAMHI”, que fuera aprobada mediante Resolucién de Presidencia
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Ejecutiva N° 101-2019-SENAMHI/PREJ;

Con el visado del Gerente General, de la Directora de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
y del Director de la Oficina de Asesoria Juridica; v,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 24031, Ley del Servicio Nacional de Meteorologia
e Hidrologia - SENAMHI, su modificatoria Ley N° 27188; su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-85-AE; el Reglamento de Organizacion y Funciones del SENAMHI, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 003-2016-MINAM; y la Norma Técnica N° 001-2018-SGP, para
la Implementacion de la gestion por procesos en las entidades de la administracion publica,
aprobada con Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM/SGP.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar el articulo 1 de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 008-2020-
SENAMHI/PREJ, el cual quedara redactado de la siguiente forma:

“Articulo 1.- Modificar la Directiva N° 01-2019-SENAMHI/PREJ denominada “Tramite y
aprobacion de los Documentos de Gestion Interna del Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia del Pera — SENAMH)!”, aprobada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N° 101-2019-SENAMHI/PREJ, que forma parte integrante de la presente Resolucion”.

Articulo 2.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Web Institucional del
SENAMHI (www.senambhi.gob.pe).

Registrese y comuniquese
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KEN TAKAHASHI GUEVARA
Presidente Ejecutivo
Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia
del Pert — SENAMHI
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DIRECTIVA N°  -2019-SENAMHI/PREJ
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TRAMITE Y APROBACION DE LOS DOCUMENTOS DE GESTION INTERNA DEL SERVICIO
NACIONAL DE METEOROLOGIA E HIDROLOGIA DEL PERU — SENAMHI
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NACIONAL DEMETEOROLOGIA E HIDROLOGIA DEL PERU — SENAMHI

DIRECTIVA N° -2019-SENAMHI/PREJ

OBJETIVO:

Establecer las normas para el tramite y aprobacion de los Documentos de Gestion Interna
(DGI), del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Pert - SENAMHI.

FINALIDAD:

Garantizar los principios de jerarquia normativa y legalidad, asi como la potestad normativa
de la Administracion Puablica, en la aprobacién de los DGI del SENAMHI.

ALCANCE

La presente Directiva es de aplicacion y cumplimiento obligatorio para todos los 6rganos y
unidades que conforman la estructura organica del SENAMHI.

BASE LEGAL

e Ley N° 24031, Ley del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia — SENAMHI,
modificado por la Ley N° 27188.

e Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

e Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado.

e Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

e Decreto Supremo N° 030-2002-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley Marco de
Modernizacion de la Gestion del Estado.

Decreto Supremo N° 003-2016-MINAM, que aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones del SENAMHI.

e Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema
Administrativo de Modernizacién de la Gestion Publica.

e Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM/SGP, que aprueba la
Norma Técnica N° 001-2018-SGP, Norma Técnica para la implementacién de la gestién
por procesos en las entidades de la Administracion Publica.

e Resolucién de Gerencia General N° 010-2020-SENAMHI/GG, que aprueba el Mapa de
Procesos del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peri — SENAMHI, y su
modificatoria efectuada mediante Resolucion de Gerencia General N° 035-2020-
SENAMHI/GG.
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V. DISPOSICIONES GENERALES
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Jerarquia normativa y principio de legalidad

El articulo 51 de la Constitucion Politica del Pert de 1993 dispone que: “La Constitucion
prevalece sobre toda norma legal; la ley, sobre las normas de inferior jerarquia, y asi
sucesivamente”.

En forma concordante, el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
(aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS), consagra el principio de
legalidad, en virtud del cual: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto
a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y
de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”.

Por su parte, el articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158, Ley Orgéanica del
Poder Ejecutivo, sefala que: “Las autoridades, funcionarios y servidores del Poder
Ejecutivo estdn sometidos a la Constitucién Politica del Per, a las leyes y a las demas
normas del ordenamiento juridico. Desarrollan sus funciones dentro de las facultades
que les estén conferidas”.

Potestad normativa de la Administracion Publica

Conforme a lo sefalado por el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos?, “a fin de
dotar de contenido a la funcion Administrativa, es ineludible reconocerle el ejercicio de
una funcién normativa. Ella, en buena cuenta, consiste en la emisiébn de normas
juridicas de jerarquia infralegal, las cuales se constituiran en fuente misma del derecho
administrativo, ya que generan efectos juridicos generales. No obstante, debe quedar
claro que dicha facultad de la Administracion Publica no implica una intromision a las
facultades normativas que originalmente le fueran asignadas al Parlamento. Por ello
que, a fin de no contravenir el principio de separacion de poderes, tal facultad siempre
va implicar la emision de normas de inferior rango a la ley y subordinadas a ésta”.

Instrumentos normativos

Para los efectos de la presente Directiva, los instrumentos normativos que concretizan
la facultad normativa del SENAMHI, se clasifican en tres categorias:

a) Reglamentos.
b) Instrumentos de gestién interna.
c¢) Documentos de gestion interna.

1 Consulta Juridica N° 14-2014-JUS/DGDOJ de fecha 8 de julio de 2014, absuelta por la Direccion General de Desarrollo y
Ordenamiento Juridico del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos. pag. 3.
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533

Reglamentos

Son normas generales y abstractas que complementan o hacen operativas las
leyes, permitiendo asi que el derecho, prerrogativa o servicio que las leyes
reconocen y/o establecen para el administrado sean operativos en el sistema
juridico.

Instrumentos de Gestion Interna (IGl)

Son normas internas que permiten regular de manera integral el
funcionamiento de la Entidad, tales como: el Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF), el Manual de Perfiles de Puesto (MPP), el Cuadro para
Asignacién de Personal (CAP) Provisional, el Manual de Procedimientos
(MAPRO), el Reglamento Interno de Trabajo (RIT), el Plan Estratégico
Institucional, el Plan Operativo Institucional, entre otros. Su elaboracion y
estructura, esta definida por el ente rector en la materia.

Documentos de gestion interna (DGI)

Son documentos que permiten regular un aspecto especifico de las
competencias que le han sido asignadas a la Entidad. Los DGI definidos para
el SENAMHI, en el marco de la presente Directiva son: lineamientos,
procedimientos, protocolos, manuales e instructivos.

Facultad de Iniciativa

Todo 6rgano y unidad del SENAMHI, conforme a sus funciones establecidas en el
Reglamento de Organizacién y Funciones, tienen la facultad de proponer, en el &mbito
de su competencia, la elaboracién o modificacién de los DGI.

La propuesta de un DGI debe contener aspectos relevantes para el 6rgano o unidad
que la formula, basarse en argumentos técnicos o legales que justifiquen su necesidad.

Constituyen justificaciones para proponer un DGI, sin que estas sean taxativas o
limitativas:

Existencia de un vacio o deficiencia legal

Simplificacion de procedimiento o tramite

Optimizacién o implementacion de procesos

Actualizacién de Instrumentos normativos vigentes

Requerimiento fundamentado de instituciones y ciudadania en general.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1

Etapas del Proceso de Gestion de los DGI

Para la gestion de los DGI (numeral 5.3.3), se deberan seguir las siguientes etapas:

6.1.1

6.1.2

6.1.3

Requerimiento: De concordancia con lo establecido en el numeral 5.4, el
organo o unidad identifica la necesidad de elaborar/modificar un DGI, y la
expresa mediante un requerimiento.

Elaboracién: El 6érgano o unidad elabora la propuesta nueva o modificacion
del DGI.

Revision y aprobacion: Validacion del proyecto de DGI por los niveles
jerarquicos correspondientes para su revision y aprobacion.
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6.3

6.1.4

Los DGI son aprobados por la Presidencia Ejecutiva y/o por la Gerencia
General, mediante la firma digital en la primera hoja del DGI, en la seccion
“Aprobado por”’, pudiendo también ser aprobado mediante Resolucion de
Presidencia Ejecutiva o de Gerencia General, cuando la norma establezca la
aprobacion de un DGI mediante dicho acto resolutivo.

Dependiendo del nivel jerarquico del DGI, este podria ser aprobado por el/la
Duefio/a del Proceso, de corresponder.

Publicacién: Los DGI aprobados son publicados en el Portal Web Institucional
del SENAMHI.

Consideraciones para la aprobacion del DGI

6.2.1

En la primera hoja se debe consignar las firmas digitales de los participantes
en la elaboracion, revision y aprobacion de los DGI, de acuerdo al siguiente
detalle:

Elaborado por:

Firma:

Nombre y Apellidos
Cargo
Organo/ Unidad

Revisado por:

Firma:

Nombre y Apellidos
~ Cargo
Organo/ Unidad

Aprobado por:

Firma:

Nombre y Apellidos
Cargo
Organo/ Unidad

6.2.2 Lafecha de las firmas digitales deben ser correlativas en el orden de:
1° Elaborado por — 2° Revisado por — 3° Aprobado por
6.2.3 Mediante el Sistema de Gestion Documental (SGD), el DGI es remitido para su
suscripcién de manera secuencial, segun lo referido en el numeral anterior.
Vigencia

Los DGI aprobados en el marco de la presente Directiva, entran en vigencia a partir
de su publicacion en el Portal Web Institucional del SENAMHI.

VIl. RESPONSABILIDADES

7.1

Alta Direccion

Ellla Presidente/a Ejecutivo/a y/o ellla Gerente/a General aprueban los DGI del
SENAMHI, conforme a lo dispuesto en la presente Directiva.
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Duefno/a del Proceso

7.2.1

7.2.2

7.2.3

7.2.4

Responsable de disefiar, implementar, controlar y mejorar los procesos a su
cargo, con el propésito de asegurar que cumplan con su resultado previsto.

Conduce la elaboracion de la propuesta o modificacién de un DGI en el marco
de sus competencias.

El Duefio del Proceso puede ser el/la Director/a o Subdirector/a del érgano o
unidad.

En el caso de requerir recursos para la aplicacion de las disposiciones
contenidas en el DGI, gestiona su necesidad ante la Alta Direccién.

Unidad de Modernizacion y Gestion de la Calidad (UM)

7.3.1

7.3.2

7.3.3

Brinda asesoria técnica en la elaboracién de la propuesta y modificacion del
DGlI, en el marco de sus competencias. Para ello, designa a un facilitador
metodolégico de su dependencia.

Revisa y analiza la propuesta de DGI, en el marco de sus competencias.

Emite el Informe de opinién favorable en caso corresponda y cuando la
normativa legal lo exija.

Oficina de Asesoria Juridica (OAJ)

7.4.1

Emite el Informe Legal en caso corresponda y cuando la normativa legal lo
exija; de ser el caso, proyecta la Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva o de
Gerencia General, con el respectivo visado.

VIIl. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Los DGI del SENAMHI vigentes, deben adecuarse a las disposiciones establecidas en la
presente Directiva.

Las directivas vigentes que regulen las actividades del SENAMHI, y que a la fecha sean
identificados por el/la Duefio/a del Proceso como DGI, seran dejadas sin efecto conforme su
aprobacion y mediante el acto resolutivo correspondiente.

IX.  ANEXO

Glosario de Términos
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1. Documento de Gestion Interna (DGI)

ANEXO

GLOSARIO DE TERMINOS

Documento cuyo propdsito es dirigir y orientar la actuacion de los servidores de la entidad, a
fin de estandarizar los criterios y actividades; asimismo, regula alguna actividad en el marco de

las competencias del SENAMHI.

2. Procedimiento

Es la descripcién documentada de como deben ejecutarse las actividades que conforman un
proceso, tomando en cuenta los elementos que lo componen y su secuencialidad, permitiendo
de esta manera una operacién coherente.
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Fecha: 01.09.2021 16:06:22 -05:00
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