RESOLUCION PRESIDENCIAL EJECUTIVA No. 0077 SENAMHI-PREJ-OGA-OPEf2013
LIMA 10 DE ABRIL 2013

EEMJ-%EAGML
METEOROLOGIA E HIDROLOGEY

SENAMHI Visto, el Memorando N° 69/SENAMHI-PREJ-QGA-OPE/2013
de fecha 21 de marzoe del 2013, la Presidenta Ejecutiva dispone Ia

conformacidin del Comité del Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del
Estado-RPOF:

CONSIDERANDO:

CQue, con Decreto Legislativo N® 1025 se aprueban las normas
de Capactacion y Rendimiento para el Sector Piablico con la finalidad de
regular la capaclacion y evaluacion de las personas al servicio del Estado
=, correspondiéndole a SCRVIR la funcion de planificar, desarrollar, asi como
gestionar y evaluar |a polilica de capacitacion para el sector publico;

St {Jue, mediante Rescluciin Presidenciai Ejecutiva N 041-

2311 -5ERVIR/PE de¢ fecha 21 de marzo de 2011, la Autoridad Nacicnal de
Sarvicio Civil aprueba la Directiva para la elaboracion del Plan de Desarroilo de
las Personas al Servicio de Estado {PDP) y establece que cada entidad debera
wontar con un comite integrado por: un representante de la Alta Direccion, un
—irepresentante de la Oficina de Presupuesto, un representante de la Oficina de
Recursos Humanos y un representante del personal de la entidad elegido por
ellos miemos;

Clue, se ha efectuado el proceso de elecciones para elegir al
representante de los trabajadores del Servicic Nacional de Meteorgiogia e
Hidrologia del Pard —SENAMHI para integrar el Comité de Elaboracion del Plan
de Desarrollo dc las Personas al Servicio del Estado. en el que figura como
elegido el ing. Ricardo Antonio Rosas Lujan;

Que. es necesario designar a los integrantes del Comité de
Elaboracién del Plan de Desarrollo de las Fersonas al Servicio del Estado de
acuerdc al Decreto Supremo N°008-2010 que aprusba el Reglamento def
Decreto Legistativao N"1025

De conformidad con la Ley N® 24031, Ley del Servicio Nacional
de Meteorologia e Hidrologia del Perd — SENAMHI vy su Reglamento, aprobado
mediante Decreto Supreme NY 005-85-AE, Decreto Legislativo N? 1025 v con
las facultades confendas mediante Resolucién Suprema N® 018-2011-MINAM
de fecha 04 de noviembre de 2011;y,

{ stando a lo acordado:
SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DESIGNAR el Comité de Elaboracién del Plan
de Desarrolle de Personas al Servicio del Estado -PDP del Servicio
Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Perd -SENAMHI, que estaran
integradas por los siguientes Directivos y profesionales:



~ Ing. ESEQUIEL BRUNO VILLEGAS PAREDES. an reprosentacion de |a
Alta Direccion, quién lo Presidira,

~ Eco. GLORIA LUZ VALVERDE CARBAJAL [irectora de la Ohcina
General de Presupuesto y Planificacidn ¢ gl gque haga sus veces.

» ing. RAUL FRANZ AGUIRRE ALMEYDA Director de la Oficina de
Fersonal o el que haga sus veces

| » Ing NICEFORO DONATO ITA MAGUINA. Diector del Centro de

Capacitacion.
~ Ing. RICARDO ANTONIO ROSAS LUJAN, representante de [os

trabajadores. ,
~ Bach., LUIS ALBERTO VASQUEZ ESPINQOZA representante de los

trabajadores como alterno.

Articulo 29.- El citado Comité. gunda facultado de contar con el
asesoramiento de la Oficina de Asesoria Juridica para el mejor cumplimiento
de sus funciones.

\ Articulo 3%.- Disponer que g Oficina General de Estadistica e
_Informatica publique 1a presente Resolucion en | Portal de Transparencia dei
- Servicio Nacional de Metaorologia & Hidrologia del Peru —SENAMHI.

Registrese, comuniguese. archivese y publiquese,
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Ing. AMELIA D LO
gsidenta Ejecutiva del SENAMHI
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