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HETEORO_LOGIAE HINROLOGU:
SENAMHI

VISTO:

El Informe N° 005/SENAMHI-ORA/2012 de fecha 23 de julio de 2012 de la
Oficina de Racionalizacién mediante el cual propone la conformacion de un Comité de
Direccion de Simplificacion Administrativa y el Equipo de Mejora Continua para la
implementacion de la Metodologia de Simplificacion Administrativa con el objeto de
optimizar los procedimientos y servicios administrativos prestados en exclusividad por el
Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peru - SENAMHI;

CONSIDERANDO:

Que, la simplificacion administrativa como politica nacional de obligatorio
cumplimiento es aplicable a todas las entidades que tramitan procedimientos administrativos
0 brindan servicios administrativos en exclusividad; en ese sentido involucra al Servicio
Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peru - SENAMHI;

Que, con la finalidad de orientar a las entidades del sector publico en el
desarrollo de procesos de simplificacion administrativa, mediante Decreto Supremo N° 007-
2011-PCM de fecha 28-01-2011, se aprobd la Metodologia de Simplificacion Administrativa;

Que, dicha metodologia dispone la conformacién de un comité de Direccion
del Proceso de Simplificacion Administrativa como instancia politica responsable de la
puesta en marcha del proceso de simplificacion y de un Equipo de Mejora Continua como
responsable de planificar y gestionar el proceso de simplificacion administrativa al interior de
cada entidad del sector publico;

Que, en mérito a lo expuesto, es necesario conformar el Comité de Direccion
del Proceso de Simplificacién Administrativa y el Equipo de Mejora Continua del Servicio
Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peru - SENAMHI;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27444, ey del Procedimiento
Administrativo General, y el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM de fecha 28-01-2011;

Estando a lo propuesto por la Oficina de Racionalizacién, la opinién legal
favorable de la Oficina de Asesoria Juridica y de conformidad con la Ley N° 24031, Ley del

aprobado por Decreto Supremo N° 005-85-AE y con las facultades conferidas medlante
Resolucién Suprema N° 018-2011-MINAM de fecha 04 de noviembre de 2011;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- CONFORMAR el Comité de Direccion del Proceso de
implificacién Administrativa como instancia politica responsable de la puesta en marcha del
proceso de simplificacion administrativa en el Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia del Peru - SENAMHI, el que estara integrado de la siguiente manera:

= El Secretario General, quien la presidira;
» El Director(a) General de Presupuesto y Planificacion; como Secretario(a) Técnico(a) del

Comité;

= El Director de Servicios al Cliente;

Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peri - SENAMHI, su Reglamento,



Articulo 2°- CONFORMAR el Equipo de Mejora Continua - EMC,
responsable de gestionar el proceso de simplificaciéon administrativa segun lo sefialado en la
Metodologia de Simplificacion Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 007-2011-
PCM de fecha 28-01-2011, el cual estara integrado de la siguiente manera:

= El Director de Racionalizacién; quién la presidira;

* Un representante de la Oficina General de Administracion, especialista en costos;

* Un representante de la Oficina de Asesoria Juridica, especialista legal;

* Un representante de la Oficina General de Estadistica e Informatica, especialista en
sistema / programador;

* Un representante de la Oficina de Comunicacion e Informacién, especialista en
comunicaciones;

El Equipo de Mejora Continua - EMC, podra ser ampliado de ser necesario con: un
facilitador de talleres y un especialista en redisefio de infraestructura.

Articulo 3°.- El Equipo de Mejora Continua - EMC, realizara las actividades
sefialadas en la Metodologia de Simplificacion Administrativa, pudiendo incorporar de
manera temporal a los responsables de los procedimientos que pueden ser una o mas
personas de los diferentes 6rganos de la entidad. Sin perjuicio de lo sefialado, todos los
organos de la entidad deberan brindar a Equipo de Mejora Continua el apoyo que éste
requiera para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 4°.- El Equipo de Mejora Continua - EMC, debe informar en forma
trimestral del avance de sus actividades alcanzados al Comité de Direccidon del Proceso de
Simplificacion Administrativa del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peru -
SENAMHI.

Articulo 5°.- Los documentos e informes que elaboren el Comité de Direccion
del Proceso de Simplificacion Administrativa y el Equipo de Mejora Continua seran
difundidos en el Portal de Transparencia del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia
del Pert - SENAMHI.

Articulo 6°.- DISPONER que la Oficina General de Estadistica e Informatica
publique la presente Resolucion y Directiva que se aprueba en el Portal de Transparencia
del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Perti - SENAMHI.

Reglstrese comuniquese, publiquese y archivese.

Distribucién:
a) OAJ
b) SGS
c) OGP
d) OGA
e) OSC
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